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istiklal MARSI

1”7

Korkma, sénmez bu safaklarda yizen al Bastigin yerleri “toprak!” diyerek gegme, tani:

sancak;

Sénmeden yurdumun Ustlinde tiiten en son
ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;

O benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, cehreni ey nazh hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu siddet, bu
celal?

Sana olmaz dokilen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal!

Ben ezelden beridir hiir yasadim, hiir yasarim.
Hangi cilgin bana zincir vuracakmis? Sasarim!
Kikremis sel gibiyim, bendimi gigner, asarim.
Yirtarim daglari, enginlere sigmam, tasarim.

Garbin afakini sarmissa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil boyle bir imani bogar,
“Medeniyet!” dedigin tek disi kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma, sakin.
Siper et goévdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va’dettigi glinler Hakk’in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.
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Disln altindaki binlerce kefensiz yatani.
Sen sehit oglusun, incitme, yaziktir, atani:
Verme, diinyalari alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
Suheda fiskiracak topragi siksan, sihedal!
Cani, canani, bittin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, i1ahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli.
Bu ezanlar ki sahadetleri dinin temeli-

Ebedi yurdumun Ustiinde benim inlemeli.

O zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tasim,
Her cerihamdan, ilahi, bosanip kanli yasim,
Fiskirir ruh-1 mucerret gibi yerden nasim;

O zaman yikselerek arsa deger belki basim.

Dalgalan sen de safaklar gibi ey sanl hilal!
Olsun artik dokilen kanlarimin hepsi helal.
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yasamis, bayragimin hirriyet;
Hakkidir, Hakk’a tapan, milletimin istiklal

Mehmet Akif ERSOY
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Genglige Hitabe

Ey Tiirk Gengligi!
Birinci vazifen, Tirk istiklalini, Tirk Cumhuriyetini, ilelebet, muhafaza ve miidafaa etmektir.

Mevcudiyetinin ve istikbalinin yegane temeli budur. Bu temel, senin, en kiymetli hazinendir.
istikbalde dahi, seni bu hazineden mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici bedhahlarin
olacaktir. Bir giin, istiklal ve Cumhuriyeti miidafaa mecburiyetine diisersen, vazifeye atilmak
icin, icinde bulunacagin vaziyetin imkan ve seraitini diisiinmeyeceksin! Bu imkan ve serait, cok
namisait bir mahiyette tezahiir edebilir. istiklal ve Cumhuriyetine kastedecek dismanlar,
bltln diinyada emsali gorilmemis bir galibiyetin mimessili olabilirler. Cebren ve hile ile aziz
vatanin, bitin kaleleri zaptedilmis, biitlin tersanelerine girilmis, bitlin ordulari dagitilmis ve
memleketin her kdsesi bilfiil isgal edilmis olabilir. Batlin bu seraitten daha elim ve daha vahim
olmak tzere, memleketin dahilinde, iktidara sahip olanlar gaflet ve dalalet ve hatta hiyanet
icinde bulunabilirler. Hattd bu iktidar sahipleri sahsi menfaatlerini, mistevlilerin siyasi
emelleriyle tevhit edebilirler. Millet, fakr G zaruret icinde harap ve bitap diismus olabilir.

Ey Tirk istikbalinin evladi! iste, bu ahval ve serdit icinde dahi, vazifen; Tirk istiklal ve
Cumbhuriyetini kurtarmaktir! Muhtag oldugun kudret, damarlarindaki asil kanda mevcuttur!

Mustafa Kemal Atatiirk
20 Ekim 1927
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Okul Kurum Bilgileri

ili: istanbul

ilgesi: Sariyer

Adres:

Yenikdy Mah. Altinordu
cd. No:35

Cografi Konum (link)

https://www.google.com/
maps/place/%C5%9Eehit+
Fatih+Sat%C4%B1r+%C4%
BOmam+Hatip+Lisesi/ @4

1.0598042,28.9405289,15
z/data=!4m6!3m5!1s0x14
caca872504b9a9:0x9926b
d25ffcad34e!8m2!3d41.0
598042!4d28.9405289!16
$%2Fg%2F11f03n_bsp?en
try=ttu

Telefon Numarasi:

02122620010

Faks Numarasi:

02122620010

e- Posta Adresi:

762192@meb.k12.tr

Web sayfasi adresi:

https://sehitfatihsatiraihl.
meb.k12.tr/

Kurum Kodu: 762192 Ogretim Sekli: Tam Gin
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Sunus
KALITELi VE ARZU EDILEN OKUL YOLUNDA

Bir Giriin ortaya koyarken malzemeyi dogru islemenin, bu yolda mutlu olmanin gerektigi bilinciyle;
bizim Grinimiizin degisim gdstermis 6grenci, malzememizin de bilgi oldugunu distnursek, bilgiyi islemenin
malzemeyi islemekten ¢ok daha 6nem kazandigi glinimiizde yénetim anlayisimizda da dnemli degisiklikler
gerceklesmistir. Bireysel yetenek ve yeterliliklerin sorunlarin ¢éziimiinde tek basina yeterli olmadigi bir
gercektir. Buna karsilik, tretim siirecine katilan bireyler arasinda karsilikli baghlik, isbirligi ve birlikte calisma
duygusu kaliteyi ortaya ¢ikarmaktadir. Biz de “Disliniyorum, dyleyse varim” felsefesiyle yolculugumuza ilk
adimimizi attik. Dislinen insan kendine glivenir, giiven ise dogru durusu saglar. Diistinen lider ekip olusturur.
Ekip sinerjidir. Bu gorevdeslik dislincesi okul toplumuna enerji verir. Bu sinerji ve enerji calismalarimiz
dogrultusunda kurumumuzun kiltiriint olusturur. Kurum kiltirimiz ise ihtiyaglarimiza ve iliskilerimize
cevap verecek yonetim anlayisimizi ortaya ¢ikarmaktadir.

Sinerji is glich olusturur. Artan fikirler, stratejik diisincenin olusmasini saglar. Stratejik disilince yol
bulmak ve dogru yol almaktir. Bu yol, diisinmeden, liretmeden, ¢ozmeden yasamaya karsi durustur. Stratejik
distinceyle ve ortak tavir ve hareketle desteklenen ydnetim yolu basariya ulastirir.

Biz de yola cikarken calisanlarimiz ve paydaslarimizla “Neredeyiz?” diye kendimize séyle bir baktik.
Eksikliklerimizi ve ihtiyaglarimizi tespit ettik ve bu eksikleri ve ihtiyaclari giderecek gorev gelistirdik.
Misyonumuz dogrultusunda paydaslarimizla tartisarak vizyonumuzu olusturduk ve son halini bulana kadar da
vizyonumuzu gelistirmeyi hedefledik. Bu yolumuzda ilerletecek stratejilerimizi, amaclarimizi, hedeflerimizi ve
faaliyetlerimizi planladik ve uygulamaya basladik. Hedeflerimize ulasmamizi saglayacak sireglerimizi
tanimladik ve sahiplendirdik. Sistemli bir bicimde ol¢tik ve kaydettik. Her yilimizi bir dncekiyle kiyaslayarak
vizyonumuza ne kadar ulastigimizi 6l¢tiik. “0” hataya ulasmak icin iyilestirme ve gelistirme c¢alismalarimiza
devam etmekteyiz. Kalitede son yoktur. Kalitenin kalitesini yakalayabilmek igin yolumuzda azimle
ilerlemekteyiz. Kalite yolculugumuzda okulumuzun kalitesini, kiltlriinid ve varligimizi dogru ifade etmemizde,
kisaca zoru basarmamizda, glizeli ortaya koyabilmemizde yan yana durdugumuz ve yiridigimuiz tim
personelime tesekkir ediyorum.

Kamil TURAN
Okul Mudurd
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Giris

Okul idaresi, 6gretmenler ve tim personel olarak bizler; Glkemiz ve aziz milletimiz icin azami derecede
gayret gosteren, inandig1 degerlerden 6din vermeyen, bilgiyi tim insanlk yararina kullanan, pozitif diistinen,
Urettigi degerlerle Ulkesini temsil eden bireyler yetistirmek tGzere gérev yaptigimizin bilincindeyiz. Ezber bilgilerin
aktarildigi degil, sorgulama esasl bilgi edinme ve bilgiye ulasma yollarinin 6gretildigi egitimden yanayiz.
Gorevimizi yaparken llkemizin gelecegi olan genclerimizin dislincelerine 6nem veririz. Gelisme ve ilerlemeden
hareketle yenilikleri ve bilgiyi destekleriz. Bizim icin karar alma sirecinde katihmcilik, esitlik esastir. Bitiin ig
paydaslarin katilimiyla; tGlkemizin, okulumuzun sartlar g6z éniinde bulundurularak Sariyer Kiz Anadolu imam
Hatip Lisesi Stratejik Planlama Ekibi tarafindan 6zenle hazirlanan bu stratejik planda gosterilen ve gelisen sartlar
ve yeni gercekler géz ontinde bulundurularak her yil yeniden tashih edilerek gercege uygun hale getirilecek
hedeflere ulasiimasi icin titiz, gayretli ve sirekli calismanin gerekli oldugunun bilincinde ve azmindeyiz. Bu
vesileyle tiim personelimizin bu hedeflere ulasilabilmesi ve hedeflerden sapma olmamasi igin elinden gelen

gayreti gosterecegini umuyoruz.

Hazirlamis oldugumuz Sehit Fatih Satir Anadolu imam Hatip Lisesi 2024-2028 Stratejik Plani'nin;
milletimiz, okulumuz, 6grencilerimiz ve personelimiz icin iyi sonuclar getirecegine inaniyor ve tim

paydaslarimiza basarilar diliyoruz.

STRATEJiIK PLANLAMA EKiBi

Sehit Fatih Satir Anadolu Imam Hatip Lisesi
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AB: Avrupa Birligi

AYT: Alan Yeterlilik Testleri

AKDEM: Akdemistanbul Dil Egitim Kurumlan

AR-GE: Arastirma, Gelistirme

CEDES: Cevreme Duyarliyim Degerlerime
Sahip Cikiyorum

DPT: Devlet Planlama Teskilati

DYK: Destekleme ve Yetistirme Kursu

DYS: Dokiiman Yonetim Sistemi

EBA: Egitim Bilisim Agi

FATIH: Firsatlari Artirma ve Teknolojiyi
iyilestirme Hareketi

FKB: FiziK KIMYA BIYOLOJi

GZFT: Gucld, Zayif, Firsat, Tehdit
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Kisaltmalar

iS-KUR:
iHL:
MEB:
PESTLE:

RG:
SiHAD:

STK:

TD:
TEKNOFEST:
TUBITAK:

is ve isci Bulma Kurumu

imam Hatip Lisesi

Milli Egitim Bakanhgi

Politik, Ekonomik, Sosyolojik,
Teknolojik, Yasal ve EkolojikAnaliz
Resmi Gazete

Sariyer imam Hatipler Mezunlari ve
Mensuplari Dernegi

Sivil Toplum Kurulusu

Tebligler Dergisi

Havacilik, Uzay ve Teknoloji Festivali
Tirkiye Bilimsel ve Teknik Arastirma
Kurumu
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1. BOLUM

GIRIS VE STRATEJIK PLANIN HAZIRLIK SURECI

v

V)
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1.1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi

Strateji Gelistirme Kurulu: Okul miduarinin baskanhginda, bir okul midir yardimcisi, bir 6gretmen ve
okul/aile birligi baskani ile bir yonetim kurulu tyesi olmak tzere 5 kisiden olusturulmusutur.

Stratejik Plan Ekibi: Okul mudiru tarafindan gérevlendirilen ve Ust kurul Giyesi olmayan midur yardimcisi
baskanliginda, belirlenen 6gretmenler ve gonilli velilerden olusturulmustur.

Tablo 1. Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan Ekibi Tablosu

Strateji Gelistirme Kurulu Bilgileri Stratejik Plan Ekibi Bilgileri

Adi Soyadi Unvani Adi Soyadi Unvani

. e Mustafa DAGLI(SP L
Kamil TURAN Okul Maddir . Okul Madir Yardimcisi
Koordinatori)

Biisra CENBERCI Okul Mudiir Yardimcisi Birol DEMIR Tarih Ogretmeni

. ) . y IHL Meslek Dersleri
Ibrahim PURCAK Felsefe Dersleri Ogretmeni | Hatice Sezgin ZULALOGLU | .., . I
Ogretmeni

iHL Meslek Dersleri

Stimeyye KUROGLU N
umeyy Ogretmeni

Asuman OZCANLI Veli

Nurcihan AKINCI Okul Aile Birligi Baskani Sevim SENSQY Veli

1.2. Planlama Siireci:

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanma sireci Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Plan
Ekibi’nin olusturulmasiile baslamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada
durum analizi ¢alismalari yapilmis ve durum analizi asamasinda, paydaslarimizin plan siirecine aktif
katihmini saglamak lizere paydas anketi, toplanti ve gériismeler yapilmistir. Durum analizinin ardindan
gelecege yonelim bolimiine gegilerek okulumuzun/kurumumuzun amag, hedef, gosterge ve stratejileri

belirlenmistir.

2024-2028 donemi stratejik plan hazirlanmasi sireci Ust Kurul ve Stratejik Plan Ekibinin
olusturulmasi ile baslamigtir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi kapsaminda ilk asamada durum

analizi calismalari yapilmis ve durum analizi asamasinda paydaslarimizin plan sirecine aktif katilimini

Sehit Fatih Satir Anadolu Imam Hatip Lisesi
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saglamak Uzere paydas anketi, toplanti ve gériismeler yapiimistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boélimine gecilerek okulumuzun amag, hedef,

gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalari yirtten ekip ve kurul bilgileri altta verilmistir.

Yasal Cerceve

SIRA REFERANS KAYNAGIN ADI

Kasim 1999 tarih ve 2506 sayili TD yayimlanan Toplam Kalite Yonetimi Uygulama

1
Yonergesi
2 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu

Subat 2002 tarih ve 2533 Sayili TD yayimlanan MEB Tasra Teskilati Toplam Kalite Yonetimi
Uygulama Projesi

4 10 /12 /2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 9. maddesi.

5 Stratejik Planlamaya iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yénetmelik

6 DPT-Kamu Kuruluslari igin Stratejik Planlama Kilavuzu

7 Milli Egitim ile ilgili Mevzuat

8 Milli Egitim Strateji Belgesi

9 Milli Egitim Sura Kararlari

10 |Bakanlik faaliyet alaniile ilgili tim projeler

11 31.10.2023 Karar Tarihili, 1396 Karar Numarah 12. Kalkinma Plani (2024-2028)
12 2022/21 sayili Genelge

13 Sariyer ilce Mem’in 07.03.2024 tarih ve 98310340 sayili yazisi.

Strateji Gelistirme Baskanliginin 06.10.2022 tarihli ve E-66968699-10.06.01-60162336
14 |sayili yazisi
(Genelge No: 2022/21)

15 |MEB 2024-2028 Stratejik Plani Makam Oluru

16 |MEB 2024-2028 Stratejik Plani

17 listanbul Milli Egitim Mdirligi 2024-2028 Stratejik Plani
18 [Sariyer ilge Milli Egitim Midiirligii 2024-2028 Stratejik Plani

Sehit Fatih Satir Anadolu Imam Hatip Lisesi
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2. BOLUM

DURUM ANALIZI
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Stratejik planlama siirecinin ilk adimi olan durum analizi, okulumuzun/kurumumuzun “neredeyiz?”
sorusuna cevap vermektedir. Okulumuzun/kurumumuzun gelecege yonelik amag, hedef ve stratejiler
gelistirebilmesi igin dncelikle mevcut durumda hangi kaynaklara sahip oldugu ya da hangi yonlerinin eksik
oldugu ayrica, okulumuzun/kurumumuzun kontrolt disindaki olumlu ya da olumsuz gelismelerin neler
oldugu degerlendirilmistir. Dolayisiyla bu analiz, okulumuzun/kurumumuzun kendisini ve ¢evresini daha
iyi tanimasina yardimci olacak ve stratejik planin sonraki asamalarindan daha saglikh sonuglar elde
edilmesini saglayacaktir.

Durum analizi bolimiinde, asagidaki hususlarla ilgili analiz ve degerlendirmeler yapilmistir;

e Kurumsal tarihce

¢ Uygulanmakta olan planin degerlendirilmesi

* Mevzuat analizi

* Ust politika belgelerinin analizi

e Faaliyet alanlariile Griin ve hizmetlerin belirlenmesi

¢ Paydas analizi

e Kurulus ici analiz

¢ Dis cevre analizi (Politik, ekonomik, sosyal, teknolojik, yasal ve ¢evresel analiz)
* Glcll ve zayif yonler ile firsatlar ve tehditler (GZFT) analizi

¢ Tespit ve ihtiyaclarin belirlenmesi

Sehit Fatih Satir Anadolu Imam Hatip Lisesi
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2.1. Kurumsal Tarihge

23 Temmuz 2016 tarih ve 29779 sayili kararnameyle egitim hayatina Anadolu imam Hatip Lisesi
olarak baslayan okulumuz, Sariyer’in ilk proje okuludur. 2017- 2018 Egitim-Ogretim déneminde 70 &grenci
ile egitim hayatina baslayan okulumuzun, 2023-2024 Egitim Ogretim dénemi itibariyle 342 &grencisi
vardir. Gelecegi imar eden bireyler yetistirmeyi kendisine amac edinen okulumuz, 6grencilerine sundugu
genis imkanlarla 6n plana ¢ikmaktadir. Okulumuzun bitin siniflarinda akill tahtalar mevcut olup, fizik,
kimya, biyoloji ve dil laboratuvari, muzik odasi, bilgi teknolojileri sinifi, bilgisayar laboratuvari, acik ve
kapali olmak Ulizere spor alanlari, modern ve zengin bir kiitiiphanesi, mesleki tatbikat mescidi,
yemekhanesi, konferans salonu, toplanti salonlari, devlet parasiz kiz pansiyonu ve her seyden 6nemlisi
nitelikli egitimci kadrosuyla egitimin st diizeyde verilebilecegi nezih bir ortami size sunmaktadir. Bu
yonuyle okulumuz gelecegin bireylerini yetistirme noktasinda lilkemize, siz degerli velilerimize ve lilkemiz

genclerine hizmet vermektedir.

2.2. Uygulanmakta Olan Stratejik Planin Degerlendirilmesi

Sehit Fatih Satir Anadolu imam Hatip Lisesi Mudurligiinin 2019 - 2023 Stratejik Plani; “Egitim
Ogretime Erisimin Artirilmasi, Egitim Ogretimde Kalitenin Artirilmasi ve Kurumsal Kapasitenin
Gelistirilmesi” temalarini icermektedir. Her temada 1 amacg belirlenmistir. 1. amacta 1 hedef, 2. amacta
2 hedef ve 3. amacta 1 hedef olmak lizere toplam 3 amac¢ ve 4 hedef belirlenmistir. Planda yer alan
hedefleri gergeklestirmek igin belirlenen tedbir ve stratejilerin tamamina yakini uygulanmistir. Ancak
2020 ve 2021 yillarina ait hedefler, Covid 19 salgin hastaligl nedeniyle aksamistir. Plan donemi
tamamlanmamis olmasina ragmen performans gostergelerinin biylik cogunlugunda, plan doneminin son
performans yili 2023 hedefine ulasiimistir. Onceki plan déneminde “Egitim Ogretim Faaliyetlerine Erisim”
temasi kapsamindaki hedefte “okullasma oranlarinin artirilmasi, devamsizlik oranlarinin, hayat boyu
ogrenmeye katilim” ve benzeri gdstergeler yer almaktadir. “Egitim Ogretimde Kalitenin Artirilmasi”
temasi kapsamindaki hedeflerde “Okulumuzda sosyal ve kiiltlirel faaliyetlere katilanlarin orani,
Okulumuzda takdir ve tesekkiir alan 6grencilerin orani” ve benzeri géstergelere yer verilmistir. “Kurumsal
Kapasitenin Gelistiriimesi”temasi kapsamindaki hedeflerde “Okul danisma kurulunun toplanti Sayisi,

Okul dilek talep ve 6neri kutusunun 6grenciler tarafindan kullanim orani” ve benzeri gostergelere yer

Sehit Fatih Satir Anadolu Imam Hatip Lisesi
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verilmistir. Plandaki hedefler, paydaslarla yapilan gorismelerden ortaya cikan sonuclara gore
belirlenmistir. 2024-2028 Stratejik Planimizdaki hedefler onceki plan donemine benzer olarak
paydaslarimizin beklentileri, kurumumuzun faaliyet alanlari, ihtiyaglar ve gelisim alanlari ile MEB
politikalari, il Milli Egitim MudirlGgi ile ilge Milli Egitim Mudirliginin hedefleri ile birlikte analiz
edilerek belirlenmistir. Bu analiz sonucunda belirledigimiz hedeflerle, énceki plan dénemindeki hedefler
benzerlik gostermektedir. Fakat gerek paydaslarimizin beklentilerinin (st diizeyde olmasi, gerek
beklentilerin cesitliligi ve sayisi, gerekse icinde bulundugumuz dénemin hassasiyetine binaen
Mudurligimiiz 2024-2028 doneminde vizyonunu genis bir bakis agisiyla belirlemistir. Bu nedenle her ne
kadar benzer nitelikte hedefler belirlenmis olsa da ¢esitlilik ve sayi itibariyle 2024-2028 Stratejik Plan
dénemi hedefleri, dnceki plan dénemi hedeflerinden farkhlik arz etmektedir. Bu durum, Midurligimuz
tarafindan “Aydin’in Tirkiye’deki Onemi” ve “Tirkiye’nin Uluslararasi Konjonktiirdeki Onemi”
farkindaligi sonucunda ortaya cikmis bir zaruriyet olarak kabul edilmektedir. Sehit Fatih Satir Anadolu
imam Hatip Lisesi, il ve ilce Milli Egitim Miidiirligiimiiziin tabi oldugu tiim yasal yiikiimliiliiklere uymakla

mukelleftir. Bunlarin diginda yasal yikimlilik arz eden mevzuat, Tablo 1’de ayrica gosterilmistir.

2.3. Yasal Yiikimliiliikler ve Mevzuat Analizi

Mevzuat Analizi

Mevzuat analizi asamasinda, Milli Egitim Bakanligi il ve ilce Milli Egitim Mudiirlikleri Yénetmeligi,
Ortadgretim Kurumlari Yonetmeligi, Din Ogretimi Genel Muduiirligi Birim Calisma Yénergesi incelenmistir.
incelenen mevzuat cercevesinde Miidiirligiimiiz faaliyet alani kapsaminda olan ve éniimuzdeki 5 yillik
slirede ulasilmasi 6ngoriilen amag ve hedeflere dayanak olusturan mevzuat hiikiimlerine asagida 6zet

seklinde yer verilmistir.
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Tablo 1: Mevzuat Analizi

MEVZUAT ANALIizi TABLOSU

YASAL YUKUMLULUK

DAYANAK

TESPIT

IHTIYAC

e Okulumuz “Dayanak”
bashg altinda siralanan
Kanun, Kanun Hilkminde
Kararname, Tlzik, Genelge
ve Yonetmeliklerdeki ilgili
hikimleri yerine getirmek

“Egitim-0gretim
hizmetleri, insan
kaynaklarinin geligimi,
halkla iliskiler, stratejik

plan hazirlama, stratejik
plan izleme-
degerlendirme siireci is
ve islemleri”

faaliyetlerini yiratmek.

Resmi kurum ve
kuruluslar, sivil toplum
kuruluslari ve 6zel
sektorle mevzuat
hikimlerine aykiri
olmamak ve faaliyet
alanlarini kapsamak
kosuluyla protokoller ve
diger isbirligi
¢alismalarini ylrttmek

Anadolu imam Hatip Lisesi
o6grencilerinin okula kayit,
sinif gegme, devam-
devamsizlik, sosyal
sorumluluk calismalari vb.
is ve islemleri

Strateji Gelistirme
Baskanliginin 06.10.2022
tarihli ve E-66968699-
10.06.01-60162336 sayili
yazisi (Genelge No: 2022/21)
31.10.2023 Karar Tarihili,
1396 Karar Numarali 12.
Kalkinma Plani (2024-2028)
T.C. Anayasasi

1739 Sayili Millf Egitim Temel
Kanunu

2022/21 sayil Genelge

652 Sayili MEB Teskilat ve
Gorevleri Hakkindaki Kanun
Hikmiinde Kararname

222 Sayili Millt Egitim Temel
Kanunu (Kabul No: 5.1.1961,
RG:12.01.1961 / 10705-Son
Ek ve Degisiklikler: Kanun No:
12.11.2003/ 5002, RG:
21.11.2003

657 Sayili Devlet Memurlari
Kanunu

e 5442 Sayili il idaresi Kanunu
e 439 Sayil Ek Ders Kanunu

5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu
MEB Personel Mevzuat
Bllteni

MEB Milll Egitim
Miuddarltkleri Yonetmeligi
(22175 Sayil RG Yayinlanan)
MillT Egitim Bakanhgi
Rehberlik ve Psikolojik
Danisma Hizmetleri
Yonetmeligi
04.12.2012/202358 Sayi il
ilce MEM’niin
Teskilatlanmasi 43 Nolu
Genelge

® Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi

MEB Egitim Kurullari ve
Zumreleri Yonergesi

o Mudirlugimuzin

hizmetlerini
mevzuattaki
hikimlere uygun
olarak yuritmektedir.

® Mevzuatin, ¢alisanlarin kendilerini
guvende hissedebilecegi sekilde
yeniden diizenlenmesi

e Tabi oldugumuz

mevzuatin kapsami,
Mudirlagimaziin
yetkilerini
cesitlendirmekle
birlikte
sinirlamaktadir.

Mevzuat itibariyle
ogrenci velilerinin
egitim faaliyetlerine
midahale alanini
sinirlandiran herhangi
bir mekanizma
bulunmamaktadir.

e Mevzuat itibariyle Okul
Mudrlerinin yetkilerinin
artirilmasi

Diger kurumlarla
isbirligi gerektiren
¢alismalarda, gerek
tabi oldugumuz
mevzuat gerekse
diger kurumlarin
mevzuatlari arasinda
uyusmazlik ortaya
¢ikabilmektedir.

o Diger kurumlarla isbirliginde, yetki
alaninin genisletilmesi

Kurumsal kalturimaz,
mevzuatta sik
yasanan degisikliklere
hazirlikh olmasina
ragmen 6grenci ve
velilerimizden olusan
paydaslarimiz, yeni ve
farkl gcalismalara
uyuma direng
gostermektedir.

e Egitim uygulamalari konusunda
ulusal diizeyde tanitim galismalari
yaparak 6grenci ve velilerinin
bilgilendirilmesi

e Mevzuatta ihtiya¢ duyulan
degisikliklerde “yenileme”
galismalari yerine “glincelleme”
galismalarina yer verilmesi

e (Ogrenci velilerinin egitim
faaliyetlerine miidahale alanlarinin
sinirlandiriimasi igin yasal
tedbirlerin alinmasi
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2.4. Ust Politika Belgeleri Analizi
Mudurligimiiz 2024-2028 Stratejik Plan hazirliklari icin giincel Ust Politika Belgelerinin ilgili

bélimleri ayrintilariyla incelenmistir. Ust Politika Belgelerinin incelenmesi sonucunda tespit edilen ilgili
politikalar ve hedefler, idaremize verilmis olan gorevlere gére analiz edilmistir. Bdylece Stratejik Plan

hazirliklari kapsaminda incelenen Ust Politika Belgelerine Durum Analizi raporunda yer verilmistir.

Tablo 2: Ust Politika Belgeleri

Temel Ust Politika Belgeleri

Diger Ust Politika Belgeleri

12. Kalkinma Plani

Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Stratejik
Planlari

2022-2024 Orta Vadeli Program

Mesleki Egitim Kurulu Kararlari

Orta Vadeli Mali Planlar

Turkiye Yeterlilikler Cercevesi

2024 Yili Cumhurbaskanhgi Yillik Programi

Ulusal ve Uluslararasi Kuruluslarin Egitim ve
Tirkiye ile ilgili Raporlari

MEB 2024-2028 Stratejik Plani

istanbul Valiligi Onayli ilgili Raporlari

istanbul il Milli Egitim Midirlugi 2024-2028
Stratejik Plani

2024-2028 istanbul Bélge Plani

Sariyer ilge Milli Egitim Midirltgi 2024-2028
Stratejik Plani

2024-2028 Sariyer Bolge Plani

20. MillT Egitim Surasi Kararlari

Avrupa Birligi 2030 Dijital Pusulasi

MillT Egitim Kalite Cergevesi Avrupa Birligi Miiktesebati ve Ulke Raporlari

Tablo 3: Ust Politika Belgeleri Analizi
VERILEN GOREVLER UST POLITiKA BELGESi iLGiLi BOLUM/REFERANS
1- MEB 2022/21 sayili Genelge

1-Avrupa 2020 Stratejisi (Egitim ve Ogretimde is Birligi icin
Stratejik Cercevesi)

2-Yeni Ekonomi Programi (Orta Vadeli Program)

3-Tiirkiye Yeterlilikler Cergevesi

4-Olgme Degerlendirme Merkezleri Yonetmeligi

1-Yeni Ekonomi Programi (Orta Vadeli Program)
2-Orta Vadeli Mali

Sehit Fatih Satir Anadolu Imam Hatip Lisesi
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1-Avrupa 2020 Stratejisi.” Egitim ve Ogretimde Is Birligi icin
Stratejik Cerceve” baslikli AB Konseyi Sonug Bildirgesi,
Gostergeler ve Avrupa Temel Olgiitleri (4 Ana Hedef ve 8
Gosterge)

2-Yeni Ekonomi Programi (Orta Vadeli Program) 2019-2021: 4 ve
5 numarali egitim politika paragraflari 7. Bolim Programlar ve
Projeler egitim politikalari (sayfa 25)

3-Egitim 2023 Vizyonu: Rehberlik ve psikolojik danismanlik hedef
1. (Sayfa 54)

1-Avrupa 2020 Stratejisi. Egitim ve Ogretimde Is Birligi icin
Stratejik Cergeve” baslikll AB Konseyi Sonug Bildirgesi,
Gostergeler ve Avrupa Temel Olgiitleri (4 Ana Hedef ve 8
Gosterge)

2-Yeni Ekonomi Programi (Orta Vadeli Program) 2019-2021: 2, 4
ve 5 numarali egitim politika paragraflari,

3-Orta Vadeli Mali Plan (2019 - 2021): 8 numarali politika
paragrafi, (Sayfa 3)

1-Avrupa 2020 Stratejisi. Egitim ve Ogretimde Is Birligi igin
Stratejik Cergeve” baslikli AB Konseyi Sonug Bildirgesi,
Gostergeler ve Avrupa Temel Olgiitleri (4 Ana Hedef ve 8
Gosterge)

2-Yeni Ekonomi Programi (Orta Vadeli Program) 2019-2021: 2, 4
ve 5 numarali egitim politika paragraflari 7. B6lim Programlar ve
Projeler egitim politikalari (sayfa 25)

3-Orta Vadeli Mali Plan (2019 - 2021): 8 numarali politika
paragrafi

4-Egitim 2023 Vizyonu: Ozel yetenek hedef 1, 2 ve 3 (Sayfa 62 )
5-TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve insan Kaynaklari Sonug Raporu
ve Strateji Belgesi: Hedef 6.1.4. (sayfa 79)

1-Avrupa 2020 Stratejisi( Egitim ve Ogretimde is Birligi icin
Stratejik Cercevesi): Temel gosterge ve Olgutler 8,

2-Yeni Ekonomi Programi (Orta Vadeli Program) 2019-2021: 5
numarali egitim politika paragrafi,

3-Turkiye Yeterlilikler Cergevesi: Temel hedef (b) (Sayfa 11)

1-Avrupa 2020 Stratejisi. Egitim ve Ogretimde Is Birligi icin
Stratejik Cerceve” baslikli AB Konseyi Sonug Bildirgesi,

Gostergeler ve Avrupa Temel Olgiitleri (4 Ana Hedef ve 8
Gosterge)

2-Yeni Ekonomi Programi (Orta Vadeli Program)
3-Egitim 2023 Vizyonu: Erken ¢ocukluk hedef 1 ve 2 (Sayfa 80-81-
82)

4-TUBITAK Vizyon 2023 Egitim ve insan Kaynaklari Sonug Raporu
ve Strateji Belgesi: Hedef 6.1.7.
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( sayfa 79)

1-Yeni Ekonomi Programi (Orta Vadeli Program)

2-Egitim 2023 Vizyonu: Temel egitim hedef 1, 2 ve 3 (Sayfa 86-
88-89)

1-5018 Sayil Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu: Madde 3
ve 9 (Sayfa 2 ve 4)

2-Milli Egitim Bakanhgi 2024-2028 Stratejik Plani: Amag, Hedef,
Performans Gostergeleri ve Tedbirler Bélimleri

2.5. Faaliyet Alanlari ile Uriin/Hizmetlerin Belirlenmesi

Sehit Fatih Satir Anadolu imam Hatip Lisesi Midirlugiiniin gérev alanina giren faaliyetler ile Giriin
ve hizmetlerin belirlenmesinde birimlerimizin yasal yikimlulikleri, standart dosya plani ve kamu hizmet
envanteri incelenerek midirliglimuziin Grlin ve hizmetleri tespit edilmis olup faaliyet alanlari asagidaki
gibi gruplandirilmistir.

Tablo 4: Faaliyet Alanlari ile Uriin ve Hizmetlerin Belirlenmesi

FAALIYET ALANI 1

Egitim ve 6gretim, destek

Egitim Ogretim

Yiiksek 6gretime gidebilen 6grenci yetistiriimesi

Ogretmene destek

Ogretmenlerin mesleki yeterlige sahip hale getirilmesi

Ogrenme ortami

Ogrenme ortamlarinda ileri teknoloji Giriinleri kullaniimasi

E-okul

Ogrenci isleri ve kayitlar

Ogrenciye Destek

Ogrenciye rehberlik ve maddi yardim

FAALIYET ALANI 2

Yénetim/Denetim

Okul yonetimi

Okulun galismalarinin ve gelisimin yonetilmesi

Egitim y6netimi

Egitimle ilgili mevzuatin dizenlemesi

Ogretimin ydénetimi

Ogretimin amaclara uygun olarak gergeklestiriimesi

Blitge yonetimi

Okula ayni ve nakdi kaynak bulunmasi ve kullaniimasi

FAALIYET ALANI 3

Temizlik, bahge, kantin

Temizlik ve saglik bilgisi

Okul ve gevresinin temizligi ve sagliga uygunlugu

Kantin

Saglikh ve kaliteli kantin hizmeti

FAALIYET ALANI 4

Onarim, donatim

Onarim

Okulun onarimi igin 6denek temini veya tahsisi

Arag Gereg

Okula arag-gereg temini veya tahsisi

Donatim

Okula donatim temini veya tahsisi

Sehit Fatih Satir Anadolu Imam Hatip Lisesi
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Tablo 5: Okul igin Uriin/Hizmet Listesi

Ogrenci kayit, kabul ve devam isleri Egitim hizmetleri

Ogrenci basarisinin degerlendirilmesi Ogretim hizmetleri

Sinav isleri Toplum hizmetleri

Sinif gegme isleri Kullp galismalari

Ogrenim belgesi diizenleme isleri Diploma. Ogrenim Durum Belgesi

Sosyal, kiltirel ve sportif etkinlikler
Personel isleri

Ogrenci davranislarinin degerlendirilmesi Burs hizmetleri
Ogrenci saghgi ve glivenligi Mezunlar (Ogrenci)
Okul cevre iliskileri Bilimsel vs arastirmalar
Rehberlik Yaygin egitim

2.6. Paydas Analizi

Stratejik Planin temel wunsurlarindan biri katilimciliktir. Paydas analizinin yapilmasinda;
katihmciligin saglanabilmesi icin Kurumumuzun etkilesim icinde bulundugu dis ve i¢ paydaslarin gorusleri
anket, toplanti, miulakat, calistaylar ve GZFT formlari ile alinmistir. Anket sonuclarina goére paydas
beklentilerinin analizi yapilmistir. Anket analizleri GZFT analizi ve gelecege yonelim boélimlerine dayanak

olarak kullanilmistir.

Paydas analizinde amacg hazirlanan stratejik plani ve hizmetleri yararlanicilarin beklentileri
dogrultusunda ve mevzuata uygun olarak hazirlamak, stratejik plan hazirliklarinda vatandas odakhligi

saglamak ve katilimcilik ile hesap verme sorumlulugunu ortaya koymaktir.

Paydas analizinde asamalar;
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* Paydaslarin tespiti
* Paydaslarin 6nceliklendirilmesi
* Paydaslarin degerlendirilmesi

* Gortis ve Onerilerin alinmasi

Belirlenen paydaslara idarenin hangi irlin ve hizmetleriyle ilgili olduklari, idareden beklentileri, bu
paydaslarin idarenin UGriin ve hizmetlerini nasil etkiledigi, Griin ve hizmetlerden nasil ve ne kadar
etkilendiginin belirlenmesi amaciyla “Paydas Anketi” uygulanmistir. Ankette kurumun taninirligi, idareye
yonelik memnuniyet durumu, iliskili olunan ve 6ncelik verilmesi gereken alanlarin tespit edilmesine
yonelik sorular bulunmaktadir. Paydas anketi ogretmenler, ogrenciler, veliler, kamu kurumlarina

uygulanmistir.

2024-2028 Stratejik Plan hazirhik ¢alismalari kapsaminda paydaslarimizin gorislerini almak ve
boylelikle stratejik plan hazirlik ¢galismalarinda katiimciligi en st diizeyde saglayabilmek amaciyla 35
O0gretmen, 337 6grenci ve 226 veli anketi uygulanmistir. Ayrica 7 kurum ve kurulusa goérislerini almak

Uzere "Dis Paydas Anketi" uygulanmistir.

Tablo 6: Paydas Siniflandirma Matrisi

PAYDASLAR ic Dis Paydaglar | Yararlanicilar
Paydaslar
Calisanlar, | Temel Ortak | Stratejik Tedarikgi Miisteri, Hedef
Birimler Ortak Kitle

Milli Egitim Bakanhgi X X

Valilik X X

Kaymakamlik X X

il Milli Egitim Mudarlugi X X

ilce Milli Egitim Mudirligi X X
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Ogretmenler X X
Ogrenciler X X
Veliler X X X
Okul Aile Birligi X X
Memur X
Destek Personeli X
Belediyeler X X X
Ticari isletmeler X X X
Medya X X
Universiteler X X
Sivim Toplum Orgiitleri X X X
iSKUR X X X
Muftaluk X X X
Tablo 7: Paydas Onceliklendirme Matrisi
g & 2 n )
Paydas '% E' ‘—g : § é‘ 3
‘2; wm & i3 9 & £
= (a] > < 2 a Heo)
Milli Egitim Bakanligi X Bagli oldugumuz merkezi idare 1
Valilik X Olur Makamidir. 2
Kaymakamlik X Onay Makamidir. 2
il Milli Egitim Mudurlugi X Milli Egitim Bakanhginin Urettigi politikalari 1
uygulayan ve okulun bagl oldugu mercidir.
ilce Milli Egitim X Milli Egitim Bakanhginin Grettigi politikalari 1
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Muadarlaga

uygulayan ve okulun bagh oldugu mercidir.

Ogretmenler

Hizmeti veren personellerdir.

Ogrenciler

Hizmetin sunuldugu paydaslardir.

Veliler

Okullara maddi ve manevi destek
saglayabilme kapasitesi bulunur. Ayni
zamanda uyumlu isbirligi icinde olunmasi
gereken kesimdir.

Okul Aile Birligi

Okulun tedarikgisi konumunda olup, okulun
lojistik yonden destekgisi ve isleticisi gorevi
vardir.

Memur

Gorevli personeldir.

Destek Personeli

Gorevli personeldir.

Belediyeler

Egitim hizmetin lojistik destekgileri olmalari
beklenir.

Ticari isletmeler

Egitimin kalitesini artirmak ve 6grencilerin
mesleki gelisimini saglamak igin stratejik
ortaktir. Ayrica okula tedarikgi olmalari da
beklenir.

Medya

Egitimin niteliginin arttirilmasinda isbirligi
kaginilmaz ve lizumlu olan stratejik bir dis
paydastir.

Universiteler

Egitim 6gretim hizmetinin niteligi acisindan
destekgi ve isbirlikgi konumda olmasi
gereken tedarik¢i ve musteri sayilabilecek
kesimdir. Bir taraftan mezun 6grencileri
sundugumuz miusteri konumundadir.

Sivim Toplum Orgiitleri

En stratejik destek¢i konumundadirlar.
Uyumlu bir isbirligi ile bir gelisim
firsatidirlar.

ISKUR

Stratejik ortaktir.

Maftultk

Mesleki formasyon ortagidir.
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Onem Derecesi 1,2,3
Tablo 8: Yararlanici Uriin/Hizmet Matrisi
_g (4]
Uriin/Hizmet 2 = E
(%) ©
% |4 £ g S
E<c| 5 i3] = 2 e o
— : S —
s 2|2 |G < = L |8
00 > o x5 = @
o = o =2 |o o
eS| = 3 w2 (S E o = |g )
= ¢ = = O 9 |cC g 2 c ~ c
= Far} v Y Pnl= s, = % o~
. o | © = c Q=% s |o 3 (2 =
Yararlanici (Miisteri) = | > =z < a (<> > | o |2 o
Ogrenciler X 0 X X X
Veliler X
Universiteler 0 o X
Medya o o
Uluslararasi kuruluslar o o
Meslek Kuruluslari v
Saglik kuruluslari o
Diger Kurumlar
Ozel sektor X ) o)

X: Tamami O: Bir kismi

Sehit Fatih Satir Anadolu Imam Hatip Lisesi
2024-2028 STRATEJIK PLANI Sayfa 26



SEHIT FATiH SATIR ANADOLU iMAM HATIP LiSESi 2024-2028 STRATEJiK PLANI

Paydas anketlerine iliskin temel sonuglara altta yer verilmistir.

Ogrenci Anketi Sonuglari:

Sira No

MADDELER

YUZDELIKLER

Okulda kendimi glivende hissediyorum.

Kesinlikle Katiliyorum: %90
Katillyorum:%8
Kararsizim:%2
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0

Okul temiz ve hijyeniktir.

Kesinlikle Katiliyorum:%82
Katiliyorum:%9
Kararsizim:%2
Katilmiyorum:%7
Kesinlikle katilmiyorum:

Okulun fiziki kosullarini yeterlidir.

Kesinlikle Katiliyorum:%95
Katilyorum:%5
Kararsizim:0
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0

Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar.

Kesinlikle Katiliyorum:%86
Katillyorum:%13
Kararsizim:%1
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0

Farkli kilttrlerden gelen ogrencilerin bu okulda
memnuniyetle karsilanacagini diistinliyorum.

Kesinlikle Katiliyorum:%73
Katilyorum:%24
Kararsizim:%3
Katiimiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0

Ogretmenlerime ihtiyac duydugumda kolaylikla
gorisebilirim.

Kesinlikle Katiliyorum:%92
Katillyorum:%8
Kararsizim:0
Katiimiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0

Okul midurtne ihtiya¢ duydugumda kolaylikla
gorisebilirim.

Kesinlikle Katiliyorum:%87
Katillyorum:%8
Kararsizim:%5
Katiimiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0

Okul  rehberlik  servisinden ihtiyaglarim
dogrultusunda faydalanabiliyorum.

Kesinlikle Katillyorum:%96
Katillyorum:%4
Kararsizim:0
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0

Okul kisisel hedefler belirlememde ve bu hedeflere
ulasmamda yeterli rehberlik ediyor.

Kesinlikle Katillyorum:%69
Katillyorum:%25
Kararsizim:%3
Katilmiyorum:%2
Kesinlikle katiimiyorum:%1

10

Okulumda yer almam icin bircok firsat var.

Kesinlikle Katillyorum:%87
Katillyorum:%9
Kararsizim:%4
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0

11

Okul bana yeterli ders disi etkinlik olanaklari sunuyor.

Kesinlikle Katiliyorum:%72
Katillyorum:%20
Kararsizim:%7
Katilmiyorum:%1
Kesinlikle katiimiyorum:0
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12

Okul kullpleri amacina uygun sekilde gelisimime katki
sagliyor.

Kesinlikle Katiliyorum:%63
Katillyorum:%22
Kararsizim:%6
Katilmiyorum:%7
Kesinlikle katilmiyorum:%2

13

Ogretmenlerim sinifta adil kurallara sahipler ve tarafsizlar.

Kesinlikle Katiliyorum:%86
Katilyorum:%11
Kararsizim:%3
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0

14

Ogretmenlerim beni daha iyi performans géstermem icin
tesvik ediyor.

Kesinlikle Katiliyorum:%93
Katilyorum:%7
Kararsizim:0
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0

15

Ogretmenlerim derslerin islenisinde farkl ve ilgi cekici
yontemler kullanir.

Kesinlikle Katiliyorum:%74
Katilyorum:%19
Kararsizim:%4
Katilmiyorum:%3
Kesinlikle katilmiyorum:0

16

Sinav ve 6devlerin beni degerlendirmek igin adil ve
yeterli oldugunu distiniyorum.

Kesinlikle Katiliyorum:%58
Katilyorum:%28
Kararsizim:%11
Katilmiyorum:%2
Kesinlikle katilmiyorum:%1

17

Okulda duizenlene sanatsal ve kiiltlrel faaliyetler yeterlidir.

Kesinlikle Katiliyorum:%95
Katillyorum:%5
Kararsizim:0
Katiimiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0

18

Okulda 6grencilerin gorusleri dikkate alinir.

Kesinlikle Katiliyorum:%73
Katillyorum:%14
Kararsizim:%10
Katiimiyorum:%3
Kesinlikle katiimiyorum:0

19

DYK’leri yeterli buluyorum.

Kesinlikle Katillyorum:%58
Katiliyorum:%17
Kararsizim:%20
Katiimiyorum:%3
Kesinlikle katiimiyorum:%2
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Ogretmen Anketi Sonuglari:
Sira MADDELER YUZDELIKLER
No

Kesinlikle Katiliyorum:%91
Katiliyorum:%9

1 Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum. Kararsizim:0
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0
Kesinlikle Katiliyorum:%89
Katiliyorum:%8

2 Okulda egitim ve yonetim kalitesi stirekli olarak gelisiyor. [Kararsizim:%3
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0
Kesinlikle Katiliyorum:%100
Katiliyorum:0

Okul temiz ve hijyeniktir. Kararsizim:0

3 Katilmiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0
Kesinlikle Katiliyorum:%86
Katiliyorum:%11
Kararsizim:%3
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0
Kesinlikle Katiliyorum:%87
Katillyorum:%13

5 Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar. [Kararsizim:0
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0
Kesinlikle Katiliyorum:%79
Katillyorum:%16
Kararsizim:%5
Katiimiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0
Kesinlikle Katillyorum:%98
Katilyorum:%2
Kararsizim:0
Katiimiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0
Kesinlikle Katiliyorum:%78
Katilyorum:%19
Kararsizim:%1
Katiimiyorum:%2
Kesinlikle katilmiyorum:0
Kesinlikle Katillyorum:%100
Katiliyorum:0

Kararsizim:0
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0
Kesinlikle Katillyorum:%100
Katiliyorum:0

Kararsizim:0
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0
Kesinlikle Katillyorum:%42
Katillyorum:%54
Kararsizim:%4
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0

4 Okul, 6grencilerin ve personelin glivenligini saglamak igin
uygun glivenlik dnlemleri alir.

6 Okulumuz mesleki yeterliligimi gelistirmek igin egitim
firsatlari sunuyor.

7 Okul yonetimimiz 6gretmenleri etkin bir sekilde
yonlendirir.

8 Okulumuz, 6grencilerin 6grenme ilgisini uyandiracak
bir 6grenme ortami olusturmustur.

9 Etkili bir 6gretmen olmak icin ihtiya¢ duydugum
kaynaklara erisimim var.

10 Bana sunulan kaynaklari kullanmak icin gerekli egitime
sahibim.

11 | Okulumuzun, farkli ihtiyaclan olan 6grencileri
desteklemek icin etkin bir politikasi vardir.
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Kesinlikle Katiliyorum:%78
Katillyorum:%22

12 | Okulumuz mifredat uygulamasini etkin bir sekilde izler. [ararsizim:0
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0
Kesinlikle Katiliyorum:%48
Katillyorum:%33

13 Okulumugz, velilere uygun etkinlikler diizenlemektedir.  [Kararsizim:%11
Katilmiyorum:%7
Kesinlikle katilmiyorum:%1
Kesinlikle Katiliyorum:%96
Katilyorum:%4

14 | Diger 6gretmenlerle is birligi yaparim. Kararsizim:0
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0
Kesinlikle Katiliyorum:%97
Katilyorum:%3

15 | Okul personeli arasinda dostane bir iliski strdtrlar. Kararsizim:0
Katiimiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0
Kesinlikle Katiliyorum:%100
Katilyorum:0

16 | Takim ruhumuz ve moralimiz yiiksek. Kararsizim:0
Katiimiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0
Kesinlikle Katiliyorum:%97
Katilyorum:%3

17 | Okulumuza aidiyet hissediyorum. Kararsizim:0
Katiimiyorum:

Kesinlikle katilmi0Oyorum:
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Veli Anketi Sonuglari:

Sira No

MADDELER

YUZDELIKLER

Okulun misyonu ve vizyonunu tam olarak anliyorum.

Kesinlikle Katillyorum:%46
Katilyorum:%40
Kararsizim:%10
Katiimiyorum:%1
Kesinlikle katiimiyorum:%3

Okulda egitim ve yonetim kalitesi stirekli olarak gelisiyor.

Kesinlikle Katillyorum:%76
Katihyorum:%14
Kararsizim:%9
Katilmiyorum:51
Kesinlikle katiimiyorum:0

Okul temiz ve hijyeniktir.

Kesinlikle Katillyorum:%96
Katillyorum:%4
Kararsizim:0
Katiimiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0

Okul, 6grencilerin ve personelin glvenligini saglamak
icin uygun glvenlik 6nlemleri alr.

Kesinlikle Katillyorum:%56
Katillyorum:%32
Kararsizim:%8
Katiimiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:%4

Okul, yeni kabul edilen 6grencilere uygun destegi saglar.

Kesinlikle Katillyorum:%74
Katillyorum:%16
Kararsizim:%2
Katilmiyorum:%4
Kesinlikle katiimiyorum:%4

Okul, cocugumun okumaya olan ilgisini gelistirmesine
yardimci olabilir.

Kesinlikle Katillyorum:%83
Katillyorum:%17
Kararsizim:0
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0

Okul gocugumun 6grenme ilgisini gliglendiriyor.

Kesinlikle Katillyorum:%77
Katillyorum:%19
Kararsizim:0
Katilmiyorum:%4
Kesinlikle katilmiyorum:0

Okul cocugumun ahlaki gelisimini tesvik edebilir.

Kesinlikle Katillyorum:%92
Katillyorum:%8
Kararsizim:0
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0

Okulda kullanilan degerlendirme yontemleri cocugumun
gelisimini tim yonleriyle anlamama yardimci oluyor.

Kesinlikle Katillyorum:%49
Katillyorum:%42
Kararsizim:%8
Katiimiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:%1

10

Okul, ¢ocugumun o6grenme performansi ve gelisimi
hakkinda beni iyi bilgilendiriyor.

Kesinlikle Katillyorum:%96
Katilyorum:%4
Kararsizim:0
Katiimiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0

11

Okul cocuguma duygusal rahatsizlik ve 6grenme
glclikleri ile karsilastiginda yeterli destegi ve rehberlik
saglar.

Kesinlikle Katillyorum:%65
Katillyorum:%32
Kararsizim:%3
Katiimiyorum:0

Kesinlikle katilmiyorum:0

12

Ogretmenlerin benimle iletisim kurma yéntemlerinden
memnunum.

Kesinlikle Katillyorum:%87
Katilyorum:%9
Kararsizim:%4

Katilmiyorum:0

Sehit Fatih Satir Anadolu Imam Hatip Lisesi
2024-2028 STRATEJIK PLANI

Sayfa 31




SEHIT FATiH SATIR ANADOLU iMAM HATIP LiSESi 2024-2028 STRATEJiK PLANI

Kesinlikle katilmiyorum:0

Kesinlikle Katillyorum:%75
Katillyorum:%25

13 Herhangi bir problem durumunda mudir endiselerime S
GRS Katilmiyorum:0
Kesinlikle katiimiyorum:0
Kesinlikle Katillyorum:%53
. 0 A Mang . . Katil %43
14 Okulda, velilerin ihtiyaglarina uygun egitim faaliyetleri K:r;x?zr.:qn:yz
. . . /0!
dizenlenir. Katiimiyorum:0
Kesinlikle katiimiyorum:0
Kesinlikle Katiliyorum:%76
C .. . . . . L. Katil %20
15 Okul, cocuklarin gelisimini desteklemek icin velilerle iyi bir | 2" Yorum-
i|i§ki kurar. Kararsizim:%4

Katilmiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0
Kesinlikle Katiliyorum:%80
Katillyorum:%15

16 Okul, aktif veli katiimini tesvik eder. Kararsizim:%3
Katilmiyorum:%2
Kesinlikle katiimiyorum:0
Kesinlikle Katiliyorum:%26
Katillyorum:%18
Okulun veli etkinliklerine aktif olarak katilirnm. Kararsizim:%43
Katilmiyorum:%3
Kesinlikle katiimiyorum:%10
Kesinlikle Katiliyorum:%38
Katillyorum:%32

18 Bir veli olarak okula aidiyet hissediyorum. Kararsizim:%26
Katiimiyorum:%4
Kesinlikle katilmiyorum:0
Kesinlikle Katiliyorum:%29
Katillyorum:%32

19 Cocugumun ev ddevlerini tamamlamasini saglarim. Kararsizim:%13
Katiimiyorum:%20
Kesinlikle katilmiyorum:%6
Kesinlikle Katillyorum:%58
Katillyorum:%32

20 Cocugumu okumaya tesvik ederim. Kararsizim:0
Katiimiyorum:%5
Kesinlikle katilmiyorum:%5
Kesinlikle Katiliyorum:%67
Katillyorum:%31

21 Cocugumun her giin okula gitmesini saglarim. Kararsizim:%3
Katiimiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0
Kesinlikle Katillyorum:%35
Katilyorum:%43

22 Cocugumun egitiminde aktif bir ortagim. Kararsizim:%22
Katilmiyorum:0

Kesinlikle katiimiyorum:0

17

Sehit Fatih Satir Anadolu imam Hatip Lisesi Miidiirligii 2024-2028 Stratejik Plan hazirlik calismalari
kapsaminda paydaslarimizin goérislerini almak ve boylelikle stratejik plan hazirlik calismalarinda
katihmciligi en (st diizeyde saglayabilmek amaciyla 7 kisi, kurum ve kurulusa goérislerini almak Gzere "Dis

Paydas Anketi" hazirlanmistir. Ankete katilan Katilimcilarin; %81,9’u kurumumuzdan, kurumumuz
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calismalarindan, Is birligine dayal calismalardan, etkinliklerinden memnun olduklarini belirtmislerdir.

Sosyal medyadan takip anlaminda oranin disik kaldig1 goraimastir.

2.7. Okul/Kurum igi Analiz

Kurulus ici analiz Miduarlaglimizin teskilat yapisi, insan kaynaklari, teknolojik kaynaklari, fiziki ve

mali kaynaklarina iliskin mevcut kapasitesinin degerlendirmesine iliskin bilgileri icermektedir.

2.7.1. Teskilat Yapisi
Madurliglimuiz teskilat yapisi asagidaki tabloda gikariimistir.

MUDUR

Ogretmenler Kurulu Okul-Aile Birligi

Mudir Yrd.
Komisyonlar / \ Kurullar

Ogretmenler

Bliro Hizmetleri Yardimci Hizmetler

Ogrenci Kuliip. Zimre Ogret. Sinif Ogret. Rehber Ogret.

Ogrenci
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Tablo 9: Okul/Kurum igi Analiz igerik Tablosu

Okul/Kurum Igi

Analiz Igerik Tablosu

Ogrenci sayilari

Sinif kademeleri, meslek alan dallari, kaynastirma 6grencileri,
yabanci uyruklu 6grenciler gibi demografik 6zelliklere dair detayl
siniflandirmalari kapsamalidir. e-Okul kayitlari kullanilarak
hazirlanabilir.

Akademik basari verileri

e-Okul kayitlari kullanilarak erisim saglanabilir.

Sosyal-kiltirel-bilimsel
ve sportif basari
verileri

Belirtilen alanlarda yarisma 6diilleri ya da lisanslari olan 6grencilere
dair sayisal verileri kapsamalidir.

Ogrenme stilleri envanteri

Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanmaktadir.

Devam-devamsizlik verileri

e-Okul kayitlari kullanilarak erisim saglanabilir. Ayni zamanda okul
rehberlik servisi tarafindan devamsizlik nedenleri anketi uygulanarak
detayl bir analiz gergeklestirilmesi 6nerilmektedir.

Okul  disiplinini etkileyen
faktorler anketi

Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanmaktadir.

Insan kaynaklari verileri

idareci, 6gretmen ve destek personeline dair sayisal veriler, lisans ya
da yliksek lisans programlarindan mezuniyet durumlarini da
kapsamalidir.

Ogretmenlerin hizmet ici
egitime katilma oranlari

MEBBIS verileri kullanilarak erisim saglanabilir.

Ogrenme ortami verileri

Okulun fiziki yapisina (ana ve ek binalar, kapali spor salonu vb.) ve
o6grenme ortamlarina (sinif sayisi, laboratuvar ve kitiiphane vb.) dair
verileri icermelidir.

Okul/kurum
ortamini
degerlendirme
anketi

Okul rehberlik servisi tarafindan uygulanmaktadir.
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Tablo 10: Kurumun Orgiit Yapisi ve isleyigi

SIRA | BOLUM-BiRiM- ZUMRE-
KOMISYON

GOREViI

1 Okul Mudiirii

07-10-2013/28758 Sayili Resmi Gazetede

Yayinlanan, en son 08/09/2023 tarihli 32303

saylli Resmi gazetede yapilan degisiklik ile ortaya konan,
Ortaogretim Kurumlari Yonetmeliginde ve diger yonetmeliklerde
belirtilen is ve islemleri yapar

Mudiir
Basyardimcisi

07-10-2013/28758 Sayili Resmi Gazetede

Yayinlanan, en son 08/09/2023 tarihli 32303

sayili Resmi gazetede yapilan degisiklik ile ortaya konan,
Ortadgretim Kurumlari Yonetmeliginde ve diger yonetmeliklerde
belirtilen is ve islemleri yapar

Midiir
Yardimcilari

07-10-2013/28758 Sayili Resmi Gazetede

Yayinlanan, en son 08/09/2023 tarihli 32303

sayili Resmi gazetede yapilan degisiklik ile ortaya konan,
Ortadgretim Kurumlari Yonetmeliginde ve diger yonetmeliklerde
belirtilen is ve islemleri yapar

4 Okul-Aile Birligi

09.02.2012/28199 Sayili Resmi Gazete'de
Yayinlanan MEB Okul Aile Birligi Yonetmeligi esaslarina gore
belirlenen gorevleri yapar.

5 Brans Ziimreleri

07-10-2013/28758 Sayili Resmi Gazetede

Yayinlanan, en son 01/09/2018 tarihli 30522

sayili Resmi gazetede yapilan degisiklik ile ortaya konan,
Ortadgretim Kurumlari Yonetmeliginde ve 25.08.2017 tarihli
12827610 sayili MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yonergesi ile
diger yonetmeliklerde belirtilen is ve islemleri yapar.

inceleme Komisyonu

Okuldaki her tiirlii yayinin yonetmeliklere uygunlugunu denetler.

Kontenjan
Belirleme, Kayit Kabul ve
7 Nakil Komisyonu

07-10-2013/28758 Sayili Resmi Gazetede

Yayinlanan, en son 08/09/2023 tarihli 32303

sayili Resmi gazetede yapilan degisiklik ile ortaya konan,
Ortadgretim Kurumlari Yonetmeliginde ve diger yonetmeliklerde
belirtilen is ve islemleri yapar
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Sosyal Etkinlikler Kurulu

08.06.2017 / 30090 Sayili Resmi Gazetede yayinlanan
MEB Egitim Kurumlari Sosyal
Etkinlikler Yonetmeliginde belirtilen gorevleri yapar.

10

MEB Rehberlik Hizmetleri
Yonetmeligi

10.11.2017/30236 Sayil Resmi Gazetede yayinlanan MEB
Rehberlik Hizmetleri
Yonetmeliginde belirtilen gorevleri yapar.

11

Okul Disiplin Kurulu

07-10-2013/28758 Sayili Resmi Gazetede

Yayinlanan, en son 08/09/2023 tarihli 32303

sayili Resmi gazetede yapilan degisiklik ile ortaya konan,
Ortadgretim Kurumlari Yonetmeliginde ve diger yonetmeliklerde
belirtilen is ve islemleri yapar

12

Okul Onur Kurulu

07-10-2013/28758 Sayili Resmi Gazetede

Yayinlanan, en son 08/09/2023 tarihli 32303

sayili Resmi gazetede yapilan degisiklik ile ortaya konan,
Ortadgretim Kurumlari Yonetmeliginde ve diger yonetmeliklerde
belirtilen is ve islemleri yapar

2.7.2. insan Kaynaklari

arttinlmasinda énemli bir yere sahiptir. Sehit Fatih Satir Anadolu imam Hatip Lisesi Mudurligi, 15 Mart

insan kaynaklari, organizasyon amaclarini gerceklestirmede, faaliyet ve hizmetlerin niteliginin

2024 tarihi itibariyle 31 egitim ve 6gretim personelinden olusmaktadir.

Tablo 11: Tablo 5. Calisanlarin Gérev Dagilimi

Calisanin Unvani

Gorevleri

Okul /Kurum Mudiri

Okul mudrd;

1. Ders okutmak

Kanun, tuzik, yonetmelik, ydnerge, program ve

emirlere uygun olarak goérevlerini ylritmeye,

Okulu diizene koyar

Denetler.

5. Okulun  amaglarina uygun  olarak
yonetilmesinden, degerlendirilmesinden ve
gelistirmesinden sorumludur.

6. Okul mudirl, gorev taniminda belirtilen diger
gorevleri de yapar.

= ¢

Muddur Bas Yardimcisi

Mudur Basyardimcisi;
1. Miuidir basyardimcisi, egitim ve 6gretim,
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yonetim, rehberlik ve denetim iglerinin planh,
diizenli ve amacina uygun olarak
yluritilmesinden miidire karsi sorumludur.
Mudur basyardimcisinin gérev, yetki ve
sorumluluklari sunlardir:

a) Muddrin izinli veya gorevli oldugu
durumlarda middre vekalet eder.

b) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna
baskanlhk eder.

¢) Midir yardimcilarinin 6grenci devam ve
devamsizliklariyla ilgili calismalarini izler,
devamsizlik yapan 6grencilerin velileriyle
iletisim saglar ve gerektiginde (Degisik ibare:
RG-1/9/2018-30522) rehberlik 6gretmeniyle
isbirligi yapar.

¢) Derslerin 6gretmenlere dagitimiyla ilgili
programlari hazirlar ve midiriin onayina sunar.
d) Midur yardimcilari, 6gretmen ve 6grencilerin
nobet gizelgelerini hazirlayarak miduirin
onayina sunar ve nobet gorevlerini kontrol
eder.

e) Aylik, Gcret ve sosyal yardimlarla ilgili is ve
islemleri yapar veya yapilmasini saglar.

f) Mudarin harcama yetkilisi oldugu
durumlarda, gorevlendirildiginde gergeklestirme
gorevlisi gérevini yuratar.

g) Personelin goreve baslama, gorevden
ayrilma, izin, hastalik ve diger devam-
devamsizhik durumlarini takip eder. Bunlarla
ilgili is ve islemleri ylritir ve mudird
bilgilendirir.

g) Gorevlendirildiginde, muayene-kabul
komisyonu ile sayim kuruluna baskanlik eder,
bu konulardaki islemleri mevzuatina gore
yaratar.

h) (Degisik: RG-16/9/2017

30182) Gorevlendirildiginde, tasinir kayit veya
tasinir kontrol yetkilisi gérevini yuratar.

1) Her tirlQ tebligat islemini mevzuatina uygun
olarak gerceklestirir, adli ve idari yargi ile ilgili
islemleri ylratar.

i) (Ek: RG-1/7/2015-29403) Pansiyonla ilgili is ve
islemlerden; uhdesinde yer alanlari ylratir,
diger is ve islemlerin koordinasyonunu saglar.
Muidir tarafindan verilen gérevin gerektirdigi
diger gorev ve sorumluluklari yerine getirir.
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Muddur Yardimcisi Mudur yardimcilari

1. Ders okutur
Okulun her tirlu egitim-6gretim, yonetim,
ogrenci, personel, tahakkuk, ayniyat, yazisma,
sosyal etkinlikler, yatihlik, bursluluk, gtivenlik,
beslenme, bakim, nébet, koruma, temizlik,
diizen, halkla iligkiler gibi isleriyle ilgili olarak
okul midiri tarafindan verilen gérevleri yapar

3. Midir yardimcilari, gérev taniminda belirtilen
diger gorevleri de yapar.

Ogretmenler 1. Dersler brans 6gretmenleri tarafindan okutulur.
Ogretmenler, kendilerine verilen sinifin veya
subenin derslerini, programda belirtilen esaslara
gore planlamak, okutmak, bunlarla ilgili
uygulama ve deneyleri yapmak, ders disinda
okulun egitim-6gretim ve yonetim islerine etkin
bir bicimde katilmak ve bu konularda kanun,
yonetmelik ve emirlerde belirtilen gorevleri
yerine getirmekle ytukimlidurler.

3. Derslerini brans 6gretmeni okutan sinif
O0gretmeni, bu ders saatlerinde yonetimce
verilen egitim-6gretim gorevlerini yapar.

4. Okulun bina ve tesisleri ile 6grenci mevcudu,
yatili-glindlizlii, normal veya ikili 6gretim gibi
durumlari goz 6niinde bulundurularak okul
muddurligiince diizenlenen ndbet cizelgesine
gore 6gretmenlerin, normal 6gretim yapan
okullarda glin siiresince, ikili 6gretim yapan
okullarda ise kendi devresinde nébet tutmalari
saglanir.

5. Yonetici ve 6gretmenler; Resmi Gazete,
Tebligler Dergisi, genelge ve duyurulardan
elektronik ortamda yayimlananlari Bakanligin
web sayfasindan takip eder.

6. Elektronik ortamda yayimlanmayanlari ise okur,
ilgili yeri imzalar ve uygularlar.

7. Ogretmenler dersleri ile ilgili arag-gereg,
laboratuar ve isliklerdeki esyayi, okul
kiittiphanesindeki kitaplari korur ve iyi
kullanilmasini saglarlar.

Yonetim Isleri ve Biro Memuru 1. Mudir veya midir yardimcilari tarafindan
kendilerine verilen yazi ve biiro islerini yaparlar.

2. Gelen ve giden yazilarla ilgili dosya ve defterleri
tutar, yazilanlarin asil veya 6rneklerini dosyalar
ve saklar, gerekenlere cevap hazirlarlar.

3. Memurlar, teslim edilen gizli ya da sahislarla
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ilgili yazilarin saklanmasindan ve gizli
tutulmasindan sorumludurlar.

Ogretmen, memur ve hizmetlilerin 6zliik
dosyalarini tutar ve bunlarla ilgili degisiklikleri
gund glnilne iglerler.

Arsiv islerini diizenlerler.

Mudurin verecegi hizmete yonelik diger
gorevleri de yaparlar.

Yardimci Hizmetler Personeli

N g 9 I

Yardimci hizmetler sinifi personeli, okul
yonetimince yapilacak planlama ve is bolimiine
gore her turli yazi ve dosyay! dagitmak ve
toplamak,

Basvuru sahiplerini karsilamak ve yol gostermek,
Hizmet yerlerini temizlemek,

Aydinlatmak ve isitma yerlerinde galismak,
Nobet tutmak,

Okula getirilen ve ¢ikarilan her tirll arag-gereg
ve malzeme ile esyayi tasima ve yerlestirme
islerini yapmakla yiktumltddrler.

Bu gorevlerini yaparken okulyoneticilerine ve
nobetci 6gretmene karsi sorumludurlar

Tablo 12: idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin Bilgiler

Hizmet Siireleri 2024 Y1l Itibaniyla

Kisi Sayisi %
1-4 Vil _ _
5-6 Yil - -
7-10Yil - -
10.....Uzeri 4 100

Tablo 13: Okul/Kurumda Olusan Ydnetici Sirkiilasyonu Orani

Yonetici Sayisi

Yil igerisinde Okul/Kurumdan Ayrilan

Yil igerisinde Okul/Kurumda Géreve
Baslayan Yonetici Sayisi

2021

2022

2023

2021 2022 2023

TOPLAM 1
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Tablo 14: idari Personelin Katildigi Hizmet igi Programlari

Danismanligi Egitimi Kursu

Adi ve Soyadi Gorevi Katildigi Calismanin Adi Katildig1 Yil  Belge Tipi
Kur’an-1 Kerim Kursu 30.07.2010 |Basari Belgesi
FATIH Projesi Egitimde Teknoloji Kullanma Kursu 22.04.2013 |Basari Belgesi
Yoneticilik Formasyonu Kazandirma Kursu Okul l
Miidarligi 1. Kademe 6.02.2015 Basari Belgesi
Yoneticilik Formasyonu Kazandirma Kursu Okul l
Miidarligi 2. Kademe 26.06.2015 |Basari Belgesi
Okul Mdirleri Egitim Programi-3. Kademe 18.09.2015 |[Basari Belgesi
2.02.04.01.009 - Ozel Egitimde Butunles,tlrmes.ozl2016 Basar! Belgesi
Uygulamalari Kursu
2'0}'01'02.'025 - Kapsayict  Egitim  Ogretim Ve5.10.2018
Degerlendirme Kursu
.2.0.1..0}.02.026 - Kapsayici Egitim Okul, Aile ve TOplum5.10.2018
Isbirligi Kursu

_ e . ? . 1 . . .
2'01'015-0?'028. Kapsayici Egitim Tiirkge?nin Ikinci DII5.10.2018
Olarak Ogretimi Kursu
2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel is Saghg ve
Guvenligi Egitimi Kursu (Az Tehlikeli isyerleri) 12.12.2023
2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel is Saghg ve
Guvenligi Egitimi Kursu (Az Tehlikeli isyerleri) 17.11.2023
;.(11.01.005;01? - SllnlflnSf.tYaPan| Uyruklu Ogrenu30.12.2016
Kamil TURAN. MUt 01.02.020 - Fatih Projesi - Egfimde Teknolof
.01.01.02. - Fatih Projesi - Egitimde Tekno )i 04.2017 Basar Belgesi
Kullanimi Kursu
20208“11901 - Calisanlarin Temel Is Saghg Vel:1 05.2018 Basar Belgesi
Guvenligi Egitimi Kursu
2.01.01.02.029 - Kapsayici Egitim Yoneticilerin EgItImI9'11.2018 Basar! Belgesi
Kursu
2'0}'01'02.'025 - Kapsayicl Egitim Ogretim Ve5.10.2018
Degerlendirme Kursu
2.01.01.02.019 - Kapsayicl Egitim Afetten Etkllenm|§5‘10.2018
Cocuklarla Calisma Kursu
2.01.01.02.019 - Kapsayicl Egitim Afetten Etkllenm|§5‘10.2018
Cocuklarla Calisma Kursu
2.01.01.05.027 - Ogretmenlik Uygulama5|21.03.2019

4.01.04.02.025 - Calisanlarin Temel is Saglig ve
Guvenligi Egitim Kursu (Tehlikeli isyerleri)

7.09.2022

4.01.04.02.025 - Calisanlarin Temel is Saglig ve
Guvenligi Egitim Kursu (Tehlikeli isyerleri)

9.09.2022

4.01.04.02.025 - Calisanlarin Temel is Saglig ve
Guvenligi Egitim Kursu (Tehlikeli isyerleri)

14.09.2022

4.01.04.02.025 - Calisanlarin Temel is Saglig ve

Guvenligi Egitim Kursu (Tehlikeli isyerleri)

16.09.2022
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4.01.04.02.025 - Calisanlarin Temel is Saglig ve
Guvenligi Egitim Kursu (Tehlikeli isyerleri)

21.09.2022

4.01.04.02.025 - Calisanlarin Temel is Saglig ve
Guvenligi Egitim Kursu (Tehlikeli isyerleri)

23.09.2022

4.01.04.02.025 - Calisanlarin Temel is Saglig ve
Guvenligi Egitim Kursu (Tehlikeli isyerleri)

28.09.2022

2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel is Saghg ve
Guvenligi Egitimi Kursu (Az Tehlikeli isyerleri)

21.11.2023

4.02.02.01.001 - ilk Yardim Egitimi Kursu

14.11.2023

Basari Belgesi

2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel is Saghg ve
Guvenligi Egitimi Kursu (Az Tehlikeli isyerleri)

24.11.2023

2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel is Saghg ve
Guvenligi Egitimi Kursu (Az Tehlikeli isyerleri)

28.11.2023

2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel is Saghg ve
Guvenligi Egitimi Kursu (Az Tehlikeli isyerleri)

30.11.2023

2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel is Saghg ve
Guvenligi Egitimi Kursu (Az Tehlikeli isyerleri)

6.12.2023

2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel is Saghg ve
Guvenligi Egitimi Kursu (Az Tehlikeli isyerleri)

8.12.2023

EY|n Okula .Yakl.nla§maS| ve Degisen Anne Baba R0|ler|26.10.2001 Kat|I|m.
Egitim Semineri Belgesi
Planli Okul Gelisimi Modeli Semineri 28.02.2008 |t
Belgesi
ilk Yardim - ilk Miidahale Semineri 11.03.2010 Kat|I|m.
Belgesi
. e . s L Katilim
Hizmetici Egitim Faaliyetleri Yonetim Semineri 11.04.2011 .
Belgesi
Egitim Yoneticileri iletisim Semineri 24042015 [Uhm
Belgesi
inceleme ve Sorusturma Teknikleri Semineri 18.12.2015 Kat|I|m.
Belgesi
Performans Degerlendirme Semineri 26.05.2016 Kat|I|m.
Belgesi
Muhakkiklik Semineri )8.02.2020 [t
Belgesi
DYS SEMINERI 16.03.2017 [aulm
Belgesi
Stratejik Yontem ve Planlama Semineri 27.11.2017
Mesle.k! .Og_r:enrr?e . ToleIJ.IukIarl Inglllz_ce Konl{§mé25.03.2022
Becerisinin Ogretiminde Yontem ve Teknikler Semineri
2.01:03.91.006 - Mesleki Calisma - Kapsayici Egltlm23.11.2021 Katlllm.
Semineri Belgesi
4.01..(.)2".05.002 - Fatlh.Pro.je5| Okullar Envanter G|r|§10.04.2022 Katlllm.
Moduili Kullanimi Semineri Belgesi
2.01.01.02.061 - Oretimsel Liderlik Semineri 17.042022 [<om
Belgesi
4.01:03.93.030 - Yonetici Gelistirme Programlla.os.2022 Katlllm.
Semineri 1 Belgesi
4.01.03.03.004 - Yonetimsel Beceriler Semineri 17.04.2022 [Katihm
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Bk
=

Stleyman ALICI

Midir
Bagyardimci
S|

Belgesi

. N Katilim

2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak Semineri 26.06.2022 .

Belgesi

3.03:01.92.003 - Basogretmenlik Egitim Programl25.09.2022 Katlllm

Semineri Belgesi

4.01:03.93.031 - Yonetici Gelistirme Program|27.05.2022 Katlllm

Semineri 2 Belgesi

4.01:03.93.032 - Yonetici Gelistirme Program|3_06.2022 Katlllm

Semineri 3 Belgesi

4.01:03.93.033 - Yonetici Gelistirme Program|1_07.2022 Katlllm

Semineri 4 Belgesi

o . N Katilim

2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 26.02.2023 Belgesi

2:01..03.(?1.185 - .MEIT% Birim Amirlerinin Ogretmenlgllll2023 Katlllm

Bilgilendirme Semineri Belgesi

2.01.03.01.030 - iki insan Egitimi Semineri 9.03.2023

Yoneticilik Formasyonu Kazandirma Kursu Okul 1
Mudiirligi 1. Kademe 6.02.2015 Basari Belgesi
Yoneticilik Formasyonu Kazandirma Kursu Okul 1
Mudiirligi 2. Kademe 26.06.2015 |Basari Belgesi
Okul Mdirleri Egitim Programi-3. Kademe 18.09.2015 ([Basari Belgesi

2.02.04.01.009 - Ozel

Uygulamalari Kursu

Egitimde Bitlnlestirme

5.02.2016

Basari Belgesi

2.01.01.05.019 - Sinifinda Yabanci Uyruklu Ogrenci
Bulunan Ogretmenlerin Egitimi Kursu

27.10.2017

Basari Belgesi

2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel is Saghgi ve

Guvenligi Egitimi Kursu 3.10.2018  [Basari Belgesi
4.01.04.02.007 - Yangin Egitimi Kursu 21.02.2019 |Basari Belgesi
Okul Sagligi Semineri 13.05.2010 [2UIm
Belgesi
inceleme ve Sorusturma Teknikleri Kursu 25.12.2015 Kat|I|m
Belgesi
Performans Degerlendirme Semineri 26.05.2016 Kat|I|m
Belgesi
OzeI. Ye.teneklller Destek egitim Oda5|Fark|ndaI|k17.10.2016 Kat|I|m.
Semineri Belgesi
. T . s N Katilim
Dokiiman Yonetim Sistemi Kullanici Egitim Semineri |21.03.2017 Belgesi
Ogretmenlerimizle 2023e Projesi Semineri 15.02.2018 Katlhm.
Belgesi
2.01.03.01.030 - iki insan Egitimi Semineri 0.03.2023 [<athm
Belgesi
2.01:03.91.006 - Mesleki Calisma - Kapsayici Egltlm23.11.2021 Katlllm.
Semineri Belgesi
2.01.01.09.036. - Co.cukl'arda Sorumluluk B|I|nC|17.O4.2022 Katlllm.
Olusturma Egitimi Semineri Belgesi
2.01.01.09.057 - ihmal ve istismar Semineri 24042022 [<2UIM
Belgesi
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Bk
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2.01.01.02.067 - Oretmen Olmak Semineri 06.06.2022 [atim
Belgesi
3.03:01.92.003 - BasoOgretmenlik Egitim Programl25.09.2022 Kat|I|m.
Semineri Belgesi
4.01:03.93.031 - Yonetici Gelistirme Program|27.05.2022
Semineri 2
4.01:03.93.032 - Yonetici Gelistirme Program|3'06.2022
Semineri 3
4.01:03.93.033 - Yonetici Gelistirme Program|1'07.2022
Semineri 4
y . L Katilim
2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 26.02.2023 Belgesi
3.03:01.92.003 - BasoOgretmenlik Egitim Program|22.09.2023 Kat|I|m.
Semineri Belgesi
2:01..03.(.)1.185 - .MEI.3 Birim Amirlerinin Ogretmen26.11.2023 Kat|I|m.
Bilgilendirme Semineri Belgesi

Mustafa DAGLI

Mudur
Yardimcisi

Rehberlik Anlayisi Gelistirme Kursu 27.02.2005 [Basari Belgesi
FATIH Projesi- Hazirlayici Egitim Kursu 12.03.2013 [Basari Belgesi
FATIH Projesi Egitimde Teknoloji Kullanma Kursu 27.05.2013 |Basari Belgesi
Osmanli Turkcesi Kursu (I1) 16.04.2014 |Basari Belgesi

4.01.01.02.020 - Fatih Projesi - Egitimde Teknoloji
Kullanimi Kursu

20.01.2017

Basari Belgesi

2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel is Saghgi ve
Guvenligi Egitimi Kursu

22.12.2017

Basari Belgesi

2.02.03.02.007 - Okul Tabanl Afet Egitimi Kursu 30.06.2019 |Basari Belgesi
- .. - L Katilim
Ergen Sagligi ve Ureme Sagligi Semineri 22.02.2007 Belgesi
- L ; . Katilim
Okul Saghgi Semineri (llkyardim ve Ilk Miidahale) 23.01.2008 Belgesi
Okul Sagligi Semineri 8.04.2008 |t
Belgesi
Topyekin Savunma Sivil Hizmetleri Egitim 8.05.2008 Kat|I|m.
Belgesi
Okul Gelisme Semineri 2.04.2008 Kat|||m'
Belgesi
.. i R Katilim
Tasinir Mal Yonetmeligi Uygulamalari Semineri 1.07.2011 .
Belgesi
F?Flh .PI’O.J.eSI —.B|I|§|m Teknolgjlle.rmln ve Internet|n27.03.2014 Kat|I|m.
Bilingli, Glvenli Kullanimi Semineri Belgesi
" A Katilim
Stratejik Plan Hazirlama Semineri 26.06.2015 .
Belgesi
. T . s N Katilim
Dokiiman Yonetim Sistemi Kullanici Egitim Semineri 4.04.2017 )
Belgesi

Muhakkiklik Semineri 28.02.2020

2.01.03.01.030 - iki insan Egitimi Semineri 0.032023 [oulm
Belgesi
1."02.0.3.(‘)2.004' - l?uygu Dizenleme (Ofke ve Stresl7.04.2022 Katlllm
YOonetimi) Semineri Belgesi
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Biisra CENBERCI

Mudar
Yardimcisi

1.02.03.02.005 - Kendilik Cesareti Semineri 06.06.2022 [atim

Belgesi

L Katilim

1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri |26.06.2022 Belgesi

2.02:06.96.004 - Sosyal Medya Kullanimi ve IIet|§|m26.O6.2022 Kat|I|m.

Semineri Belgesi

3.03:01.92.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Prozg,rramls.og.2022 Kat|I|m.

Semineri Belgesi

2.91..0.1.02.974 - Sorumluluk, Liderlik ve Degerlerzo.ll.2022 Kat|I|m.

Egitimi Semineri Belgesi

y . L Katilim

2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 29.01.2023 .

Belgesi

2.01.03.01.148 - Genglerle iletisim Semineri 25.06.2023 oM

Belgesi

2:01..03.(.)1.185 - .MEI.3 Birim Amirlerinin OgrEtmen19.11.2023 Kat|I|m.

Bilgilendirme Semineri Belgesi
Temel Egitim Kursu 5.11.2012 Basari Belgesi
Hazirlayici Egitim Kursu 12.12.2012 [Basari Belgesi
Fatih Projesi-Egitimde Teknoloji Kullanim Kursu 16.12.2015 |Basari Belgesi

2.02.04.01.009 - Ozel

Uygulamalari Kursu

Egitimde Bitlnlestirme

12.05.2017

Basari Belgesi

2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel is Saghg ve
Guvenligi Egitimi Kursu

17.05.2018

Basari Belgesi

2.01.01.02.029 - Kapsayici Egitim YOneticilerin Egitimi
Kursu

23.11.2018

Basari Belgesi

1.02.03.01.011 - Ofke Yonetimi Kursu

8.03.2019

Basari Belgesi

2.01.01.05.014 - Edebiyat Ogretiminde Yenilenme
Kursu

14.05.2019

Basari Belgesi

4.01.01.02.017 - FATIH Projesi - BT nin ve internetin
Bilingli ve Glivenli Kullanimi Kursu

19.03.2021

Basari Belgesi

2.02.09.01.007 - Zeka Oyunlari 1 Uzaktan Egitimi Kursu

18.10.2020

Basari Belgesi

4.01.04.02.028 - Okul Yoneticilerinin Kapsayici Egitim
Baglaminda Uzaktan Egitim, Tasarim ve YoOnetim
Becerilerinin Gelistirilmesi Kursu

15.10.2020

Basari Belgesi

2.01.03.01.001 - Osmanli Tirkgesi Uzaktan Egitim

.12.202 B B i
(Temel Seviye) Kursu 6 020 asari Belgesi
2.01.01.02.041 - Masal Anlaticiigi Uzaktan Eg|t|m17.01.2021 Basar Belgesi
Kursu
2.02.03.02.007 - Okul Tabanli Afet Egitimi Kursu 14.02.2021 |Basari Belgesi
1.91'.01.04.007 - Yazilim Gelistirme Uzmanhgi Uzaktan3'03.2021 Basari Belgesi
Egitim Kursu
4.01.01.02.028 - FATIH Projesi Etkilesimli S|n|f19.03.2021 Basari Belgesi

Yonetimi Kursu

2.01.02.04.011 - Uzaktan Ogretimde Dijital Déniisiim
Egitimi Kursu

20.06.2021

Basari Belgesi

1.01.01.08.008 - Dijital Girisimciligin Temelleri Kursu

20.06.2021

Basari Belgesi

2.02.01.02.005 - Yapay Zeka Egitimi Kursu 1

28.03.2021

Basari Belgesi
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2.02.09.01.008 - Zeka Oyunlari 2 Uzaktan Egitimi Kursu

30.04.2021

Basari Belgesi

2.02.01.02.006 - Yapay Zeka Egitimi Kursu 2

28.05.2021

Bagsari Belgesi

2.01.03.01.003 - Osmanl Tiirkgesi Uzaktan Egitim (ileri
Seviye) Kursu

28.05.2021

Basari Belgesi

1.01.01.06.016 - Web 2.0 Araglari ile Dijital Ogretim
Materyali Hazirlama Kursu

25.06.2021

Basari Belgesi

2.01.01.02.033 - Muize Egitimi Kursu

2.07.2021

Basari Belgesi

2.01.01.02.042 - Mize Egitiminde Yeni Yaklasimlar
Kursu

9.07.2021

Basari Belgesi

2.02.01.02.007 - Yapay Zeka Egitimi Kursu 3 23.07.2021 |Basari Belgesi
1.01.01.08.006 - Siber Giivenlige Giris Egitimi Kursu [9.07.2021 Basari Belgesi
4.01.04.02.023 - e-Sinav Uygulama ve Izleme29.12.2021 Basar Belgesi
Sorumlusu Kursu

2.01.02.04.006 - Zihin Haritalari Kursu 5.06.2022 Basari Belgesi

1.02.03.01.024 - Bilgi islemsel Diisiinme Becerisinin
Disiplinlerarasi Yaklasim ile Ogretimi Uzaktan Egitim
Kursu

31.07.2022

Basari Belgesi

4.02.02.01.020 - Motorlu Tasit Suricileri Uygulama

Sinavi Sorumlusu Kursu 19.01.2022 |[Basari Belgesi
4.02.02.01.001 - ilk Yardim Egitimi Kursu 22.02.2022 |Basari Belgesi
2.01.01.06.005 - Test Gelistirme Teknikleri Kursu 28.10.2022 |Basari Belgesi
2.01.01.05.927w - Ogretmenlik Uygulama5|9'o4l2023 Basar Belgesi
Danismanligl Egitimi Kursu
e L Katilim
Cevreye Uyum Egitimi Semineri 21.09.2012 Belgesi
. e e . s L Katilim
Dokiiman Yonetim Sistemi Kullanici Egitim Semineri |8.03.2018 Belgesi
Ozel Ulastirma Hizmetleri Mesleki Egitim ve Gelistirme Katilim
Egitimleri (SRC) Teorik ve Uygulama Sinav Sorumlusuj21.02.2020 .
S Belgesi
Semineri
Tirk isaret Dili Uzaktan Egitim Semineri -1 21022021 UM
Belgesi
%.5)1.03.01.059 - Pa'n'5|yon Hizmetlerinin Iy|Ie§t|r|ImeS|23.11.2022 Kat|I|m
Ogretmen Hareketlilik Programi Belgesi
2:0'1.01.02.04?‘—'Anadol‘u M.edemyetlerl Mdizesi Muze28.11.2021 Katlllm
Kiti Uzaktan Egitim Semineri Belgesi
2.01.03.01.116 - Afet Sonrasi Ruh Sagligi Seminer 5.03.2023 Katlhm.
Belgesi
2.01.03.01.030 - iki insan Egitimi Semineri 9.03.2023
4.01.01.02.054 - Proje Danismanligi Semineri 062021 [atim
Belgesi
1L(.)2.'0.A"01'906 - Baslangic Diizeyi Nota ve Solfejg.o4.2021 Katlllm.
Egitimi Semineri Belgesi
1.02.01.01;.0.15 - T.urkcf‘enln Kullanimi ve D|k5|yon11.06.2021 Katlllm.
Uzaktan Egitim Semineri Belgesi
l.u(')2..0f1.01.(?12 - Baslangi¢c Dlizeyi 2 Nota ve SOlfeJ18.O6.2021 Kat|I|m.
Egitimi Semineri Belgesi
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1.02:04.91.014 - Baslangic Duzeyi Gitar Eg|t|m|2.07.2021 Kat|I|m.
Semineri Belgesi
1.02:04.91.015 - Baslangic Diizeyi Piyano Eg|t|m|2'07.2021 Kat|I|m.
Semineri Belgesi
2L91.'01'02'.()45._ Topkap! Sarayr Mize Kiti Uzaktan12.09.2021 Kat|I|m.
Egitim Semineri Belgesi
2.01:01.92.044 - Pera Miizesi Muze Kiti Uzaktan Eg|t|m12.09.2021 Kat|I|m.
Semineri Belgesi
2.02:04.91.051 - Tiurk lIsaret Dili Uzaktan Eg|t|m19.09.2021 Kat|I|m.
Semineri -2 Belgesi
4.02.02.01.025 - Ozel Ulastirma Hizmetleri Mesleki Katilim
Egitim ve Gelistirme (SRC) Teorik ve Uygulama Sinav|13.10.2021 .
L Belgesi
Sorumlusu Semineri

2.02.06.02.069 - Mesleki Calisma - Bellek Teorisi ve Katilm
- L i . - 23.11.2021 .
Ingilizce Kelime Ogrenme Yontemleri Semineri Belgesi
2.02.06.02.071 - Mesleki Calisma - Cevrim igi Katihm
.. ) ; L 23.11.2021 .
Ogrenmede Olgme-Degerlendirme Semineri Belgesi
2.01.01.02.051 - Sanhurfa Arkeoloji Miuzesi ve Katilm
.. . . ;. o L 3.04.2022 .
Gobeklitepe Miize Kiti Uzaktan Egitim Semineri Belgesi
4'01'04'01J.0.23 - Adfay Qgretmen Yetistirme Program|16.10.2022 Kat|I|m
Uzaktan Egitim Semineri Belgesi
1.0.2.02.01.009 N Sangl G@rgekhk Uygulamalari |Ie21.10.2022 Kat|I|m
Kariyer Rehberligi Semineri Belgesi
2'0}'01'04.'016 - T'asla.k Ders Kitabi Inceleme ve4_02.2022 Katlllm
Degerlendirme Semineri Belgesi
2.01.01.09.057 - ihmal ve istismar Semineri )7.03.2022 [tim
Belgesi
1."02.0.3.(')2.004' - Puygu Dizenleme (Ofke ve Stresl7'o4.2022 Katlllm
Yonetimi) Semineri Belgesi
_2.01.01.04.02% - Taslak Ders Kitabi ve Egitim AraC|21'06.2022 Katlllm
Inceleme Semineri Belgesi
. N Katilim
2.01.01.02.067 - Ogretmen Olmak Semineri 26.06.2022 .
Belgesi
3.03:01.92.002 - Uzman Ogretmenlik Egitim Programls_og'2022 Katlllm.
Semineri Belgesi
L Katilim
1.02.03.02.006 - Merhamet ve Yavaslamak Semineri [20.11.2022 Belgesi
. . N Katilim
4.01.03.03.004 - Yonetimsel Beceriler Semineri 20.11.2022 .
Belgesi
. . A Katilim
2.01.03.01.080 - Bagimlilikla Miicadele Semineri 1 29.01.2023 Belgesi
2.01:01.96.020 - Bigimlendirici Degerlendlrme18.04.2023 Katlllm.
Semineri Belgesi
2.01:03.91.083 - Cocuk ve Ergenlerde Kayip ve Ya55.03.2023 Katlllm.
Semineri Belgesi
2.01.03.01.050 - Kaynastirma/Butinlestirme Katilim
Kapsaminda Sunulan Destek Egitim OdasI Hizmetinde(14.04.2023 Belesi

Egitim Uygulamalari Semineri g
2:01..03.(.)1.185 - .MEI.3 Birim Amirlerinin Ogretmenlg.ll.2023 Kat|I|m.
Bilgilendirme Semineri Belgesi
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Tablo 15: Ogretmenlerin Hizmet Siireleri (Yil itibariyla)

Hizmet Siireleri Kadin Erkek Toplam
1-3vil 1 ) 1
4-6 Yl - ) ]
7-10 Vil 8 ] .
11-15 il 5 3 .
16-20 ] ] ]
20 ve uzeri 7 7 14

Tablo 16: Kurumda Gergeklesen Ogretmen Sirkiilasyonunun Orani

Yil igerisinde Kurumdan Ayrilan Ogretmen | Yil igerisinde Kurumda Goreve Baglayan
Sayisi Ogretmen Sayisi
2021 2022 2023 2021 2022 2023
TOPLAM - - 2 4 3 2

Tablo 17. Ogretmenlerin Katildig1 Hizmet ici Egitim Programlari

Adi ve Soyadi Bransi Katildigi Calismanin Adi Katildigi Yil Belge Tipi

FATIH Projesi Egitimde Teknoloji

Kullanma Kursu 22.04.2013 Basari Belgesi

2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel g

Saghgi ve Givenligi Egitimi Kursu 8.12.2017 Basar: Belgesi
ALi CAYLI Turk Dili ve 4.01.04.02.007 - Yangin Egitimi Kursu [21.02.2019 Basari Belgesi

4.02.02.01.00 Ik Yardim g|t|m|16.01.2024 Basar Belgesi

Kursu

Fatih Projesi -Bilisim Teknolojilerinin ve

internetin Bilingli, Guvenli Kullanimi[18.03.2014 Katihm Belgesi

Semineri

2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel i

29.12.201 B B i
Sagligi ve Glivenligi Egitimi Kursu 9 017 asari Belgesi

4.02.02.01.001 - ilk Yardim Egitimi

ASUMAN OZCANLI . Kursu
Fizik

17.05.2023 Basari Belgesi

(15) 4.01.01.02.020 - Fatih Projesi

B.11.201 B Belgesi
Egitimde Teknoloji Kullanimi Kursu 3 017 asari Belgesi

Turkiyede Demokrasi Seriveni ve 15

Ternmuz Siireci 3.12.2016 Katihm Belgesi
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Mesleki ve Teknik Egitimde Kalite

izleme ve Degerlendirme Semineri 23.05.2017 Katihm Belges!
FATIH Projesi Egitimde TEknOIOJIZ.OS.ZOIS Basari Belgesi
Kullanma Kursu

4.01.01.02.020 - Fatih Projesi 00.01.2017 Basari Belgesi

Egitimde Teknoloji Kullanimi Kursu

Gelistirilmesine Yonelik Yontem ve

Teknikler Semineri

BANU TAPSIZ 1 [2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel |
Matematik [2-02-08.11. sanlarin Temel g .
(26) Sagligl ve Glvenligi Egitimi Kursu 3-10.2018 Basan Belgesi
4.02.02.01.001 - Ik Yardim Eg|t|m|13.06.2019 Basar Belgesi
Kursu
ilk Yardim - ilk Miidahale Semineri 11.03.2010 Katilim Belgesi
4.01.01.02.028 -  Fatih  Projesi .
Etkilesimli Sinif Yonetimi Kursu 1.04.2016 Basan Belgesi
2'92'98'11'901 —WC.aIIV§.a.nIa.r|n Temel I§17.05.2018 Basari Belgesi
Sagligl ve Glivenligi Egitimi Kursu
BIROL DEMIR _ [+020201.001 - ik Yardim Egitimi, 5 0 501q Basari Belgesi
(30) Tarih Kursu
%'91'01'02'0}.8. ~ Harezmi IVIOde“19.11.2021 Bagsari Belgesi
Ogretmen Egitimi Kursu
Fatih Projesi -Bilisim Teknolojilerinin ve
internetin Bilingli, Giivenli Kullanimi27.03.2014 Katilim Belgesi
Semineri
2.02.02.02.038 - Okul  Oncesi _
Déneminde Cocuklar icin Matematikl ~23.04.2023  Katilim Belgesi
Oyunlari Semineri
2.01.03.01.095 - Turk Mitolojisinin 30.04.2023 Katilim Belgesi
Egitimdeki Yeri ve Onemi Semineri
(16) Gelistirilmesi Semineri
2.02.04.01.071 - Ozel VYetenekli _
Ogrencilerin  Ayirt Edici  Ozellikleri ~25-06.2023  |Katiim Belgesi
Semineri
Ogretmen Bilgilendirme Semineri
2.01.02.04.006 - Zihin Haritalari Kursu 5.06.2022 Basari Belgesi
2.02.09.01.007 - Zeka Oyunlarl 1 31.07.2022 Basarl Belgesi
Uzaktan Egitimi Kursu
4.02.02.01.001 - ||k Yardim Egitimi 7.12.2023 Basarl Belgesi
CAZYE DENizZ KOROGLU Kursu
Arapg¢a -
(31) 4.01.04.02.025 - Calisanlarin Temel s '
Saghgl ve Guvenligi Egitim Kursul — 9.09.2022 Basari Belgesi
(Tehlikeli isyerleri)
2.02.06.02.035 - Arapca Ogretiminde
Dinleme ve Konugma Becerilerinin 17032021  |Katiim Belgesi
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Bk
=

ELIF GURSU GATAK

2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel i
Sagligi ve Glivenligi Egitimi Kursu

2.10.2018

Basari Belgesi

1.01.01.08.018 - Dijital Vatandaslk
Egitimi Kursu

12.11.2022

Basari Belgesi

ingilizce Stresle Basetme Yollari Egitim Semineri1.04.2013 Katihm Belgesi
(44) :
Ergenle lletisim Yollari Semineri 8.04.2013 Katihm Belgesi
Fatih Projesi -Bilisim Teknolojilerinin ve
internetin Bilingli, Guvenli Kullanimi19.03.2014 Katihm Belgesi
Semineri
2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel i
Sagligl ve Guvenligi Egitimi Kursu (Az6.12.2023 Basari Belgesi
Tehlikeli isyerleri)
1.01.01.08.013 - Siber Glvenlige Girls, ) 1, 5554 Katilim Belgesi
E7Gi NUR ALTUN Egitimi Semineri
Rehberlik [2.01.03.01.185 - MEB Birim Amirlerinin .
(12) .y o . L 19.11.2023 Katihm Belgesi
Ogretmen Bilgilendirme Semineri
4.01.04.01.028 - Adaylik - Zorunluly; 45 5553 Katilim Belgesi
Hizmet Igi Egitim Semineri
1.02.01.01.015 - Tirkgenin Kullanimi .
ve Diksiyon Uzaktan Egitim Semineri 7.01.2024 Katihm Belgesi
4.01.01.02.020 - Fatih Projesi - .
Egitimde Teknoloji Kullanimi Kursu 7.04.2017 Basan Belgesi
2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel s .
Saghgi ve Glvenligi Egitimi Kursu 8.12.2017 Basari Belgesi
¢ Resmi Yazisma Kurallari ve iletisim .
FARUK AYDOGAN .
(15) Matematik [gacerileri Semineri 17.04.2013 Katihm Belgesi
Fatih Projesi -Bilisim Teknolojilerinin ve
internetin Bilingli, Guvenli Kullanimi18.03.2014 Katilim Belgesi
Semineri
Kocluk Egitimi Semineri 17.03.2014 Katihm Belgesi
4.02.02.01.001 - Ilk Yardim Eg|t|m|6_06'2023 Basari Belgesi
Kursu
2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel i .
Saghgi ve Glvenligi Egitimi Kursu 3-10.2018 Basari Belgesi
FERAY ATAS Turk Dili ve 4.01.04.02.007 - Yangin Egitimi Kursu 21.02.2019 Basari Belgesi
(19) Edebiyati Icotip Projesi -Bilisim Teknolojilerinin ve
internetin Bilingli, Guvenli Kullanimi20.03.2014 Katihm Belgesi
Semineri
2.01.01.02. - i -
010102053 - Mesleki Calisma 4,5 1) 505, Katilim Belgesi
Mize Egitimi Semineri
.02.02.01.001 - i Egitimi
4.02.02.01.00 Ik Yardim g|t|m|8.06.2023 Basar Belgesi
Kursu
2.02.08.11.001 - '
q 98 (.)_O Ealliahla.rm Temel I1531.05.2018 Basari Belgesi
FEVZi ZULALOGLU iHL Meslek Saglhgi ve Givenligi Egitimi Kursu
(16) Dersleri [Fatih Projesi -Bilisim Teknolojilerinin ve

Internetin Bilingli, Glvenli Kullanimi
Semineri

20.03.2014

Katilim Belgesi

1.02.03.02.004 - Duygu Dizenleme

17.04.2022

Katihm Belgesi
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(Ofke ve Stres Yonetimi) Semineri

1.02.03.02.006 - Merhamet ve

Yavaslamak Semineri 26.06.2022 Katihm Belgesi
2.(12.})8.11.901 —Eallvs.ahla.nn Temel I§17.05.2018 Basari Belgesi
Saglig ve Glivenligi Egitimi Kursu
2.01.01.02.018 - Harezmi  Modell,g 1 505, Basarl Belgesi
. . Ogretmen Egitimi Kursu
HAKAN YASAR Tirk Dili ve
(19) Edebiyati Fatih Projesi - Tahta Tanitim Semineri (16.03.2014 Katilim Belgesi
Arama Kurtarma ve Tahliye Egitim) ;o 551q Katilim Belgesi
Semineri
Okul Tabanli Afet Egitimi Semineri 14.10.2019 Katihm Belgesi
4.02.02.01.001 - Ilk Yardim Eg|t|m|13.06.2023 Basar Belgesi
Kursu
2.01.01.05.019 - Sinifinda Yabanci
Uyruklu Ogrenci Bulunan[30.12.2016 Basari Belgesi
HATUN KALAEAT Ogretmenlerin Egitimi Kursu
Ingilizce |p Tanitim Semineri(INGILiZCE
(23) rogram Taniti emineri .
LiSE 1) 14.04.2009 Katihm Belgesi
ingilizce Dersi Ogretim Programlari .
Yontem ve Teknikleri Semineri 18.11.2011 Katilim Belgesi
Proje Hazirlama ve Yonetimi Kursu 23.12.2015 Katihm Belgesi
4.02.02.01.001 - Ik Yardim Eg|t|m|9.01'2024 Basar! Belgesi
Kursu
Fé?.tlh P.r01e5| BT ve In'tern.etm B|I|n<;I|,25'06.2014 Katiim Belgesi
Guvenli Kullanimi Semineri
HATICE SEZGIN ZULALOGLU| IHL Meslgk Ogre'nen. Lider Ogretmen Eg|t|m19'06.2015 Katilim Belgesi
(21) Dersleri  [Semineri
2.01:01.99.056 - Akran Zorballg|z4'o4.2022 Katiim Belgesi
Semineri
2.01:01.99.057 - lhmal ve Istlsmar24'o4.2022 Katiim Belgesi
Semineri
2.01.01.05.027 - Ogretmenlik .
Uygulamasi Danismanhgi Egitimi Kursus'll'2023 Basar: Belgesi
Fatih Projesi -Bilisim Teknolojilerinin ve|
internetin Bilingli, Guvenli Kullanimi20.03.2014 Katihm Belgesi
. Semineri
HAVVA AKHAN HL Meslek TErrTIlmeinaret Dili Uzaktan Egitim
(38) Dersleri . S g 2.05.2021 Katilim Belgesi
Semineri-1
. H D. . Eu. . . o
'-I'Zurklsaret ili Uzaktan Egitim Semlnerlg.os.2021 Katiim Belgesi
1.02.03.02. - ili i
02.03.02.005 - Kendilik - Cesaretl, ¢ o 5555 Katilim Belgesi
Semineri
4.02.02.01.020 - Motorlu Tasit
Surdculeri Uygulama Sinavi Sorumlusu(17.02.2022 Basari Belgesi
iBRAHIM PURCAK Kursu
Felsefe

(17)

4.01.04.02.025 - Calisanlarin Temel is
Saghg ve Gulvenligi Egitim Kursu

9.09.2022

(Tehlikeli isyerleri)

Basari Belgesi
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Bk
=

Sinif Yonetimi Egitim Semineri

22.02.2013

Katilim Belgesi

Fatih Projesi -Bilisim Teknolojilerinin ve
internetin Bilingli, Guvenli Kullanimi
Semineri

20.03.2014

Katihm Belgesi

2.01.03.01.030 - ki
Semineri

insan Egitimi

9.03.2023

Katihm Belgesi

METIN DURMUS

2.02.08.11.001 - Calisanlarin Temel i

Sagligi ve Glivenligi Egitimi Kursu 17.05.2018 Basar: Belgesi
4.01.04.02.007 - Yangin Egitimi Kursu [21.02.2019 Bagsari Belgesi
4.02.02.01.020 - Motorlu Tasit

Cografya Suriculeri Uygulama Sinavi Sorumlusu(17.02.2022 Basari Belgesi
(22) Kursu
4.02.02.01.001 - Ik Yardim Eg|t|m|29.12.2022 Basar Belgesi
Kursu
Ozel Egitime Muhtag Gocuklann Egitimy, ¢ ¢ 55 Katilim Belgesi
SUresince Uyumu Semineri
2.02.07.01.002 - Okguluk Kursu 8.11.2019 Basari Belgesi
1.01.01.03.014 - Hesap Tablosu .
Programi (Office Excel) Egitimi Kursu 2 26.06.2022 Basar: Belgesi
NURAN EFE Beden 14.02.02.01.001 - ilk Yardim Egitimi .
(28) EBitimi  [kursy 11.01.2024 Basari Belgesi
Sinif Yonetimi Egitim Semineri 22.02.2013 Katihm Belgesi
Ogrenci Tanima Teknikleri Semineri  [15.03.2013 Katihm Belgesi
2.01.02.04.006 - Zihin Haritalari Kursu |6.11.2022 Basari Belgesi
2.01.01.03.003 - Egitimde Drama .
‘ | reknikleri Kursu 1.04.2022 Basari Belgesi
RAHIME KAHVECI . - Osgreti 5
(29) Matematik 2.01.91.07.011 Ogretlm Yontem Ve18.08.2023 Basar! Belgesi
Teknikleri (Matematik) Kursu
Ozel Egitim Hizmetleri Semineri 2.05.2016 Katihm Belgesi
Okul Tabanli Afet Egitimi Semineri 18.10.2019 Katihm Belgesi
4.01.04.02.025 - Calisanlarin Temel s
Saghgl ve Gulvenligi Egitim Kursu9.09.2022 Basari Belgesi
(Tehlikeli isyerleri)
Uyum Egitimi Semineri 15.02.2014 Katilim Belgesi
RUKIYE KARAKAYA Biyoloji |UYUM EGITIM SEMINERI 3.11.2014 Katilim Belgesi
(22) 02.03.02.004 D D I
1.02.03.02. - Duygu Duzenleme .
(Ofke ve Stres Yonetimi) Semineri 17.04.2022 Katihm Belgesi
2.01.01.09.036 - Cocuklarda
Sorumluluk Bilinci Olusturma Egitimil17.04.2022 Katilim Belgesi
Semineri
4.01.01.02.028 -  Fatih  Projesi .
. Etkilesimli Sinif Yonetimi Kursu 22.05.2016 Basari Belgesi
SERPIL UZUN . ..
(25) Biyoloji  |4.01.04.02.007 - Yangin Egitimi Kursu [17.03.2017 Basari Belgesi

Aday Ogretmen Yetistirme Diinden

30.06.2016

Katihm Belgesi
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Bk
=

Bugiine Ogretmenlik Semineri

Aday Ogretmen Yetistirme Kiiltiir ve
Medeniyetimizde Egitim Anlayisinin
Temelleri Semineri

13.07.2016

Katihm Belgesi

Aday Ogretmen Yetistirme Milli Egitim
Sisteminde Ogretmenlik ve Elektronik
Uygulamalar Semineri

19.07.2016

Katihm Belgesi

SEViIM SENSOY

4.02.02.01.001 - ilk Yardim Egitimi
Kursu

11.04.2023

Basari Belgesi

Egitim  Kurumlarinda  Ogretimsel

Liderlik Semineri

15.04.2012

Katihm Belgesi

Ozel Egitime Muhtag Cocuklarin Egitim
Slresince Uyumu Semineri

26.06.2015

Katihm Belgesi

(21) Fizk  log Lider Ogretmen E&it
grenen  Lider Dgretmen  t8My5 06.2015 Katilim Belgesi
Semineri
2.01.03.01.032 - Zor Durumlarin
Yonetimi, Mesleki Doyum, Bilgelik .
Psikolojisi, Bilimsel Liderlik, Degisenzs'os'zo22 Katiim Belgesi
Diinya ve Egitim Semineri
4.02.02.01.001 - ilk Y Egitimi
02.02.01.00 ardim  Egitimig 2 5022 Basari Belgesi
Kursu
Afet Egitimi Semineri 1.11.2017 Katihm Belgesi
. 5 . Etkili iletisim ve Etkili Sinif Yénetimi .
SUMEYYE KUROGLU IHL Meslek |semineri 3.11.2017 Katiim Belgesi
(26) Dersleri  |Gelismis Ulkelerin Egitim Sistemleri,
Uluslararasi Kuruluslarin Egitim(7.11.2017 Katilim Belgesi
Calismalari Semineri
Kaynastrma/Bitlinlestirme — Yoluylag ;1 54,5 Katilim Belgesi
Egitim Uygulamalari Semineri
Osmanli Turkgesi Kursu (Orta Seviye) [8.06.2015 Basari Belgesi
4.02.02.01.001 - Ik Yardim Egltlml13.06.2019 Basari Belgesi
Kursu
YASEMEN SEN , ,
(41) Arap¢a ik Yardim - ilk Miidahale Semineri 11.03.2010 Katilim Belgesi
Stresle Basetme Yollari Egitim Semineri5.04.2013 Katihm Belgesi
Ergenle iletisim Yollari Semineri 12.04.2013 Katilim Belgesi
2'q2'u08'11'(.).01 -Eall?'apla.rm Temel I§6.06.2018 Basari Belgesi
Sagligi ve Glvenligi Egitimi Kursu
Fatih Projesi- Hazirlayici Egitim Kursu [21.12.2012 Katihm Belgesi
Fatih Projesi -Bilisim Teknolojilerinin ve
ZEYNEP ELiBUYUK internetin Bilingli, Givenli Kullanimi20.02.2014 Katilim Belgesi
Matematik

(20)

Semineri

1.01.01.02.011 - Mesleki Calisma -
FATIH Projesi BT nin ve internetin
Bilincli ve Guvenli Kullanimi Semineri

22.11.2021

Katilim Belgesi

2.01.01.02.061 - Ogretimsel Liderlik

17.04.2022

Semineri

Katilim Belgesi
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4.01.01.02.020 - Fatih Projesi

Egitimde Teknoloji Kullanimi Kursu 10.03.2017 Basan Belgesi

4.01.04.02.025 - Calisanlarin Temel is

Saghgl ve Gulvenligi Egitim Kursu9.09.2022 Basari Belgesi
ZUHAL BILGIN iHL Meslek ((Tehlikeli isyerleri)

(26) Dersleri Uyum Egitimi Semineri 16.09.2012 Katilim Belgesi
Ogrenen Lider Ogretmen Semineri 6.01.2013 Katilim Belgesi
2.01:03.91.080 - Bagimhlkla Mucadele26.02.2023 Katiim Belgesi
Semineri 1

4.01.01.02.020 - Fatih Projesi

Egitimde Teknoloji Kullanimi Kursu 8.12.2017 Basan Belgesi

4.02.02.01.001 - ilk Yardim Egitimi

Kursu 21.03.2023 Basari Belgesi

Aday Ogretmen Yetistirme Diinden

Bugiine Ogretmenlik Semineri 30.06.2016 Katilim Belgesi

ZEHRAKILIC

(22) Kimya |Aday Ogretmen Yetistirme Kultir ve

Medeniyetimizde Egitim Anlayisinin13.07.2016 Katihm Belgesi
Temelleri Semineri

Aday Ogretmen Yetistirme insani
Degerlerimiz ve Ogretmenlik Meslek 18.07.2016  |Katihm Belgesi
Etigi Semineri

Not: Ogretmenlere ait Hizmet i¢i Egitim Bilgilerinden 5’er adet yazilmistir. Ogretmenlerin katildig
hizmetigi egitim sayilari parantez iginde isim ve soyisimlerinin altinda yazmaktadir.
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Tablo 18: Ogretmen ihtiya¢ durumu 2023-2024

Q
= o = &
- = = £
S 2 3 | 8| 3| BE|Be|TE| % |£ys
© wn L) o Un X < [T i | s >0
5 & £ E| 3| | =53| 83| & |z£3%
2 & =z 5| €| 8| | 28| L |°=8
2 &0 :0
(G)
1 Okul Mudiri 1 1
2 Mudir Bas Yardimcisi 1 1
2 Miudur Yardimcisi 12 2 2
3 Ihl Meslek Dersleri 163 7 5 1 6 1
Ogretmeni
4 Turk Dili ve Edebiyati 103 5 3 1 4 1
5 Matematik 114 5 5 5
6 Fizik 38 2 2 2
7 Kimya 42 2 1 1 2
8 Biyoloji 43 2 2 1 1 2
9 Tarih 52 2 1 1 2
10 | Cografya 38 2 1 1 2
11 Felsefe 32 2 1 1 2
12 Ingilizce 57 3 2 2 1
13 Arapca 49 2 2 2
14 Beden Egitimi 24 1 1 1
15 Rehberlik 1 1 1
Tablo 19: Kurumdaki Mevcut Hizmetli/ Memur Sayisi
Egitim Hizmet
Gorevi Erkek Kadin Toplam
Durumu Yil
1 Memur - - - - -
2 Hizmetli 1 - Ortaokul - 1
3 Hizmetli - 1 Ortaokul - 1
4 Hizmetli - 1 Lise - 1
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Tablo 20: Okul/kurum Rehberlik Hizmetleri

Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans
2 Danismanlik Hizmeti Rehberlik Hizmetleri ile ilgili
3 Alan Diizenlenen Egitim/Paylasim
S X Toplantisi vb. Faaliyet Sayisi
o ~ [®)
=Z — —_ —_ X
= [e) @ =
c o = = ] X~
© o " © c =
€ x _ o _ n — :0 3]
wn v v c »v & ) > = ~
< o > £ > © 7, > ) >O_ =
© c @© S5 @© he) = (4] o (]
() © S o P wn Q (] S
~ Q c S < o B c F c o S
= P © o ®© — v S o =
&) Z € £ £ S = & £ S o
6 > % wr w c ) g ) [ B
s |Ez |25 /5 |2 & |3 & L |3
H : bl bl bl
a Gl = 0 O :0 lo) > lo) :O >
1 1 0 1 154 4 24 2 7 3

2.7.3. Teknolojik Dizey
AMACG DAHA iYi TEKNOLOJiIK DONANIMLI OKULA SAHiP OLMAK

Okulumuzda kablolu ADSL Internet erisimi vardir. Tim idari birimlerde bilgisayar, yazici ve internet
erisimi bulunmaktadir. Fatih Projesi kapsaminda 22 sinifimizda Etkilesimli Tahta mevcuttur. Ogrenme
ortaminda genellikle bilgisayar ortaminda hazirlanmis dokiimanlar kullanilmaktadir. Tim 6gretmenlerimiz
bilgisayar ortaminda hazirlanmis olan dokimanlari kullanabilmektedir. Okulumuzda renkli yazici
bulunmaktadir. Fotokopi ve baski hizmetleri icin yeterli makine vardir. Optik okuyucu bulunmakta olup,
yaptigimiz denemeleri kendimiz deglerlendirmekteyiz. Okulumuz donanimlari yenilenmis olup

projeksiyon ve internet agi mevcuttur.

Tablo 21: Teknolojik Ara¢-Gere¢ Durumu

Arag-Geregler 2021 2022 2023 intiyag
Data Show 0 0 0 1
Etkilesimli Tahta 0 0 22 8
Fotokopi Makinesi 5 > > 0
Hoparlor 30 30 30 0
Lazer Yazici 8 8 8 0
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Line Printer 0 0 0 1
Mikrofon e 12 12 8
Mirekkep Puskirtmeli Yazici 0 0 0 0
Nokta Vuruslu Yazici 0 0 0 0
Optik okuyucu 1 1 1 0
Projeksiyon 5 5 5 0
Tarayicl 3 3 3 2
Telefon Hatti Sayisi 2 2 2 0
Tepegdz 0 0 0 0
UPS 0 0 0 0
Video Kamera 1 1 1 1
Web Cam 0 0 0 0
ADSL 1 1 1 0
ATM 0 0 0 0
Dial-Up (Telefon) 2 2 2 0
Fiber 0 0 0 1
Frame Relay 0 0 0 0
ISDN 0 0 0 0
Kablo TV Uzerinden internet 0 0 0 1
Leased Line 0 0 0 0
Metro Ethernet 0 0 0 0
Mobil internet (Turkcell, Vodafone, 0 0 0 1
Turktelekom)

Turpak X.25 0 0 0 0
Uydu 0 0 0 1
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Wimax internet L 0 ¢ 0

Bordro Muhasebe Yazilimlari L 0 ¢ 0

Egitim Yazilimlari g > g 0

Ofis Yazilmlari E 3 - 0

Okul Yonetim Yazilimlari 2 2 2 3

Tablo 22: Fiziki Mekan Durumu
Fiziki Mekan Var Yok Adedi ihtiyag Aciklama
Ogretmen Calisma Odasi X - 3 0 -
Ekipman Odasi X - 6 0 -
Kituphane X - 1 0 -
Rehberlik Servisi X - 1 0 -
Resim Odasi . X ; 1 )
Muzik Odasi X - 1 0 -
Cok Amagli Salon X - 2 0 -
Spor Salonu X - 1 0 -
Etkilesimli Tahta Olan Sinif X - 22 8 -
Biyoloji Laboratuari X - 1 0 -
Fizik Laboratuari X - 1 0 -
Kimya Laboratuari X - 1 0 -
Yabanci Dil Laboratuari X - 1 0 -
Yemekhane X - 1 0 -
Revir X - 1 0 =
Arsiv X - 1 0 -
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ibadet Amagh Kullanilan Oda Sayisi X - 2 0 -
idari isler Odasi X - 4 0 -
Ogretmenler Odasi X - 2 0 -
Rehberlik Odasi X - 1 0 -
Toplanti Odasi X - 2 0 -

2.7.4. Mali Kaynaklar

Mudurligimizin Egitim ve Ogretim Hizmetleri icin finansal kaynaklarini Bakanlik biitcesinden

okulumuza ayrilan butce, gercek ve tlizel kisilerin bagislarindan olusturmaktadir.

Tablo 23: Kaynak Tablosu

Kaynaklar 2024 2025 2026 2027 2028

Genel Butge 1000000 | 1500000 | 2000000 | 2500000 3000000
Okul Aile Birligi 320000 550000 | 1000000 | 1500000 2000000
Ozel Idare 0 0 0 0 0
Kira Gelirleri 0 0 0 0 0
Doéner Sermaye 0 0 0 0 0

Dis Kaynak/Projeler 0

Diger 0 0 0 0 0
TOPLAM 1320000 | 2050000 | 3000000 | 4000000 5000000

Sehit Fatih Satir Anadolu Imam Hatip Lisesi

2024-2028 STRATEJIK PLANI

Sayfa 58




SEHIT FATiH SATIR ANADOLU iMAM HATIP LiSESi 2024-2028 STRATEJiK PLANI

Tablo 24: Harcama Kalemler

Harcama Kalemi

Cesitleri

Personel Sozlesmeli olarak ¢alisan personelin (sekreter temizlik,
glvenlik) Ucret, vergi, sigorta vb. giderleri
Onarim Okul/kurum binasi ve tesisatlariyla ilgili her tirl

kiiciik onarim; makine, bilgisayar, yazici vb. bakim
giderleri

Sosyal-sportif faaliyetler

Etkinlikler ile ilgili giderler

Temizlik Temizlik malzemeleri alimi
lletisim Telefon, faks, internet, posta, mesaj giderleri
Kirtasiye Her tirlU kirtasiye ve sarf malzemesi giderleri

Tablo 25: Gelir-Gider Tablosu

YILLAR

2021

2022

2023

HARCAMA KALEMLERI

GELIR

GIDER

GELIR

GIDER

GELIR

GIDER

Temizlik
Klglik Onarim

Bilgisayar Harcamalari

Bliro Makinalari Harcamalari
Telefon

Sosyal Faaliyetler

Kirtasiye

GENEL

75000

1700

42787

51115

17401

71337

39450

4621

57169
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2.7.5. Istatistiki Veriler

Mudurligimaiz istatistiki bilgiler kismi 6grencilerimize ve kurumumuza ait bir takim bilgiler icermektedir.

Tablo 26: 2023-2024 Yili Okulun Ogrenci Durumu

SINIF/SUBE ERKEK KiZ TOPLAM

9/A 17 0 17
9/B 17 0 17
9/C 18 0 18
9/D 0 18 18
9/E 0 18 18
10/A 26 0 26
10/B 22 0 22
10/C 0 19 19
10/D 0 19 19
11/A HAFIZLIK 4 7 11
11/A 22 0 22
11/8 14 0 14
11/C 0 14 14
11/D 0 16 16
11/ 0 19 19
12/A 15 0 15
12/B 16 0 16
12/C 0 20 20
12/D 0 18 18
TOPLAM 171 168 339

Tablo 27: Karsilastirmali Ogretmen/Ogrenci Durumu

YILLAR OGRETMEN OGRENCI OKUL
Ogrenci sayisi N
Toplam Toplam Ogretmen basina
O0gretmen ogrenci diisen 6grenci sayisi
sayisl Kiz Erkek sayisl
2021 33 157 148 305 9,24
2022 35 163 167 330 9,42
2023 37 168 171 339 9,16
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Tablo 28: Ogrencilerin Genel Durumu

Devamsizliktan Ogrenim Hakkini
YILLAR %l?lflm'Ge;en Sinif Tekrari Yapan §I?If Te'krarl Yapan Dolduran Ogrenci
Ogrenci Sayisi - X Ogrenci Sayisi
Ogrenci Sayisi Sayisi
2021 304 0 1 0
2022 330 0 0 0
2023 339 0 0 0

Tablo 29: Takdir-Tesekkiir Durumu

o SINIFLAR e TAKDIR BELGE | TESEKKUR :?Llé':
SAYISI BELGE SAYISI -
9. SINIFLAR I.DONEM 28 41 0
Il. DONEM 25 42 0
10. SINIFLAR | I.DONEM 36 19 0
Il. DONEM 37 20 0
2021
11. SINIFLAR | I.DONEM 38 21 0
II. DONEM 35 22 0
12. SINIFLAR | .DONEM 31 9 0
II. DONEM 33 8 0
9. SINIFLAR I.DONEM 14 42 0
2022 Il. DONEM 16 41 51
10. SINIFLAR | .DONEM 23 20 0
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ll. DONEM 22 28 39
11. SINIFLAR |.DONEM 29 21 0
ll. DONEM 32 23 38
12. SINIFLAR |.DONEM 50 10 0
Il. DONEM 49 2 18
9. SINIFLAR |.DONEM 7 46 23
ll. DONEM 6 32 35
10. SINIFLAR | I.LDONEM 20 38 30
Il. DONEM 19 25 37
2023
11. SINIFLAR |.DONEM 35 19 17
Il. DONEM 39 15 42
12. SINIFLAR |.DONEM 45 6 8
ll. DONEM 52 2 26
Tablo 30: Yillara Gére Mezun Ogrenci Sayilari
2021 2022 2023
ERKEK 13 30 30
Kiz 47 29 32
TOPLAM 60 59 62
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Tablo 31: Yillara Gore Universite Basarilari

Ogrencilerin Universite Sinavi Basarilarina iliskin Bilgiler

2021 2022 2023
Ogrenci Sayisi 60 59 62
On Lisans Programlarina 1 4 5
Yerlesen Toplam Ogrenci sayisi
Lisans Programlarina 22 27 30
Yerlesen Toplam Ogrenci Sayisi
Lisans ve On Lisans Programina 23 31 35
Yerlesen Toplam Ogrenci Sayisi
Genel Basari Orani ( %) 38,33 52,54 56,45
Tablo 32: Kaynastirma Ogrenci Sayisi
9. SINIF 10. SINIF 11. SINIF 12. SINIF
2021 2 0 1 0
2022 1 2 0 1
2023 1 1 2 0
Tablo 33: Yerlesim Alani
Yerlesim

Toplam Alan (m?)

Bina Alani (m?)

Bahce alani (m?)

5353 m?

1245 m?

4108 m?

Tablo 34: Yemekhaneden Yararlanan Ogrenci Sayisi

Yillar

Yemekhaneden Yararlanan Ogrenci Sayisi

2020-2021 Egitim-Ogretim Yili

118
2021-2022 Egitim-Ogretim Yili 105
2022-2023 Egitim-Ogretim il 98
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Tablo 35: Yarisma Dereceleri (Kiiltiirel ve Sanat)

iLCE iL ULUSAL ULUSLARARASI

o = 7 =

~ =) ~ =) ~ S ~ =)

= = 3 = = = S = 3 S = 3

e | 2 | 5| £ |8 | 5| £ |8 | 5| & | %S

& = S o = 1 & = S @ = S
i

o 4 0 7 1 0 1 1 0 0 0 0 0
(o]
(o]

a 5 2 3 0 1 1 0 0 0 0 0 0
(o]
o

a 6 1 2 2 1 1 1 0 0 0 0 0
(o]

Tablo 36: Disiplin Durumu

Egitim-Ogretim Yili Disiplin Cezasi Alan Ogrenci Sayisi
Kinama Okuldan Kisa  |Okul Egitim Ogretim
Sureli Degistirme Disina Cikarma
Uzaklastirma
2020-2021 Egitim-Ogretim Yili 1 2 0 0
2021-2022 Egitim-Ogretim Yili 0 0 0 0
2022-2023 Egitim-Ogretim Yili 0 0 0 0
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Tablo 37: Destekleme ve Yetistirme Kurslari’na iliskin Bilgiler

Yillar

Agila Kurs Sayisi

Kurslara Katilan
Ogretmen Sayisi

Kurslara Katilan
Ogrenci Sayisi

Kurs Agilan
Dersler

2021

24

12

115

Matematik,
Fizik, Kimya,
Biyoloji, Tiirk Dili
ve Edebiyati,
Tarih, Cografya,
Felsefe

2022

21

12

134

Matematik,
Fizik, Kimya,
Biyoloji, Tiirk Dili
ve Edebiyati,
ingilizce

2023

15

10

83

Matematik,
Fizik, Kimya,
Biyoloji, Tiirk Dili
ve Edebiyati

Tablo 38: Proje ve Calismalar

S.
NO

ADI SOYADI

GOREVi

BRANSI

ILGI
ALANLARI

CALISMALAR

1

Mustafa DAGLI

Mudur
Yrd.

Tarih

Sosyal
Yardimlasma

Her Sinifin Bir
Yetimi Var Projesi

Hatice Sezgin
ZULALOGLU

Ogretmen

Meslek
Dersleri

Sosyal
Yardimlagsma

Her Sinifin Bir Yetimi
Var Projesi
CEDES

Fevzi ZULALOGLU

Ogretmen

Meslek
Dersleri

Yardimlasma

Vakiflar araciligiyla
yardim
kampanyasi
diizenlemek
Camilerde vaaz
vermek

Vakti Kusanmak

Asuman OZCANLI

Ogretmen

Fizik

Bilisim

Teknofest
Tubitak 4006

Birol DEMIR

Ogretmen

Tarih

Kultarel

Sen Anlat Fatih Satir,
Biz Gezelim
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2.8. Cevre Analizi (PESTLE)

PESTLE analiziyle Kurumumuzun {Uzerinde etkili olan veya olabilecek politik, ekonomik,
sosyokiltiirel, teknolojik, yasal ve ¢evresel dis etkenlerin tespit edilmesi amaclanmistir. MudurlGglimazi
etkileyen ya da etkileyebilecek degisiklik ve egilimlerin siniflandiriimasi bu analizin ilk asamasini
olusturmaktadir. Buanalizile PESTLE unsurlariigerisinde gergeklesmesi muhtemel olan hususlarile bunlarin

olusturacagi potansiyel firsatlar ve tehditler ortaya konulmaktadir.

Tablo 39: PESTLE Analiz Tablosu
Politik ve Yasal Etkenler Ekonomik Etkenler

1-Okul/kurumun bulundugu cevrenin genel gelir

1-Kalkinma Plani ve Orta Vadeli Program, durumu,

2-Bakanlik, il ve ilge stratejik planlarinin incelenmesi, 2-Okul/kurumun gelirini arttirici unsurlar,
3-Yasal yikumliliklerin belirlenmesi, 3-Okul/kurumun giderlerini arttiran unsurlar,
4-Olusturulmasi gereken kurul ve komisyonlar, 4-Tasarruf saglama imkanlari,

5-issizlik durumu,

6-Mal-iiriin ve hizmet satin alma imkanlari,

7-Kullanilabilir butge

8-Okul butcesinin OGYE 6nderliginde hazirlanmasi.

9-Kurumsal ihtiyaglarin karsilanmasi igin ayrica bitge
saglanmasi.

10- Paydaslar arasi bilgi alig verisinin ergonomik, hizli,
etkin ve ekonomik bicimde saglanmasi.

5-Okul/kurum cevresindeki politik durum.
6-Sosyo-ekonomik agidan sikinti geken 6grencilere resmi ve
tlizel kurum ve kuruluslar araciligiyla burs ayarlanmasi.
7-Yuksek 6grenime hazirlanan 6grencilerin tesvik edilmesi.
8-Kurumsal kimligin etkin ve verimli bir sekilde tanitilmasi.

Sosyal-kiiltiirel Etkenler Teknolojik Etkenler
1- Kariyer beklentileri, 1-Okul/kurumun teknoloji kullanim durumu
2-Ailelerin ve dgrencilerin bilinglenmeleri, 2-e- Devlet uygulamalari,
3-Aile yapisindaki degismeler (genis aileden gekirdek aileye 3-Dijital Platformlar tizerinden uzaktan egitim
gecis, erken yasta evlenme vs.), imkanlari,
4-Nufus artis, 4-Okul/kurumun sahip olmadigi teknolojik araglar
5-Gég, 5-Personelin ve égrencilerin teknoloji kullanim
6-Nifusun yas gruplarina goére dagihmi, kapasiteleri,
7-Hayat beklentilerindeki degisimler (Hizl para kazanma hirsi, | 6-Personelin ve dgrencilerin sahip oldugu teknolojik
liks yasama diskinliik, kirsal alanda kentsel yasam), araclar,
8-Beslenme aligkanliklari, 7-Teknoloji alanindaki gelismeler
9-Yéneticilerle okul calisanlari arasindaki dikey iletisimin 8-Teknolojinin egitimde kullanimi
giderilmesi, yerine yatay iletisime gegilmesi. 9-Etkilesimli Sinif Sistemi (ESS)’nin tiim paydaslarin
10- Sosyal etkinlikler sayesinde kurum ile sosyal ¢evre kullanimina agiimasi.
arasindaki iletisimin giiclendirilmesi. 10- Dogru ve dizgiin internet kullanimin
11- Ogrencilerin AB egitim projelerine etkin olarak yayginlastiriimasi.
katihmlarinin tesvik edilmesi. 11- interaktif egitim icin gereken tiim tedbirlerin
ivedilikle alinmasi ve hizmete sunulmasi.
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Ekolojik ve dogal Etkenler Etik ve Ahlaksal Etkenler

1-Carpik Yapilasma

2-Hava ve Su Kirliligi

3-Gevre konusunda bilingsizlik

4- Okulumuzun turizm bélgesinde bulunmasi

5-Okulumuzun giizel manzaraya sahip bir bolgede yer almasi.

6-Deniz kenarinda bulunmasi.

"7-Dogal afetler (deprem kusaginda bulunma, Covid 19, kene
vakalari vb.)

1-Kilturel ve ahlaki yozlasma ¢ok hizl ve fazlaca olmasi

2-Gogle gelen insanlarin fazla oldugu bir bélgede
olmamiz

3-dolayisiyla kiiltiirel catisma ¢ok yasanmasi.

4-Orf ve adetlerin kizlar izerindeki olumsuz etkisi

5-Ahlaki degerlerin toplumun her kesiminde farkh
yorumlanmasi

6-Degerler, mesleki etik kurallari vb.

2.9. GZFT Analizi

Mudurligimiizce yapilan GZFT Analizinde Mudirligimizin gugli ve zayif yonleri ile firsat ve
tehdit olarak degerlendirilebilecek unsurlar tespit edilmistir. Bu hususlar asagidaki tablolarda
gosterilmistir.

Tablo 40: GZFT Listesi (a)

iC CEVRE
Faaliyet Gucli Yonler Faaliyet [Zayif Yonler
Alanlari Alanlan
. . - . - or 1ol Ogrencilerin bir bélimiinde
Ogrenciler |Ogrencilerde davranis probleminin olmamasi, Ogrencile| ~&
r calisma aliskanliginin
Genelde ders basarisi standartlarin tizerinde olan olmamamsi, Ogrencilerimizin
ogrencilerin bulunmasi . .
g ! mesleki alanda yeterli
Odev, proje, arastirma ve inceleme konularinda olmamalari, Yiksekogretime
hevesli olan 6grencilerin olmasi, Disiplin sugu hazirliklarinin ve
oraninin yok denecek kadar az olmasi, motivasyonlarinin eksik
imam hatipli olma bilincine sahip dgrencilerin olmasi,
olmasi,
Derslik basina diisen 6grenci sayisinin az olmasi,
. S e . . o f Velilerin bir kisminin egitimin
Veliler Okul aile birliginin okula gostermis oldugu ilgi ve Veliler &
alaka, sadece okulun isi oldugunu
disliinmesi,
Veli cevremizin genelde okula aidiyet duygularinin o .
e Velilerin, veli toplantilarina
katiliminin az olmasi,
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Donanim

Derslik sayisinin ¢cok olmasi,

Okulumuzun bittin siniflarinda akilli tahtalar
mevcut olmasi,

Bilgi teknolojileri sinifi, bilgisayar ve FKB
laboratuvarlarinin olmasi, agik ve kapali olmak
lizere spor alanlari, modern ve zengin bir
kiitiiphanesinin olmasi,

Mesleki tatbikat mescidi, yemekhanesi, konferans
salonu, toplanti salonlarinin olmasi,

Devlet parasiz kiz pansiyonunun olmasi,
Nitelikli ve 6zverili bir egitimci kadrosunun olmasi

Sosyal faaliyetlerin yapilacagi mekanlarin ¢cok
olmasi,

Donanim

Okulumuzda Fatih projesi
kapsaminda takilan etkilesimli
tahtalarda Pardus sisteminin
kullanilmasi

Bina ve

Yerleske

Okulun sehir merkezine yakin olmasi, Okulun
kullanilabilir alaninin ¢ok olmasi,

Okulun hastane, metro ve gevre yoluna yakin
olmasi,

Okul cevresinde 6grencilere tehdit olusturabilecek
bir sikinti olmamasi,

Butce

Okulun maddi imkanlarinin
kisith olmasi,

Calisanlar

Ozveriyle calisan bir yardimci personel kadromuzun
olmasi,

onetim
Surecleri

Nitelikli, 6zverili, adil bir idari kadronun olmasi,

Okulla ilgili kararlarin istisare yoluyla alinmasi, Okul
danisma kurulunun aktif olarak ¢alismasi,

iletisim
Surecleri

idarenin 6gretmenle ve égrencilerle iletisiminin
pozitif ve yapici olmasi,

Ogretmen ve 6grenci iletisiminin pozitif olmasi,
Dilek ve Oneri sireglerinin aktif olarak isletiimesi,

Kurumdaki 6gretmenlerinin birbirleriyle olan
iletisiminin sicak olmasi,

vb

Halkin okulumuza gosterdigi tevecciih, Cevre ile
iletisimin iyi olmasi,

Mesleki tatbikat yapma imkani,
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Tablo 40: GZFT Listesi (b)

Geng nufusun fazlaligl,

DIS CEVRE

Faaliyet Firsatlar Faaliyet Tehditler

Alanlari Alanlan

Politik Okul tlirimuzi ilgilendiren katsayi Politik Yogun birokratik islemler,
probleminin ¢dziilmis olmasi

Ekonomik [Kermesimize halkin gosterdigi ilgi, Ekonomik [Bazi ailelerin ekonomik
Okulumuzun yardim alma imkanlarinin durumunun iyi olmamasi,
fazlahgi, Personel maas ve lcretlerinin

azhgl,
Egitime ayrilan butgenin
yetersiz olmasi,

Sosyolojik |Ahlaki degerleri 6ziimsemis bireylerin Sosyolojik  |Pargalanmis aile sayisinin artisi
yetismesi, ve getirdigi olumsuz sonuglar,

Geleneksel degerlerimizden
Toplumun 6nemli bir kisminda imam uzaklasma,
hatiplere bakigin olumlu olmasi,
Ogrencilerin veli istegi ile
gelmeleri,

Teknolojik Hizh ve gelisen teknolojik gelismelerin Teknolojik [Teknolojinin olumsuz kullaniminin
egitimde kullaniminin devlet politikasi gencler arasinda yayginlasmasi,
haline gelmesi,

Mevzuat- [Universiteye girislerde katsayi probleminin [Mevzuat-  |[Egitimle ilgili ydnetmeliklerin

Yasal kalkmasi, Yasal sik stk degismesi,

Ekolojik  |Mezuniyetlerinde is imkani, Ekolojik Okulun yerlesim yerinin tam

ortasinda bulunmasi,
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Tablo 41: GZFT Stratejileri

Firsatlar Tehditler

e Egitime ayrilan bitgenin yetersiz
olmasi,
Strateji: Okulumuzun STK'lar ve ticari

e imam hatipli olma bilincine sahip
ogrencilerin olmasi,

Giiglii Yonler [ y
Strateji: Miftulik kanaliyla Mesleki tatbikat !sle.tmelerle olan bagint kullanarak okulun
etkinlikleri diizenlenmesi ihtiyaclarinin karsilanmasi
e Bazi ailelerin ekonomik
durumunun iyi olmamasi,
Strateji: Okulumuzun ikili iliskilerini
kullanarak bu tir 6grencilere burs
saglanmasi
o Yiksekogretime hazirliklarinin ve
Zayif Yonler motivasyonlarinin eksik olmasi: e  Okulun maddi imkanlarinin kisith
Strateji: Kogluk sisteminin kullanilmasi, olmasi,

denemelerin yapilmasi, Meslek tanitim Strateji: Cesitli STK lar ile goruserek

giinlerinin diizenlenmesi okulumuzun ihtiyaclarinin giderilmesi

X X . . -~ v . . . . .
o Velilerin, veli toplantilarina Ogrencilerimizin mesleki alanda

yeterli olmamalari:
Strateji: Mesleki tatbikat kullibi

katiliminin az olmasi,
Strateji: Velilerle gesitli etkinlikler yapilarak
kuruma aidiyet duygusunun artirilmasi araciliglyla cevre cami ve mescitlerde
uygulama yapilmasi, Kuran Kursu

e Ogrencilerin bir bélimiinde ¢alisma ziyaretlerinin yapiimasi

aliskanliginin olmamasi:
Strateji: Verimli ders ¢alisma tekniklerinin
anlatilmasi, Kariyer gilinleri yapilmasi, Kitap
okuma saatleri diizenlenmesi, kogluk

sisteminin islevsellestirilmesi

e Okulumuzda Fatih projesi kapsaminda
takilan etkilesimli tahtalarda Pardus
sisteminin kullanilmasi

Strateji: Windows isletim sisteminin kurulmasi
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2.10. Tespit ve ihtiyaclarin Belirlenmesi

Durum analizi cercevesinde gerceklestirilen tiim calismalardan elde edilen veriler; paydas anketleri, toplanti

tutanaklari vs. géz 6niinde bulundurularak olusturulan 6zet asagidaki tabloda yer almaktadir.

Tablo 42: Tespitler ve ihtiyaglar

DURUM ANALIZi
ASAMALARI

TESPITLER/ SORUN ALANLARI

IHTIYACLAR/ GELISIM ALANLARI

Uygulanmakta Olan
Stratejik Planin
Degerlendirilmesi

Hedeflerin paydas beklentilerini tam
olarak ifade edecek sekilde
ihtiyaclar karsilayacak sayida
olmamasi

Hedeflerin, stratejik planda yer alan analizlerin tamami
degerlendirilerek, icerik ve sayl bakimindan iyi ifade edilmesi

Mevzuat Analizi

Ozel sektér kuruluslari, Giniversiteler
ve yerel kuruluslar ile isbirligi
gerektiren calismalarda, kurum ve
kuruluslarin mevzuat farkhhigindan
kaynaklanan sorunlar

Ozel sektor, universite ve yerel kuruluslarla diizenlenen
protokollerde mevzuatla birlikte kurumumuzun mevcut
durumu ve kurulus politikalarinin birlikte degerlendirilmesi

Ust Politika Belgeleri
Analizi

Stratejik Plan Hazirlama, Performans Programi ve Faaliyet
Raporu Hazirlama, Stratejik Yonetim Sureci ile ilgili diger is ve
islemler

Paydas Analizi

Paydaslarin cesitliligi ve paydas
kitlesinin nicel blyukligu, Idarenin
sorumluluk veya yetki alani disinda
paydas beklentilerinin bulunmasi

Paydaslarin idareden beklentilerinin faaliyet alanlariyla uyumu
saglanmali, plan déneminde kurumsal faaliyetler hakkinda
paydaslara dizenli bilgilendirme yapilmasi

insan Kaynaklari
Yetkinlik Analizi

Ulasilabilir imkanlar ve dogal
kosullar nedeni ile 6gretmenlerin
proje okullarini tercih etmek
istememeleri

Ogretmenlere yonelik sosyal/kiltirel faaliyetlere, motivasyon
calismalarina daha fazla 6nem verilmesi, cesitli tesviklerin
uygulanmasi

Kurum Kiltlrl Analizi

Stratejik Yonetim Siireci ile ilgili is ve
islemleri koordine edecek, nitelikli
personel sayisinin az olmasi

Merkezi ve mahalli hizmetici egitim faaliyetlerine katilim ile
Stratejik Yonetim Sireci is ve islemlerini koordine edecek
personel sayisinin artiriimasi

Fiziki Kaynak Analizi

Kurumumuzda, minibus tari
tasima araglarinin olmamasi

Kurumumuz blinyesinde ylritiilen proje c¢alismalarinda
6grenci ve 6gretmenlerin taginmasi icin ulasim araci tahsis
edilmesi i¢in kurumlar arasi diyalogun arttiriimasi

Teknoloji ve Bilisim
Altyapisi Analizi

Yerel diizeyde olusturulan istatistik
sisteminin etkin sekilde
kullanilamamasi

Yerel istatistik sisteminin etkin sekilde kullanilmasi igin gerekli
yasal diizenlemelerin yapilmasi

Mali Kaynak Analizi

Ongérillemeyen nedenlerden
dolayi biitcede kesinti ihtimalinin
yapilmasi

Harcama planlamalarinda mali kaynaklarda meydana gelecek
ongorilemeyen degisikliklerin dikkate alinmasi
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Ulusal ve uluslararasi fonlarin hibe
destegini kisitlamasi

PESTLE Analizi

Hukimet egitim politikalari

Norm kadro doluluk oranlari

Sanayi kuruluslarinin faaliyet alanlari
IAB Hibe Fonlari

Yerel yonetimler

Atama ve vyer degistirme is ve
islemleri

Ozel sektdr ve sanayi kuruluglari ile
iliskiler

Ailelerin gelir dlzeyi

istihdam oranlari

Uretim faaliyetleri

Ar-Ge calismalari ile ilgili kaynak]
temini

Demografik dagihm

Sosyal ve kiltiirel zenginlik

Tarihi zenginlik

is alanlari

Sosyal farkhhklar

Parcalanmis aileler

Velilerin egitim  faaliyetlerine aktif]
katilhimi

Okulumuzun teknolojik yeterliligi
Bilimsel ve teknolojik c¢alismalarin
mali boyutu

Kaynak saglayicilarinin kaygilari
Mevzuat hiikiimleri
Tarihi, turistik unsurlar
iklimsel kosullar
Jeolojik yapi
Cevreselfaktorlerden

farklihiklar

kaynaklanan

Tarim, hayvancilik faaliyetleri
ic gdc-dis gbg oranlari

Yeralti ve yerUsti dogal kaynaklarin

Sanayi kuruluslari ile diizenlenen protokollerde mevzuatla
birlikte kurumumuzun mevcut durumu ve kurulus politikalari
birlikte degerlendirilmeli ve okullar aktif olarak protokollerin
uygulama tarafi olmaldir.

Yerel yonetimlerle egitim faaliyetleri kapsaminda isbirligi
artirilmal

IAB Hibe Fonlarinin etkin kullanimi konusunda tedbir alinmali

Kurumsal ¢alismalar, mevzuatta yapilabilecek degisikliklere
uygun olarak her an giincellenebilir sekilde kurgulanmali

Ar-Ge faaliyetleri icin bltce ayriimal
Mudurligimuzde enerji tasarrufu galismalari yapilmali

Maddi destegi beklenen 6zel sektor yetkililerinin, egitim
faaliyetlerine katilimi saglanmali, tanitim galismalari yapilmali

Ogrenci velilerine maddi yiikiimliiliik getirecek galismalardan
kaginilmal

Okulun fiziksel, donanimsal ve bilisim eksikleri giderilmeli

Ogrencilerin devamsizliklarini azaltmaya yénelik faaliyetlerin
sayisi artiriimali

Ogrencilerin DYK kurslarina katilimini artirici faaliyetler
yapilmal

idareci ve dgretmenlere yonelik hizmet igi egitim planlamasi
yapilmal

Ogrencilere yonelik Yabanci Dil kurslari agilmali

'Yenikdy Mahallesinin sosyal ve kiiltiirel zenginliklerinin tanitimi
saglanmali, etkin kullanimina olanak veren ¢alismalar
diizenlenmeli

Kadinlarin egitim calismalarina aktif katihmini saglayacak
etkinlikler diizenlenmeli

Kaynak taramasi yapilarak, mahallemizin sosyal ve kilturel
zenginlikleri hakkinda yayin hazirlanmali ve paydaslarla
paylasiimali

Sosyal icermeli, gelenek-gérenekleri yansitmaya olanak verecek
calismalara agirlik verilmeli

Parcalanmis ailelere ve ¢ocuklarina yonelik rehberlik ve
psikolojik danisma hizmetlerinin tiird ve sayisi artirilmali
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kullanimi

Bilimsel ve teknolojik proje, sergi, fuar gibi calismalara gerek
personel gerekse de 6grenci katilimi saglanmal

Kaynak saglayicilarinin egitim icerikli faaliyetlerini tanitmalarina
olanak saglamali, bu tanitimlar yayginlastirilmal

Paydaslara yonelik Madarligimuzan faaliyetleri ve yasal
dayanaklari hakkinda bilgi verici brostr, kitapgik hazirlanmall

Yerel diizeyde Performans Degerlendirme Sistemi gelistirilerek
lyonetici ve 6gretmenlerin mesleki niteligi artiriimali

Sariyer ilgesinin cevresel imkanlari ve elverisli dogasi, egitim
faaliyetlerinde firsat olarak degerlendirilmeli

Doga temali ¢calismalar dizenlenmeli

9. Sinif 6grencilerine yonelik uyum haftasi etkinlikleri amacina
uygun gerceklestirilmeli

ilce Emniyet Midiirliigi ile grencilerin giivenligi hakkinda
etkin calismalar diizenlenmeli

Ogrencilerin {iniversiteye yerlesme oranlarini artirmak igin aktif
kurslar yapiimali, geziler diizenlenmeli, moral motivasyon
etkinlikleri yapiimali
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3. BOLUM

GELECEGE BAKIS

Y

DEGERLER
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.....

Okul Mudirligimazin  Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin olusturulmasi kapsaminda
o6gretmenlerimiz, 6grencilerimiz, velilerimiz, calisanlarimiz ve diger paydaslarimizdan alinan goérisler, sonucunda
stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz Ust kurulana

sunulmus ve Ust kurul tarafindan onaylanmigtir.

3.1. MiSYONUMUZ
Ogrencilerimizi, zihninde insana, diisiinceye, 6zgiirlige, ahlaka ve kiltiirel mirasa saygiya dayanan, yasanan
hayati yorumlayabilen, problemlere ¢6ziim Uretebilen ve 6zellikle ahlaki olgunluga sahip fertler olarak yetistirerek

ylksekogrenime hazirlamak.

3.2. ViZYONUMUZ

Ogrencilerimizin akademik, mesleki, ahlaki, sosyal, sportif, sanatsal ve kiiltiirel donanima sahip bireyler
olarak yetismelerini saglayip, onlari, Dini ve Milli degerler 1siginda yarinlarina, Kur’an isiginda vatanina sahip ¢ikan

adaletli, edepli ve vefali gencler olarak yetistirmek.

3.3. TEMEL DEGERLERIMiZz

Egitimde firsat esitligi,

Manevi degerlere bagllik,

Yardimseverlik, Glvenilirlik, Adalet, Esitlik ve Tarafsizlik,
Kisisel verilerde gizlilik,

Mesleki liyakat

Katilimcihk ve istisare

Yaptigimiz faaliyetlerin sorumlulugunu duymak,

Egitimde Guncellik

o ©® N S G bk W D=

Teknoloji ile egitimi blitlinlestirmek.

10. Cahiskanlik, Elestirel ve Analitik Diisinmek.
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4. BOLUM:

AMAC, HEDEF VE PERFORMANS GOSTERGESI
ILE STRATEJILERIN BELIRLENMESI
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4.1. Amaglar, Hedefler, Performans gostergeleri ve Stratejiler (Hedef Kartlan)

Mudurligimizce belirlenen vizyona ulagsmak igin durum analizi sonucunda ortaya gikan ihtiyaglar
cercevesinde amaclar ve bu amaclarn gerceklestirmeye yonelik hedefler belirlendi. Amag¢ ve hedeflere iliskin
calismalar stratejik planlama ekibinin koordinasyonunda yiritildi. Calismalarda ic tema ve bunlara bagh amaclar

ve hedefler olusturuldu.

TEMALAR:
1. Egitim Ogretime Erisim ve Katilim
2. Egitim ve Ogretimde Kalite
3. Kurumsal Kapasite

A1l. Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katiimlariyla egitim 6gretim siirecini
tamamlamalarini saglamak.

H1.1. Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari artirilacaktir.

PG1.1.1. Bir egitim ve 6gretim yilinda devamsizlik siiresi 20 glinden fazla olan 6grenci
orani (%)

PG1.1.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda sinif tekrar eden 6grenci orani (%)

PG1.1.3. Bir egitim ve 6gretim yilinda 6rgiin egitimden ayrilan 6grenci orani (%)
PG1.1.4. Okula kayit olanlarin mezun olma orani (%)

PG1.1.5. Bir egitim ve 6gretim yilinda destekleme ve yetistirme kurslarina kayit yaptiran
0grenci orani (%)

S1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, 6grenci ve veli is birligiyle bu
nedenleri ortadan kaldirmaya yonelik ¢calismalar yiritilecektir.

S2. Ogrenci devamsizliginin olumsuz etkilerini azaltmaya ydnelik eksik kazanimlarin
giderilmesi amaclyla sosyal etkinlikler, uzaktan 6grenme olanaklarina iliskin farkindalik
calismalari gibi telafi tedbirleri alinacaktir.

S3. Sinif tekrari nedenleri arastirilarak buna yonelik onleyici tedbirler gelistirilecektir.

S4. DYK kurslarina devamsizlik nedenleri arastirilarak devamsizligi azaltacak calismalar
yapilacaktir.

S5. Ogrencilerin 6rgiin egitimden ayrilma nedenleri arastirilip okul kaynakl nedenlerin
ortadan kaldiriimasina yonelik tedbirler alinacaktir.
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A1. Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katilimlariyla egitim dgretim siirecini
amamlamalarini saglamak.

H1.2. Ogrencilerin ders disi etkinliklere katilim oranlari artirilacaktir.

PG1.2.1. Bir egitim ve ogretim yilinda bilimsel, sosyal, kiiltlirel, sanatsal ve sportif
alanlarda kurum ici ve kurum disi faaliyete katilan 6grenci orani (%)

PG1.2.2. Bir egitim ve 6gretim yilinda sosyal sorumluluk ve toplum hizmeti ¢alismalari
faaliyetine katilan 6grenci orani (%)

PG1.2.3. Bir egitim ve 6gretim yilinda yerel, ulusal ve uluslararasi proje, yarisma vb.
etkinliklere katilan 6grenci orani (%)

S1. Her bir 68rencinin bir kullp faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak kultp
faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.

52. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine katki
saglamak amaciyla afet ve acil durum, ¢evre, egitim, spor, kiltir ve turizm, saglk ve
sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katilimlari artirilacaktir.

S3. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katilmalari tesvik
edilecektir.

S4. Okulda olusturulacak 6grenci kultpleri aracihgiyla yerel diizeyde etkinliklerin
diizenlemesi saglanacaktir.

S5. Tabiat Okulu, Mesleki yarismalar, U¢ aylar ve Ramazan, Vakit Kusanmak —Namaz,
Arapca yarismalari gibi etkinliklere 6grencilerin katihmlari tesvik edilecektir.
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A2. Ogrencilerin hayata ve gelecege erdemli bir sekilde hazirlanmasi igin bilgi, beceri,
utum ve davranis kazanmalari saglanacaktir.

H2.1. Ogrencilerin derslerdeki akademik basarisi artirilacaktir.

PG2.1.1. Matematik dersi yil sonu basari puani

PG2.1.2. Tiirk Dili ve Edebiyati dersi yil sonu basari puani
PG2.1.3. IHL meslek dersleri yil sonu basari puani
PG2.1.4. Kur’an-1 Kerim dersi yil sonu basari puani
PG2.1.5. Ogrenci basina okunan kitap ortalamasi

S1. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme kurslariyla
akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.

S2. Bakanhgin hazirladigi dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici ve
destekleyici egitim almalari saglanacaktir.

S3. Okulda diizenlenen miinazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla 6grencilerin dili
kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri gelistirilecektir.

S4. Ogrencilerin kitap okumasini tesvik etmek icin etkinlikler diizenlenecektir.

S5. Okul icinde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarismalar diizenlenecek ve
ogrencilerin odillendirilmesi saglanacaktir.
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2. Ogrencilerin hayata ve gelecege erdemli bir sekilde hazirlanmasi icin bilgi, beceri,
utum ve davranis kazanmalari saglanacaktir.

H2.2. Ogrencilerin ilgi, beceri ve yetenekler gelistirilerek iist dgrenime yerlesen égrenci
oranini artirmak

PG2.2.1. Bir ist 6grenime yerlesen 6grenci orani

PG2.2.2. On lisans programlarina yerlesen dgrenci orani

PG2.2.3. Tercih danismanligi faaliyetlerinde yararlanan 6grenci sayisi

PG2.2.4. Kariyer rehberligi kapsaminda yapilan faaliyet sayisi

PG 2.2.5 Yiiksek Ogretim Kurumlari Sinavlarinda (AYT) ilk 500-1000-5000-10000 ’de yer|
alan 6grenci sayisi

S1. Destekleme ve yetistirme kurslariyla 6grencilerin genel derslerdeki yeterlilikleri
artirilacaktir.

S2. Ogrencilere yonelik bakanligin hazirlamis oldugu dijital platformlar aracihig ile yiiz
Uze egitime destek olmak Uizere uzaktan egitim imkanlari olusturulacaktir.

S3. Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaglar dogrultusunda bir {ist 6grenim programina
hazirlayacak mesleki ve egitsel rehberlik faaliyetleri yiritilecektir.

S4 Universitelerle is birligi yaparak 6grencilerimizin yiiksekdégretimi tanimalarini,
Universitelerin imkanlarindan yararlanabilmeleri artirilmasi saglanacaktir.

S5 Kariyer rehberligi kapsaminda yapilan faaliyet (panel, mezun bulusmalari, lisans
programlari tanitimlari v.b) sayilari artirilacaktir.
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2. Ogrencilerin hayata ve gelecege erdemli bir sekilde hazirlanmasi igin bilgi, beceri,
utum ve davranis kazanmalari saglanacaktir.

H2.3. Ogrencilerin ulusal/uluslararasi projelere katilim oranlari ve hareketlilik sayisi
Ukseltilerek beceri temelli yabanci dil 6grenme yeterlilikleri artirilacaktir.

PG2.3.1. Yabanci dil 68renme yeterliklerini gelistirmeye yonelik agilacak kurs sayisi
PG2.3.2. Yabanci dil 6grenme vyeterliklerini gelistirmeye yonelik agilan kurslara
katilan 6grenci orani (%)

PG2.3.3. Ogrencilere yabanci dil bilmenin dnemini ve gerekliligini anlatan seminer|
sayisi

PG2.3.4. Yabanci dil dersi yilsonu puan ortalamasi

PG2.3.5. Ulusal ve uluslararasi hareketlilik programlari/ projeleri bilgilendirme
oplantilarina katilim orani (%)

S1. Ogrencilerin yabanci dil 6grenme yeterliliklerini gelistirmeye yonelik kurslar]
acilacaktir.

S2. Ogrencilerin yabanci dil egitimine yoénelik olarak diizenlenen konferanslara
katihmlari saglanacaktir.

S3. Yabanci dil egitimine yonelik dijital icerikler ve platformlardan haberdar olmalari
saglanacaktir.

S4. Yabanci dil egitimini destekleyen uluslararasi projelerin ve hareketliliklerin
anitimini yaparak 6gretmen ve 6grencinin motivasyonu saglanacaktir.

S5. Duvar panolari, afisler, vb. uygulamalarla okulun fiziki alanlarinda yabanci dilin
azili olarak 6n plana gikartilmasi saglanacaktir.
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3. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve siirdiirlebilir bir sekilde
elistirilecektir.

H3.1. Okulun fiziki mekanlar ihtiyag ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi
saglanacaktir.

PG3.1.1. lyilestirilen fiziki mekan (derslik, spor salonu, kiitiiphane, pansiyon vb.) sayisi
PG3.1.2. Fiziksel mekanlarin temizlik ve hijyenine iliskin memnuniyet orani (%)
PG3.1.3. Altyapi ve donatim eksikligi bulunan fiziksel birim sayisi

S1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilme igin
onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda galismalar yapilacaktir.

S2. Fiziki mekanlarin iyilestiriimesi icin kamu idareleri, belediyeler ve isverenlerle is
birlikleri yapilacaktir.

S3. Bilisim altyapisini gliclendirme calismalari yapilacaktir.

S4. Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyi belirlemek igin anketler uygulanarak
apilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler alinacaktir.
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3. Okullarin kurumsal kapasite ve yeterlilikleri verimli ve stirdirtlebilir bir sekilde
elistirilecektir.

H3.2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisimleri ve motivasyonlari
Uglendirilecektir.

PG3.2.1. Hizmet igi egitim alan yonetici orani(%)
PG3.2.2. Hizmet igi egitim alan 6gretmen orani (%)

PG3.2.3. Uzaktan hizmet ici egitime katilan 6gretmen orani (%)

S1. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaclari tespit edilerek,
bu ihtiyaclari gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani hazirlanacaktir.

S2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin uzaktan hizmet ici egitimlere katilmalari
esvik edilecektir.

S3. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik diizeylerini
artiracak galismalar yapilacaktir.
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A3. Okulun amaglarina ulagsmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli
e surdurtlebilir bir sekilde gelistirilecektir.

H3.3. Egitim ve 6gretimin saglikh ve glivenli bir ortamda gerceklestirilmesi igin okul
sagligi ve glvenligi gelistirilecektir

PG3.3.1. Bagimhlikla miicadele ile ilgili konularda egitim alan 6grenci, 6gretmen ve
eli orani

PG3.3.2. Disiplin kuruluna sevk edilen olay sayisi

PG3.3.3. Afete hazirlik egitimlerine katilan 6grenci ve 6gretmen sayisi

PG3.3.4. ilkyardim egitimlerine katilan 6grenci ve 6gretmen sayisi (kirihm yapilacak)
PG3.3.5. Afet ve acil durum tatbikat sayisi

S1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak icin bagimlilikla miicadele
konularinda alan uzmanlariile is birliginde egitimler diizenlenecektir.

S2. Okulda yasanan disiplin olaylarinin nedeni rehber 6gretmen koordinasyonunda
sinif rehber 6gretmeni ve 6grencilerin diger 6gretmenleriyle is birliginde tespit
edilerek bu konuda calismalar yapilarak 6grencilerin ve velilerin farkindaliklari
artirilacaktir.

S3. Basarih ve ornek davranis sergileyen Ogrencilerin onur belgesiyle
odullendirilmesi ve bu 6grencilerin diger 6grencilere 6rnek olmasi saglanacaktir.

S4. Sivil savunma alaninda 6grenci kullip faaliyetleri kapsaminda etkinlikler
diizenlenecektir.

S5. Afet ve acil durum tatbikatlari dizenlenecektir.
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3. Okulun amaglarina ulasmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli
e slrdurulebilir bir sekilde gelistirilecektir.

H3.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve cevresel siirdiiriilebilirligi
saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi artirilacaktir.

PG3.4.1. Elektrik tuketimi (kWh)

PG3.4.2. Su tiketim miktari (m3)

PG3.4.3. Dogalgaz/akaryakit/komir tiketim miktari (m3/It/kg)
PG3.4.4. Bakim ve onarimi yapilan alan-tesisat sayisi/orani

S1. Okul elektrik, su ve yakit tiiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek tiiketimi artiran
unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.

S2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalik ¢alismalari
apilacaktir.

S3. Enerji tasarrufunun saglanmasi igin sinif ve laboratuvarlarda tedbir alinmasina
onelik galismalar yapilacaktir.

S4. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir.

S5. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak igin galismalar
apilacaktir.
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4.2. Performans Gosterge Tablolari

Amag1 ..
Al. Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katilimlariyla egitim 6gretim siirecini
tamamlamalarini saglamak.
Hedef 1.1 .
H1.1. Ogrencilerin okula erisim, devam ve okulu tamamlama oranlari artirilacaktir.
Performans Gostergeleri o s
§S 85| =S| = ||| = [E 2|
T L % oW o & | e | ¢ | w |2 FI|8
T &5 (& 4 = e
PG1.1.1. Bir egitim ve Ogretim 30 63 60 58 56 54 52 6Ay |1yl
yiinda devamsizlik stresi 20
giinden fazla olan 6grenci orani
(%)
PG1.1.2. Bir egitim ve Ogretim 20 0,29 0,28 | 0,27 | 0,26 | 0,25 | 0,24 6Ay |(1yl
yilinda sinif tekrar eden 6grenci
orani (%)
PG1.1.3. Bir egitim ve Ogretim 10 5,01 4,98 496 | 4,75 | 4,69 | 4,55 6Ay |(1lyil
yilinda oOrgiin egitimden ayrilan
Ogrenci orani (%)
PG1.1.4. Okula kayit olanlarin 20 68,88 69 70 71 73 75 6Ay |1yl
mezun olma orani (%)
PG1.1.5. Bir egitim ve Ogretim 20 49,70 50 52 53 58 65 6Ay |1yl
yilinda destekleme ve yetistirme
kurslarina kayit yaptiran 6grenci
orani (%)

Koordinator Birim

Okul / Kurum idaresi

is birligi Yapilacak Birimler

Zimre Ogretmenleri, Rehberlik Servisi, Veliler

Riskler 1. Veliiletisim ve adres bilgilerine ulasilamamasi
2. Ogrencilerin okula devaminin saglanmasi hususunda okul-aile is
birliginin yetersiz kalmasi
3. Ogretmenlerin DYK lara géniillii olmamasi
4. Kurslarin Ucetsiz olmasi
5. Hem okul hem sinav hazirliginin 6grencilere agir gelmesi
Stratejiler S1. Ogrencilerin devamsizlik nedenleri belirlenecek, 6grenci ve veli is

birligiyle bu nedenleri ortadan kaldirmaya yonelik calismalar yiritilecektir.
S2. Ogrenci devamsizliginin olumsuz etkilerini azaltmaya yonelik eksik
kazanimlarin giderilmesi amaciyla sosyal etkinlikler, uzaktan 6grenme
olanaklarina iliskin farkindalik ¢alismalari gibi telafi tedbirleri alinacaktir.
S3. Sinif tekrari nedenleri arastirilarak buna yonelik Onleyici tedbirler
gelistirilecektir.
S4. DYK kurslarina devamsizlik nedenleri arastirilarak devamsizlig azaltacak
calismalar yapilacaktir.
S5. Ogrencilerin 6rgiin egitimden ayrilma nedenleri arastirilip okul kaynakl
nedenlerin ortadan kaldiriimasina yonelik tedbirler alinacaktir.
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Maliyet Tahmini 22.500,00
Tespitler 1. Egitime erisimle ilgili problemler iletisimin koordinesinde yasanan
aksakliklardan meydana gelmektedir.
2. Velilerin egitim 6gretim siireglerine aktif katilimi zayiftir.
3. Parcalanmis aile sorunlari bulunmaktadir.
4. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinda devamsizlik oraninin ve
kapanan kurs sayisinin fazla olmasi
ihtiyaglar 1. Veliadres bilgileri degistiginde eger niifus midurliklerinde degisiklik|
kaydi yapildiysa e-okul Uzerinden glincelleme yapma yolu ile
degisiklige ulasilabilmektedir. Fakat nifus mdidurliklerine
bildirilmeyen adres degisimlerinde yerel kaynaklarla isbirliging
ihtiyacg vardir.
2. Velileri egitim 6gretim sireclerine daha fazla katmaya ihtiyag vardir.
3. Devamsizligin 6nlenmesi ve 6grenme kayiplarinin giderilmesi igin
rehberlik sisteminin gelistirilmesi
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Amacg1 s T R . e F ot o 1P
§ Al. Ogrencilerin egitim ve 6gretime etkin katilimlariyla egitim 6gretim surecini
tamamlamalarini saglamak.
Hedef 1.2 H1.2. Ogrencilerin ders disi etkinliklere katilim oranlari artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

Hedefe
Etkisi %
Baslangig
Degeri %
1.vil
2.vil
3.yl
4.vil
5.vil
Izleme
Sikhigi
Rapor

o
w
w
o))
S
0]
S
~
Ul
o
0]
w
o))
o

PG1.2.1. Bir egitim ve Ogretim 35 6Ay |(1lyil
yilinda bilimsel, sosyal, kultirel,
sanatsal ve sportif alanlarda
kurum ici ve kurum disi faaliyete
katilan 6grenci orani (%)

PG1.2.2. Bir egitim ve Ogretim 35 15,63 17 20 25 35 50 6Ay |1yl
yilinda sosyal sorumluluk ve
toplum  hizmeti  c¢alismalari
faaliyetine katilan 6grenci orani

(%)

PG1.2.3. Bir egitim ve ogretim =l Ees LY L &2 A es L

yilinda yerel, ulusal ve
uluslararasi proje, yarisma vb.
etkinliklere katilan 6grenci orani
(%)

Koordinator Birim s ]
Kullip Ogretmenleri

is birligi Yapilacak Birimler Okul idaresi, Zlimre 6gretmenleri, Rehberlik Servisi, lice Millli Egitim

Muidirltgi, ilce Spor Midurliigii, SIHAD

Riskler 1. Okul disi yarisma ve faaliyetlerde ulasim sorunu
2. “EgitimdeBasar1” kavramindan yalnizca akademik basarinin anlasiimasi
3. Egitimcilerin yerel ve ulusal diizeyde yiritilen ¢alismalara gonilli
olarak yeterli destek vermemesi Sosyal, kiltirel ve sportif faaliyetlerle
ilgili kurumlarda veri toplanamamasi
4. Okul disi sosyal etkinliklere 6grenci katiliminda givenlik riskinin var
olmasi
Stratejiler S1. Her bir 6grencinin bir kullip faaliyetinde aktif olarak yer almasi saglanarak
kullp faaliyetlerinin etkinligi artirilacaktir.
S2. Ogrencilerin seviyelerine uygun olarak toplumsal sorunlarin ¢éziimiine katki
saglamak amaciyla afet ve acil durum, gevre, egitim, spor, kiltiir ve turizm, saglk
ve sosyal hizmetler alanlarinda toplum hizmeti faaliyetlerine katilimlari
artirilacaktir.
S3. Ogrencilerin yerel, ulusal ve uluslararasi proje ve yarismalara katiimalari
tesvik edilecektir.
S4. Okulda olusturulacak 6grenci kullipleri araciligiyla yerel diizeyde etkinliklerin
diizenlemesi saglanacaktir.
S5. Tabiat Okulu, Mesleki yarismalar, Ug aylar ve Ramazan, Vakit Kusanmak —
Namaz, Arapc¢a vyarismalari gibi etkinliklere 6grencilerin katilimlari tesvik
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edilecektir.
Maliyet Tahmini 170.000,00
Tespitler 1. Her tlr yarisma ve faaliytlerde finansal yetersizlik oldugu

gorilmastir.

2. Okulumuzdasosyal, kiiltiirel ve sportif etkinliklere yonelik
¢ahismalarin oldugu gorilmustar.

3. Okulumuzdasosyal, kultiirel ve sportif etkinliklere yonelik
yarismalara katilim oldugu gérilmustdr.

4. Bagimlilik olusturan (obezite, dijital bagimlilik vd.) unsurlarin erken
yaslarda ortaya ¢ikmasi

il ey 1. Yarisma ve faaliyetler yonelik zaman, egitim ve finans destegine

ihtiyag vardir.
2. Okul bahgelerinde ve diger egitim ortamlarinda geleneksel oyun
alani ihtiyaci

Sehit Fatih Satir Anadolu Imam Hatip Lisesi
2024-2028 STRATEJIK PLANI Sayfa 89



SEHIT FATiH SATIR ANADOLU iMAM HATIP LiSESi 2024-2028 STRATEJiK PLANI

Amag 2 i I . e . s MeThr .
¢ A2. Ogrencilerin hayata ve gelecege erdemli bir sekilde hazirlanmasi igin bilgi, beceri, tutum
ve davranis kazanmalari saglanacaktir.
H f2.1 .
ede H2.1. Ogrencilerin derslerdeki akademik basarisi artirilacaktir.
Performans Gostergeleri o w
o X oo é = = = = = g @ =
T g |58 = |>|>|=|=|§ 2|8
BT < - 00 : 2 x 2
o = X - N () < n ~ o |©
T & 8 o = o
PG2.1.1. Matematik dersi yil 25 54,75 56 58 60 62 64 6 Ay |(lyil
sonu basari puani
PG2.1.2. Tirk Dili ve Edebiyati 25 83,2 84 86 87 89 90 6 Ay |(lyil
dersi yil sonu basari puani
PG2.1.3. iHL meslek dersleri yil 15 87,45 88 89 90 91 92 6 Ay (lyil
sonu basari puani
PG2.1.4. Kur’an-1 Kerim dersi yil 15 82,85 84 86 87 89 92 6 Ay |(lyil
sonu basari puani
PG2.1.5. Ogrenci basina okunan 20 2,06 2,2 2,5 2,8 3 3,2 6Ay |1yl
kitap ortalamasi
Koordinator Birim . " )
Zimre Ogretmenleri
is birligi Yapilacak Birimler Okul idaresi, Edebiyat ve IHL Meslek Dersleri Zimresi, Rehberlik Servisi, lice
Millli SIHAD
Riskler 1. Teknolojik bagimhhgin 6grenciler arasinda hizla yayilmasi sonucu

sorumluluklarini yerine getirememeleri.
2. DYK larin ticretsiz olup birakilmasinin hig bir sorumlulugunun olmamasi

Stratejiler S1. Ogrencilerin kazanim eksiklikleri tespit edilerek destekleme ve yetistirme
kurslariyla akademik yeterliklerinin artirilmasi saglanacaktir.
S2. Bakanhgin hazirladigi dijital platformlar araciligiyla 6grencilerin tamamlayici
ve destekleyici egitim almalari saglanacaktir.
S3. Okulda diizenlenen miinazara, panel vb. etkinlikler vasitasiyla 6grencilerin
dili kullanma ve kendilerini ifade etme becerileri gelistirilecektir.

S4. Ogrencilerin kitap okumasini tesvik etmek icin etkinlikler diizenlenecektir.
S5. Okul icinde makale, kompozisyon yazma, resim yapma vb. yarismalar
diizenlenecek ve 6grencilerin 6dillendirilmesi saglanacaktir.

Maliyet Tahmini 87.500,00

Tespitler 1. Ogrencilerin ders basarilarinin iyi oldugu gorulda.
2. Kitap Okuma aliskanliklarinin teknolojik aletler ve sosyal medya
ylzinden yetersiz oldugu gorilda.

Lt E 1. Kitap okuma etkinlikleri yapilmali, Kitap okuma guruplari oluturulmal

2. Ogrencilerin akademik basarilarinin artiriimasi igin DYK kurslarina
katilim tesvik edilmeli.
3. Bakanlik dijital platformlarinin 6grenci ve velilere tanitiimasi.
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Amag 2 . I . e . s MeThr .
§ A2. Ogrencilerin hayata ve gelecege erdemli bir sekilde hazirlanmasi igin bilgi, beceri, tutum

ve davranis kazanmalari saglanacaktir.

Hedef 2.2 s o . . e L d
H2.2. Ogrencilerin ilgi, beceri ve yetenekler gelistirilerek Ust 6grenime yerlesen 6grenci

oranini artirmak

Performans Gostergeleri o
& N o T = = = = = = o | =
58 5|2 | 3|2 |35 |E2s
PG2.2.1. Bir ist 6grenime yerlesen 30 56,45 57 58 60 62 65 6Ay |1yl
Ogrenci orani
PG2.2.2. On lisans programlarina 20 8,06 9 11 12 13 15 6 Ay |(lyil
yerlesen 6grenci orani
PG2.2.3. Tercih danismanligi 20 22 25 28 32 35 40 6Ay |1yl
faaliyetlerinde yararlanan 6grenci
sayisl
PG2.2.4. Kariyer rehberligi kapsaminda 10 7 8 9 10 11 12 6Ay |1yl
yapilan faaliyet sayisi
PG 2.2.5 Yiksek Ogretim Kurumlar| 20 3 4 5 6 8 10 6 Ay |(lyil
Sinavlarinda (AYT) ilk 500-1000-5000-
10000 'de yer alan 6grenci sayisi
K iotor Bini
oordinator Birim Rehberlik Servisi
is birligi Yapilacak Birimler Okul idaresi, Ziimre Ogretmenleri
Riskler 1. Destekleme ve yetistirme kurlarina baslayan 6grencilerin, kurslari

tamamlamamasi
2. Konjonktilrel ve sosyoekonomik alandaki gelismelerin egitimde

yeni uygulamalarin hayata gegirilmesi ve gelistirme ¢alismalar

Uzerinde baski olusturmasi
3. Ogrencilerin Tercih danismanhgini kullanmak istememeleri
Stratejiler S1. Destekleme ve yetistirme kurslariyla 6grencilerin genel derslerdeki
yeterlilikleri artirilacaktir.
S2. Ogrencilere yonelik bakanligin hazirlamis oldugu dijital platformlar
aracihigi ile yiiz ylize egitime destek olmak lizere uzaktan egitim imkanlari
olusturulacaktir.
S3. Ogrencileri ilgi, yetenek ve ihtiyaglari dogrultusunda bir tst 6grenim
programina hazirlayacak mesleki ve egitsel rehberlik faaliyetleri
yuritilecektir.
S4 Universitelerle is birligi yaparak 6grencilerimizin yiiksekdgretimi
tanimalarini, tniversitelerin imkanlarindan yararlanabilmeleri artiriimasi
saglanacaktir.
S5 Kariyer rehberligi kapsaminda vyapilan faaliyet (panel, mezun
bulusmalari, lisans programlari tanitimlari v.b) sayilari artirilacaktir.

Maliyet Tahmini 145.000,00
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Tespitler DYK larin acilmasinda 6grenci talepleri merkez alinmistir.
Yiiksekogretim Kurumlari Sinavindaki basarinin daha fazla
artirillmak istenmesi

ihtiyaglar Ogretmenlerin hafta sonu kurslarina katilimda géniillii olmalari

ihtiyaci bulunmaktadir.

ogrencilerin mesleki planlamalarini ilgi, istek ve kabiliyetleri
dogrultusunda yapabilmeleri icin mesleki ve akademik rehberlik
¢alismalarinin yapilmasi

Bakanlik dijital platformlarindan 6grencilerin daha fazla istifade
etmesi

Rehberlik servisinin daha etkin ¢alismasi
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Amag 2 A2. Ogrencilerin hayata ve gelecege erdemli bir sekilde hazirlanmasi icin bilgi, beceri, tutum
ve davranis kazanmalari saglanacaktir.

Hedef 2.3 H2.3. Ogrencilerin ulusal/uluslararasi projelere katilim oranlari ve hareketlilik sayisi
ylkseltilerek beceri temelli yabanci dil 6grenme yeterlilikleri artirilacaktir.

Performans Gostergeleri

O
@ X | = = = = = = 2 o |[=
Tz (58 > | = | 2| = | = |E 2|8
PG2.3.1. Yabanci dil 6grenme 40 1 2 2 3 3 4 6 Ay |(lyil

yeterliklerini gelistirmeye yonelik
acilacak kurs sayisi

PG2.3.2. Yabanci dil 6grenme 30 7,07 8 9 11 13 15 6 Ay |(lyil
yeterliklerini gelistirmeye yonelik agilan
kurslara katilan 6grenci orani (%)
PG2.3.3. Ogrencilere yabanci dil 10 2 3 4 5 6 7 6Ay |1yl
bilmenin 6nemini ve gerekliligini
anlatan seminer sayisi

PG2.3.4. Yabanci dil dersi yilsonu puan 10 94,08 | 94,50 95 9550 | 96 |[96,50| 6Ay (1wl
ortalamasi
PG2.3.5. Ulusal ve uluslararasi 10 0,1 0,5 1 1,5 2 2,5 6Ay |1yl
hareketlilik programlari/ projeleri
bilgilendirme toplantilarina katilim
orani (%)

Koordinator Birim

Yabanci Dil Dersi Zimre Ogretmenleri

e Okul idaresi, Rehberlik Servisi, AKDEM, STK’lar

1. Teknolojik imkanlar sayesinde yabanci dile olan ihtiyacin azalmasi
2. Okul disi toplanti ve galistaylarda yasanan ulasim sorunu

3. Ogretmen yeterliligi

4. Yabanci dilin glnliik bir ihtiya¢c olmamasi

Stratejiler S1. Ogrencilerin yabanci dil 6grenme yeterliliklerini gelistirmeye yénelik
kurslar agilacaktir.
S2. Ogrencilerin yabanci dil egitimine yonelik olarak diizenlenen
konferanslara katilimlari saglanacaktir.
S3. Yabanci dil egitimine yonelik dijital icerikler ve platformlardan
haberdar olmalari saglanacaktir.
S4. Yabanci dil egitimini destekleyen uluslararasi projelerin ve
hareketliliklerin tanitimini yaparak 6gretmen ve 6grencinin motivasyonu
saglanacaktir.
S5. Duvar panolari, afisler, vb. uygulamalarla okulun fiziki alanlarinda
yabanci dilin yazili olarak 6n plana ¢ikartilmasi saglanacaktir.

Riskler

Maliyet Tahmini 65.000,00

Tespitler 1. Yabanc dil kurslari 6nceki yil agilmis ancak yeterli sayida 6grenci
katilmamistir.
2. Agllan yabanci dil kursuna katilan 6grenciler kurslara devam

etmemistir.
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Yabanci dil derslerinde kaynak yetersizligi
Yabanci dil derslerinde farkhh kaynaklara ulasimda maliyet
yuksekligi

ihtiyaglar

Yabanci dil dersleri sinav odakli olmamali, hayatin icinden olmal
Bakanlik dijital platformlarinda daha fazla icerik yayinlanmali ve
ogrencilerin istifadesine sunulmali

Yabanci dil egitiminde yeni metodlar uygulanmali

Yabanci dil dersleri teoriden gok pratige dayali olmali
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Amag 3 A3. Okullarin kurumsal kapasite ve vyeterlilikleri verimli ve sirdirilebilir bir sekilde
gelistirilecektir.
Hedef 3.1 H3.1. Okulun fiziki mekanlari ihtiya¢ ve hedefleri dogrultusunda iyilestirilmesi saglanacaktir.
Performans Gostergeleri o
& X |[@ = = = = = = Y 5 | =
T z|s% = | > === |5 |8
Jq:,) ‘xu:: § a i (o} on < n N N g
PG3.1.1. iyilestirilen fiziki mekan 40 3 4 4 5 5 6 6ay (1Y
(derslik, spor salonu, kiitliphane,
pansiyon vb.) sayisi
PG3.1.2. Fiziksel mekanlarin temizlik ve| 30 72,50 75 77,50 80 82,50 85 6ay (1Y
hijyenine iliskin memnuniyet orani (%)
PG3.1.3. Altyapi ve donatim eksikligi 30 12 10 8 6 4 2 6ay (1Y
bulunan fiziksel birim sayisi
Koordinator Biri .
oordinator Birim Okul idaresi

is birligi Yapilacak Birimler

Zimre Ogretmenleri, Rehberlik Servisi, Sariyer ve istanbul Biiyiik Sehir
Belediyesi, SIHAD, STK’lar, Kamu idareleri

Riskler 1. Okul-Aile Birligi biitgesinin yetersizligi
2. Olaganusti durumlarda (deprem, salgin hastalik vb.) verilen
hizmetlerde yasanabilecek aksakliklar
3. Bakim-onarim ihtiyacinin zamaninda giderilememesi
4. Teknolojinin beklenenden daha hizli gelismesi
5. Yerel yonetimlerin okulun ihtiyaglarina duyarsizlig
Stratejiler S1. Okulun fiziki mekanlarinin durum tespiti yapilacak ve iyilestirilme igin

onceliklendirilmis bir plan dogrultusunda galismalar yapilacaktir.
S2. Fiziki mekanlarin iyilestiriimesi icin kamu idareleri, belediyeler ve
isverenlerle is birlikleri yapilacaktir.

S3. Bilisim altyapisini gliclendirme calismalari yapilacaktir.
S4. Temizlik ve hijyen memnuniyet diizeyi belirlemek icin anketler
uygulanarak yapilacak degerlendirmeler sonucunda gerekli tedbirler|
alinacaktir.

Maliyet Tahmini 750.000,00
Tespitler 1. Egitim ortamlarinda teknolojik olanaklardan daha fazla
yararlanma imkani
2. Ogrencilerin egitim teknolojilerini kullanmaya yatkinlig
3. Siniflarda etkilesimli tahtalarin bulunmasi
ihtiyaglar 1. Etkilesimli tahtalarda yer alan Pardus isletim sisteminin kullanim
zorlugu nedeniyle Windows isletim sisteminin kurulmasi
2. Yangin sistemlerinin ve yangin tiplerinin bakim ve onarim ihtiyaci
3. Universite 6grencileri icin Etiit odalarinin olusturulmasi, Spor
salonlarinin bakim ve onarimlarinin yapilmasi
4. Okul temizliginin ve hijyeninin periyodik olarak saglanmasi
5. Kurumumuz bilinyesinde vydritilen proje c¢alismalarinda

O0grenci ve oOgretmenlerin tasinmasi icin ulasim araci tahsis|

edilmesi icin kurumlar arasi diyalogun arttiriimasi
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Amag¢ 3 A3. Okullarin kurumsal kapasite ve vyeterlilikleri verimli ve sirdirdlebilir bir sekilde
gelistirilecektir.
Hedef 3.2 H3.2. Okul vyoneticilerinin ve 06gretmenlerin mesleki gelisimleri ve motivasyonlari
gliclendirilecektir.
Performans Gostergeleri > w
Q2 X g" é - - -— = - o o0 | =
2 7 |S © > > > > > E = |o
T =2 @ - (N () < 7)) % ﬁ g
T & |8 o = e
PG3.2.1. Hizmet ici egitim alan yonetici 30 50 75 100 100 100 100 6ay (1Y
orani(%)
PG3.2.2. Hizmet ici egitim alan 40 60 65 70 75 80 85 6ay |1V
ogretmen orani (%)
PG3.2.3. Uzaktan hizmet igi egitime 30 100 100 100 100 100 100 6ay |1V
katilan 6gretmen orani (%)
Koordinator Birim okul idaresi

Is birligi Yapilacak Birimler Zimre Ogretmenleri, Rehberlik Servisi, ilge Mem, il Mem, MEB

eI 1. Egitim faaliyetlerine ¢cogunlukla az sayidaki gontlli 6gretmenin
katilmasi, egitime katilacak 6gretmenlerin gorevlendirmelerinin
¢ogunlukla resen yapilmasi

Stratejiler S1. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin mesleki gelisim ihtiyaglari tespit
edilerek, bu ihtiyaglari gidermeye yonelik bir mesleki gelisim plani
hazirlanacaktir.
S2. Okul yoneticilerinin ve 6gretmenlerin uzaktan hizmet igi egitimlere
katilmalari tesvik edilecektir.
S3. Okul personelinin motivasyon, is doyumu ve kurumsal baglilik
diizeylerini artiracak ¢alismalar yapilacaktir.

Maliyet Tahmini o
Tespitler 1. Hizmet igi egitim faaliyetleri gogunlukla resen diizenlenmektedir
2. Hizmet igi egitim faaliyetleri ders saatlerinin disinda diizenlendigi
icin katiimcilarda isteksizlige sebep olmaktadir.
ihtiyaglar 1. Paydas gorislerinin degerlendirilmesi, isbirliginin gelistirilmesi
2. Ogretmenlerin egitim ihtiyaclarina yénelik ihtiya¢ analizlerinin
yapilmasi

3. Ogretmenlerin dijital yeterliliklerinin gelistirilmesi konusunda
farkindalk calismalarinin yapilmasi

Sehit Fatih Satir Anadolu Imam Hatip Lisesi
2024-2028 STRATEJIK PLANI Sayfa 96



Amag 3 A3. Okulun amaglarina ulasmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve
sirdardlebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Hedef 3.3 H3.3. Egitim ve 6gretimin saglikli ve glivenli bir ortamda gergeklestirilmesi icin okul saglhgi ve
glvenligi gelistirilecektir
Performans Gostergeleri o
§558 = 5 = 5= E2s
@ f.'_.’ § a - o~ o0 < Ln ¥ a5 |8
PG3.3.1. Bagimlilikla miicadele ile ilgili 20 53 55 60 65 70 75 6 Ay |(lyil
konularda egitim alan 6grenci,
ogretmen ve veli orani %
PG3.3.2. Disiplin kuruluna sevk edilen 20 0 0 0 0 0 0 6 Ay |(lyil
olay sayisi
PG3.3.3. Afete hazirlik egitimlerine 20 262 270 280 290 300 310 6Ay |1yl
katilan 6grenci ve 6gretmen sayisi
PG3.3.4. ilkyardim egitimlerine katilan 20 187 200 220 230 240 250 6 Ay |(lyil
0grenci ve 6gretmen sayisi (kirihm
yapilacak)
PG3.3.5. Afet ve acil durum tatbikat 20 2 3 3 4 4 5 6 Ay |(lyil
sayisl
Koordinator Birim okul idaresi

is birligi Yapilacak Birimler

Zimre Ogretmenleri, Rehberlik Servisi, ilce Mem, il Mem, MEB

HEIES 1. Afet bilincinin olusmamasi, benim basima gelmez, bananecilik.
2. Tatbikatlarda gerekli ciddiyetin olmamasi.
3. Sosyal medya ve dijital iceriklerin farkli bagimlik tirlerini tesvik
etmesi
4. Ogernciler arasinda farkli bagimlik tiirlerine karsi 6zentinin olmasi
5. Bagimhlik olusturan (obezite, dijital bagimlilik vd.) unsurlarin
erken yaslarda ortaya gikmasi
Stratejiler S1. Ogrenci, 6gretmen ve velilerde farkindalik olusturmak igin

bagimhlikla miicadele konularinda alan uzmanlari ile is birliginde
egitimler diizenlenecektir.

S2. Okulda yasanan disiplin olaylarinin nedeni rehber 6gretmen
koordinasyonunda sinif rehber 6gretmeni ve 6grencilerin diger
ogretmenleriyle is birliginde tespit edilerek bu konuda ¢alismalar
yapilarak 6grencilerin ve velilerin farkindaliklari artirilacaktir.

S3. Basarili ve 6rnek davranis sergileyen 6grencilerin onur belgesiyle
odullendirilmesi ve bu 6grencilerin diger 6grencilere 6rnek olmasi
saglanacaktir.

S4. Sivil savunma alaninda 6grenci kulip faaliyetleri kapsaminda
etkinlikler diizenlenecektir.

S5. Afet ve acil durum tatbikatlari diizenlenecektir.

Maliyet Tahmini

63.000,00
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Tespitler 1. Okul 6grencilerinin disiplin probleminin hemen hemen olmamasi
2. Ogrencilerin ailelerinin sosyo-kiiltiirel diizeylerinin yiiksek olmasi
3. Ogretmenlerin cogunun ilk yardim egitimi almis olmasi
ihtiyaglar 1. ilce Emniyet Midirliigi ile 6grencilerin giivenligi hakkinda etkin
¢alismalar diizenlenmeli
2. Parcalanmis ailelere ve ¢ocuklarina yonelik rehberlik ve psikolojik

danisma hizmetlerinin tlrl ve sayisi artiriimali
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Amag 3 A3. Okulun amaglarina ulasmasini saglayacak kurumsal imkan ve yetkinlikler verimli ve
sirdaridlebilir bir sekilde gelistirilecektir.
Hedef 3.4 H3.4. iklim degisikliginin olumsuz etkilerini azaltmak ve gevresel siirdiiriilebilirligi
saglamak icin tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi artirilacaktir.
Performans Gostergeleri o
@ X T = = = = = = =
2 7 |5 = > > > > | o <]
o] — e ) . . . o . - Q
@ X w8 - o~ o < n € | ®©
T & |8 9=\ x
N
PG341 Elektrik tiiketimi (yillk - 78494,8 28000 kw | 77000 kw 176000 kw 75000 | 74000 6Ay |1y
tiketim kw) kw kw kw
e B Gl il SR 25 |1622m? | 1600m* | 1575 m? | 1550 m? [1525 m3[1500 m?| 6 Ay | 1 yil
tiketim m3)
PG3.4.3. Dogalgaz/akaryakit/komur 18500 | 18450
tiketim miktari (yilhk tiketim 25 |18570 m?| 18570 m? | 18550 m? |18525 m? 3 3 6 Ay |1yl
m3/It/kg)
PG3.4.4. Bakim ve onarimi yapilan
. 25 2 3 4 4 5 5 6 Ay 1yl
alan-tesisat sayisi
Koordinator Birim .
Okul Idaresi
Is birligi Yapilacak Birimler Zimre Ogretmenleri, Rehberlik Servisi, ilge Mem, il Mem, MEB
Riskler .. . .. . .
1. Toplumda enerji kaynaklarinin sinirli olabilecegi ve bir gin
bitebilecegi diisiincesinin yerlesmemis olmasi
2. Toplumsalilgisizlik ve duyarsizlik
Stratejiler S1. Okul elektrik, su ve yakit tiketimi miktar ve tutar olarak izlenerek tiiketimi

artiran unsurlar arastirilacak ve verimliligi artiracak tedbirler alinacaktir.
S2. Tasarruf tedbirleri kapsaminda enerji verimliligi ile ilgili farkindalik
calismalari yapilacaktir.
S3. Enerji tasarrufunun saglanmasi icin sinif ve laboratuvarlarda tedbir
alinmasina yonelik calismalar yapilacaktir.

S4. Enerji tasarrufuna yonelik proje gelistirilecektir.
S5. Yenilenebilir enerji kaynaklarindan daha fazla yararlanmak icin ¢alismalar
yapilacaktir.

Maliyet Tahmini

525.000,00

Tespitler 1. Okulumuzda tasarruflu aydinlatmalar kullanilmaktadir.
2. Aydinlatmalar genellikle sensorliddr.
3. Elektrik Kompanzasyon Sistemi aktiftir.
4. Enerjide disa bagimhlik orani hala yliksektir.
ihtiyaglar 1. Enerji verimliligi ve tasarrufu konusunda farkindalik olusturulmali
2.
3.

Mudirligiimizde enerji tasarrufu ¢alismalari yapiimali
Diinyamiz ve Doga konulu g¢alismalar yapilmali
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4.3. Maliyetlendirme

Sehit Fatih Satir Anadolu imam Hatip Lisesi Mudurliigi 2024-2028 Stratejik Plan ¢calismalari
kapsaminda Maliyetlendirme calismalari yapilmistir. Bu c¢alismalar Mudirligimizin sahip
oldugu mali kaynaklarin amag, hedef ve stratejilerin gerceklestiriimesinde etkin ve gergekgi bir
sekilde kullanilmasini hedeflemektedir. Stratejik Planin basarisinda plan-bltge baglantisi bliyiuk

onem tasimaktadir.
Mudurligimiz Stratejik Plan Maliyetlendirme galismalari su sekilde yapiimistir:

a. Hedeflere iliskin stratejiler durum analizi ¢calismalari sonuclarindan hareketle birimlerin
katilimlariyla tespit edilmistir,

b. Stratejilere iliskin maliyetlerin bltge dagilimlari yapilmadan 6nce genel yonetim giderleri
ayrilmistir,

c. Miudirligimize Din Ogretimi Genel Muduirliigi biitcesinden ayrilan pay ve diger gelirler
hesaplanmistir,

d. Stratejilere iliskin tahmini maliyetler belirlenmistir,

e. Strateji maliyetlerinden hareketle hedef maliyetleri belirlenmistir,

f. Hedef maliyetlerinden yola ¢ikilarak amag maliyetleri belirlenmis ve amag maliyetlerinden

de Stratejik Plan maliyeti belirlenmistir.

Genel bitce, yillik bitce artislar ve egilimleri dikkate alindiginda Sehit Fatih Satir Anadolu
imam Hatip Lisesi Muduirliginin  2024-2028 Stratejik Plan’nda yer alan amaglarin
gerceklestirilebilmesi icin bes yillik tahmini 2.064.000,00 TL’lik kaynaga ihtiya¢ duyulacagi

distnidlmektedir.

Madurliglmuz stratejik planinda 3 Amag, 9 Hedef, 38 Performans Gostergesi ve 42 Strateji
bulunmaktadir. S6z konusu hedeflere iliskin bitce dagilimlari 5 yillik olarak alttaki tabloda
belirtilmistir. Tabloda bes yillik Maliyetlendirme sonucunda Midurliglimuzin tahmini olarak
1863.000,00 TL'lik bir harcama yapacagi distniilmektedir. Plan donemi amag maliyetlerine iliskin

alttaki tabloda ayrintili bilgiye yer verilmistir.
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Tablo 43: Maliyet Tablosu

2024 2025 2026 2027 2028 Toplam Maliyet
Hedef1.1 | 2.500,00 3.500,00 4.500,00 5.500,00 6.500,00 22.500,00
Amag1 Hedef1.2 | 15.000,00 25.000,00 35.000,00 45.000,00 50.000,00 170.000,00
Amag 1
17.500,00 28.500,00 39.500,00 50.500,00 56.500,00 192.500,00
Toplam
Hedef2.1 | 10.000,00 15.000,00 17.500,00 20.000,00 25.000,00 87.500,00
Hedef 2.2 | 15.000,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00 40.000,00 145.000,00
Amag 2
Hedef2.3 | 7.500,00 10.000,00 12.500,00 15.000,00 20.000,00 65.000,00
Amacg 2
32.500,00 50.000,00 60.000,00 70.000,00 85.000,00 297.500,00
Toplam
Hedef 3.1 | 100.000,00 | 125.000,00 | 150.000,00 | 175.000,00 | 200.000,00 750.000,00
Hedef 3.2 0 0 0 0 0 0
Amag 3 Hedef3.3 | 7.500,00 9.000,00 12.000,00 14.500,00 20.000,00 63.000,00
Hedef3.4 | 80.000,00 85.000,00 100.000,00 | 125.000,00 | 135.000,00 525.000,00
Amacg 3
Toplam 187.500,00 | 219.000,00 | 262.000,00 | 314.500,00 | 355.000,00 1.338.000,00
Amaglar Toplami 237.500,00 | 297.500,00 | 361.500,00 | 435.000,00 | 496.500,00 1.828.000,00
Genel Yonetim Giderleri 25.000,00 36.500,00 47.000,00 58.000,00 70.000,00 236.500,00
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5. BOLUM

[ZLEME VE DEGERLENDIRME

100%
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Stratejik Planlarda yer alan Amag¢ ve Hedeflere ulasma durumlarinin tespiti ve bu yolla
Stratejik Planlardaki Amag¢ ve Hedeflerin gercgeklestirilebilmesi icin gerekli tedbirlerin alinmasi
izleme ve Degerlendirme ile miimkiin olmaktadir. izleme; Stratejik Plan uygulamasinin sistematik
olarak takip edilmesi ve raporlanmasidir. Degerlendirme ise; uygulama sonuglarinin Amag ve
Hedeflere kiyasla olglilmesi ve s6z konusu Amag ve Hedeflerin tutarhlik ve uygunlugunun
analizidir.

Sehit Fatih Satir Anadolu imam Hatip Lisesi 2024-2028 Stratejik Plan’nin izleme ve
Degerlendirme uygulamalari, MEB 2024-2028 Stratejik Plani izleme ve Degerlendirme Modeli
cercevesinde vyiritilecektir. izleme ve degerlendirme siirecine yén verecek temel ilkeleri;
“Katihmcilik, Saydamlik, Hesap verebilirlik, Bilimsellik, Tutarlihk ve Nesnellik” olarak ifade
edilebilir.

idarelerin kurumsal vyapilarinin kendine has farkhliklari, izleme ve degerlendirme
streclerinin de farkhlasmasini beraberinde getirmektedir. Egitim idarelerinin ana unsurunun,
girdi ve giktilarinin insan olusu, Grlnlerinin degerinin kisa vadede belirlenememesine ve insan
unsurundan kaynakli degiskenligin ve belirsizligin fazla olmasina yol agmaktadir. Bu durumda
sadece nicel yontemlerle yuritilecek izleme ve degerlendirmelerin egitsel olgu ve durumlari
aciklamada yetersiz olabilmesi s6z konusudur. Nicel yontemlerin yaninda veya onlara alternatif
olarak nitel yontemlerin de uygulanmasinin daha zengin ve genis bir bakis agisi sunabilecegi

belirtilebilir.

izleme ve Degerlendirme Siirecinin isleyisi

Sehit Fatih Satir Anadolu imam Hatip Lisesi 2024-2028 Stratejik Plani izleme ve Degerlendirme
Modeli’nin gergevesini;

e Performans gostergeleri ve stratejiler bazinda gerceklesme durumlarinin belirlenmesi,

e Performans gostergelerinin gerceklesme durumlarinin hedeflerle kiyaslanmasi,

e Stratejiler kapsaminda yuritilen faaliyetlerin Mudirliik faaliyet alanlarina dagiliminin

belirlenmesi,
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et R

1

Yilhk
[EGIETEIET]
8 VENGES] 2
Degerlendirme ' ilk alts aylik
toplantilarinin
yapilmasi

gerceklesmelerin
belirlenmesi

7
Degerlendirme
raporunun
hazirlanmasi ve
sunulmasi

3
izleme raporunun
hazirlanmasi ve
sunulmasi

i izleme
Izleme verilerinin toplantilarinin

degerlendirilmesi 5 yapilmasi

Yilsonu
gerceklesmelerinin
belirlenmesi

izleme ve degerlendirme siirecinin isleyisi ana hatlari ile yukaridaki sekilde 6zetlenmistir.
Sehit Fatih Satir Anadolu imam Hatip Lisesi 2024—-2028 Stratejik Plani’'nda yer alan performans
gostergelerinin gerceklesme durumlarinin tespiti yilda iki kez yapilacaktir. ilk alti ayhk dénemi
kapsayan birinci izleme kapsaminda, MEB Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Modiilii
vasitasiyla, harcama birimlerinden sorumlu olduklari Performans Gdstergeleri ve Stratejiler ile
ilgili gergceklesme durumlarina iliskin veriler toplanarak konsolide edilecektir. Gosterge
hedeflerinin gerceklesme durumlari hakkinda hazirlanan “Stratejik Plan izleme Raporu” Okul
Mdadurid, Okul Midiur Basyardimcisi, Midir Yardimcilari ve kurum ici paydaslarin gorisiline

sunulacaktir. Bu asamada amag, varsa oOncelikle yillik hedefler olmak lzere, hedeflere

Sehit Fatih Satir Anadolu Imam Hatip Lisesi
2024-2028 STRATEJIK PLANI Sayfa 104



ulasilmasinin 6nindeki engelleri ve riskleri belirlemek ve yillik hedeflere ulasiimasini saglamak
Uzere gerekli gorilebilecek tedbirlerin alinmasidir.

ikinci izleme kapsaminda ise MEB Stratejik Plan izleme ve Degerlendirme Modiilii
vasitaslyla, Performans Gostergeleri ve Stratejiler ile ilgili yil sonu gerceklesme durumlarina ait
veriler toplanarak konsolide edilecektir.

Stratejik Plan degerlendirme raporu, Ust yonetici baskanhginda yapilan degerlendirme
toplantisinda Stratejik Planin kalan suresi igin hedeflere nasil ulagilacagina iliskin alinacak gerekli
dnlemleri de icerecek sekilde nihai hale getirilerek Bakanhgimizca belirlenecek takvime gore ilge
Milli  Egitim MUdUurlGgu Strateji Gelistirme Subesine gonderilecektir. Hedeflerin ve ilgili
performans gostergeleri ile risklerin takibi, hedeften sorumlu birimin harcama vyetkilisinin;
hedeflerin gerceklesme sonuglarinin harcama birimlerinden alinarak konsolide edilmesi, analizi,
degerlendirilmesi ve st yoOneticiye sunulmasi ise okulumuz stratejik plan ekibinin

sorumlulugundadir.

Performans Gostergeleri

Performans gostergelerinin izlenmesinde standartlasmanin saglanmasi ve gilvenirligin
temin edilmesi 6nemli bir konudur. Bu sebeple performans gostergelerinin kimlik karti olarak
nitelendirilebilecek “Performans Gostergesi Kart1” gelistiriimesi uygulamasi yuaritilmustir.
Okulumuza 6zgu gelistirilen performans gostergesi karti ile her bir performans géstergesinin veri
kaynagi, analitik cercevesi, kapsami, veri temin donemi, iliskili oldugu stratejiler, sorumlu birim
gibi bircok bilgi kayit altina alinmistir. Bu yolla performans gostergelerine iliskin izleme verilerinin
glivenirliginin ve karsilastirilabilirliginin glivence altina alinmasi saglanmistir. Gosterge kartlarinin
birlestirilmesi ile de hedef kartlari olusturulmustur.

Bu plan; Sehit Fatih Satir Anadolu imam hatip Lisesinin 2024-2028 yillari arasindaki
stratejik amaclarini kapsayan bir plan olarak hazirlanmistir. Planin basarisi icin bu dénem icinde
yillik olarak revize edilmesi gerekmektedir. ilerleme saglanan ve saglanamayan alanlarin ortaya
konulacagi bu raporlar, faaliyetlerin siirekli gelistirilmesi icin plana 1sik tutacaktir.

Stratejik planin amag, hedef ve performans gdstergelerinin degerlendiriimesinde asagida

yer alan tablo kullanilacaktir.
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202...-202... Egitim Ogretim Y1l1 Stratejik Plan Izleme ve Degerlendirme Tablosu

Al
H11
Hedef 1.1
Performansi
Sorumlu
Birim
Performans | Hedef | Plan [zleme [zleme Performans (%)
Gostergesi e Donemi Donemindeki Donemindeki | (C-A)/(B-A)

Etkisi Baslangic Y1l Sonu Gerceklesme

(%) Degeri Hedeflenen Degeri (C)

*(A) Deger (B)

PG 1.1.1
PG 1.1.2
Hedefe Iliskin Degerlendirmeler
Aciklama:
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